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RESUMO

O presente artigo levantou como séo os direitos humanos para os policiais militares, a partir
da pesquisa de campo realizada com um total de 25 policiais militares residentes em
diferentes cidades: Ceres, Anapolis e Goiania. Para isso, foi realizado entrevistas para
identificar o conhecimento dos policiais sobre os direitos humanos e as diferencas entre os
direitos humanos, as organizacbes que agem de acordo com estes direitos e se 0s
entrevistados conhecem as prerrogativas do parlamento. Com as entrevistas constatou-se
diversas informacgdes: 64% dos entrevistados conhecem as atribuigbes dos direitos humanos;
72% mesmo conhecendo, consideram que ndo existe Direitos Humanos para PM; e 76%
possuem insatisfacdo com o trabalho das organizacdes de direitos humanos, intensificando
0s motivos de ndo considerarem direito humanos para policiais. As organiza¢des também
atrapalham o trabalho do policial, denigrindo sua imagem, sendo usados como recursos para
bandidos e tornando bandidos vitimas da sociedade enquanto os PMs séo vitimados e ndo
ocorre nada para ajuda-los. Dessa forma, a pesquisa € importante pois apresenta a
necessidade de melhorias entre a interacdo da PMGO e das organizacBes dos direitos
humanos.
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ABSTRACT

This article has raised the human rights of military police officers, from the field research carried
out with a total of 25 military police officers residing in different cities: Ceres, Anapolis and
Goiania. To this end, interviews were conducted to identify the knowledge of the police about
human rights and the differences between human rights, the organizations that act in
accordance with these rights, and whether those interviewed know the prerogatives of the
parliament. The interviews revealed several information: 64% of interviewees are familiar with
human rights attributions; 72% even knowing, consider that there is no Human Rights for PM;
and 76% are dissatisfied with the work of human rights organizations, increasing the reasons
for not considering human rights for police officers. Organizations also hinder the work of the
police officer, denigrating his image, being used as resources for thugs and becoming
victimizers of society while the PMs are victimized and nothing happens to help them. In this
way, the research is important because it presents the need for improvements between the
interaction of the PMGO and the human rights organizations.
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1 INTRODUCAO

Os direitos humanos foram criados para dar e garantir os direitos do
homem, visando sempre a solidariedade, a igualdade, a fraternidade, a liberdade e a
dignidade do ser humano. A partir dela sdo criadas as constitui¢des, leis, atos, normas
e medidas que garantam que esses direitos sejam seguidos. Além disso, os direitos
humanos possuem conceitos de justica, igualdade e democracia, contemplando a
toda a populacdo, independentemente de ser crianca, adolescente ou adulto
(BENITO; GARCIA, 2014).

Nesse contexto, dentro dos direitos podem existir prerrogativas que podem
sdo privilégios concedidos a cunho pessoal ou de fun¢éo, estabelecendo medidas que
se quebradas estardo indo contra a lei, como por exemplo as prerrogativas funcionais
existentes para parlamentares no Brasil, que contemplam imunidade penal,
processual, prisional, dentre outros (BIANCHINI, 2016).

Como sendo profissionais que operam de acordo com as leis e para
manter a paz, os policiais militares possuem muita distincdo para manter os direitos
humanos a populacdo, porém os mesmos direitos que eles tentam manter para
beneficiar a populacéo algumas das vezes pode ajudar aqueles na qual eles prendem,
que também é o popularizado como “direitos dos manos” (RICARDO, 2017).

Como os direitos ndo visam um publico especifico ndo significa que ela
esta sendo o lado ruim da relacéo, isso se da também as leis existentes no pais,
onde assim como as prerrogativas existentes para parlamentares, pode ser visto a
criacdo do mesmo para policiais militares, levando melhorias para a policia militar e
a populacédo (BORGES, 2013).

Dessa forma, para este trabalho pensou-se no seguinte problema de
pesquisa: Como séo os direitos humanos para os policiais militares, juntamente com
sua manutencdo? O objetivo geral é de analisar a atual formacdo dos direitos
humanos para policiais militares de todo o pais. Os objetivos especificos contemplam:
verificar quais sao os direitos humanos para policiais; analisar como séo as politicas
de manutencéo das prerrogativas funcionais dos policiais militares; e estabelecer as
possiveis dificuldades do policial militar no Brasil quanto aos direitos.

Atualmente este é um tema que possui diversos pontos de vista, desde o
lado onde consideram os direitos humanos um problema aos policiais militares quanto
aqueles que visam o que de bom eles fazem para todos. Por isso estabelecer um

trabalho descrevendo a realidade e os pontos positivos e negativos da situacéo atual
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dos direitos humanos para o policial militar é necesséario para propor medidas que
melhorem as condi¢cfes destes profissionais que sdo 0s mais presentes na vida da
populacdo, sempre tornando melhor o seu trabalho e consequentemente sua

qualidade de servigo.

2 REVISAO DE LITERATURA

Durante o periodo compreendido de 1964 — 1985, com o regime militar,
ocorreu um periodo conde teve grandes desavencas entre a policia e os direitos
humanos, uma vez que nesse periodo ninguém seguia as regras imposta por eles.
Este evento fez com que até hoje a sociedade visse determinados agentes de
seguranca publica, como pessoas que usar seu poder para dominar e reprimir. Com
a criacao da Constituicdo Federal de 1988, uma das vantagens foi a democratizacéo
da policia militar, onde o Estado melhorou sua relacdo com os Direitos Humanos,
visando principalmente na protecédo da sociedade, com algumas mudanc¢as no modo
de acdo da policia, onde aqueles que mantem a seguranca publica precisam ter o
entendimento e respeitar os direitos que permitem a dignidade da populacéo
(RICARDO, 2017).

Segundo Borges (2013), um dos principais objetivos dos direitos humanos
€ permitir que cada pessoa saiba quais seus valores, direitos e dignidade, utilizando-
se de direitos universais, inalienaveis e igualitarios para informa-los. Isso significa que
nao possuem preconceito pelas pessoas, visando a ndo alienacdo e que nao perca
seus direitos, sendo destinados e aplicados a qualquer individuo, ndo importando suas
condi¢cBes socioeconémicas, sexo, idade, cor, religido, etc.

Benito e Garcia (2014) complementam que os direitos humanos tornam a
possibilidade de qualquer pessoa receber solidariedade, igualdade, fraternidade,
liberdade e dignidade do ser humano. Direitos estes ministrados pelas organizacdes
em prol dos Direitos Humanos, responsaveis por verificar se estas leis estdo sendo
aplicadas corretamente na sociedade.

Os policiais militares possuem o paradigma que operam em prol dos
Direitos Humanos, porém muitas vezes, os direitos humanos trabalham para reprimir
a utilizacdo da forga policial e buscam maleficios em sua atividade policial ao mesmo
tempo que protege os delinquentes, fato que ficou conhecido como “direitos dos
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manos”, porém € importante ressaltar que atualmente ainda existe a falta de
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conhecimento de parte do batalhdo da policia sobre o conteddo tratado nos
documentos dos Direitos Humanos, sendo este tipo de situacdo que claramente
provocam a revolta dos membros de seguranca publica, por sempre considerarem
gue os Direitos Humanos estao contra a agdo policial (RICARDO, 2017).

A Constituicdo Federal possui como érgaos principais responsaveis para a
promoc¢éo da seguranca publica: a Policia Federal; a Policia Rodoviaria Federal; a
Policia Ferroviaria; a Policia Civil; a Policia Militar; e o Corpo de Bombeiros Militares.
O autor ainda complementa que mesmo cada um dos 6rgaos tendo seus proprios tipos
e campos de atuacao, todos possuem como foco primordial a preservagéo da ordem
publica e a protecao das pessoas e do patrimdnio, estabelecendo-os como 6rgaos
gue garantam a seguranca publica da populacédo (BORGES, 2013).

A interacdo sobre a policia e os direitos humanos esta voltada nas noc¢oes
de protecdo da populacdo e sdo essenciais, por que é o policial o responsavel por
proteger direitos humanos de uma nag¢do. Quando ocorre problemas sociais devido a
incapacidade e a falda de habilidade do Estado em tornar a populagédo mais segura,
cabe aos policiais tornarem isso possivel. Mesmo assim, é recomendado que o Estado
contribua de alguma maneira, com incentivos ou criacao de novas leis e direitos para
0 amparo do policial afim de se tornarem tdo protegidos quanto protegem a populacao
(BORGES, 2013).

O documento mais recente para obtencdo das informacbes sobre os
direitos humanos para os policiais militares € o Decreto n° 7.037, de 21 de dezembro
de 2009, que aprova o Programa Nacional de Direitos Humanos - PNDH-3 e possui
informacfes sobre policiais militares no capitulo de Seguranca Publica. Balestreri
(1998) apresenta 13 conceitos existentes dos direitos humanos voltados para os
policiais militares, séo eles:

“O policial €, antes de tudo, um cidadao, e na cidadania deve nutrir sua
razao de ser” (BALESTRERI, 1998, p. 7). Ele, assim como qualquer pessoa, € um
membro da comunidade e pode gozar de todos os seus direitos e deveres. Sendo
assim, sua cidadania deve estar em primeiro lugar, sendo errada a ideia de que existe
dualidade entre a ideia de uma sociedade civil e outra sociedade policial. Uma
afirmacdao correta se tratando da Policia Militar, que é um servico publico com foco em
proteger uma mesma sociedade, independente da condicdo social (BALESTRERI,
1998).

O agente de Seguranga Publica é a autoridade maior para promover como

objetivo ser o responsavel por ajudar a populacéo a resolverem os problemas de uma
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regido. Com isso, também possui a permissao para o uso da forca e de armas, de
acordo com a lei, para que ofereca a seguranca e a possibilidade de evitar eventuais
destruicbes ou crimes aonde estiver (BALESTRERI, 1998).

Possui todo o conhecimento necesséario para agir de acordo com a
profissdo de policial que, como qualquer profissdo com foco na seguranca publica, o
policial sempre esté disponivel para ajudar o proximo no que puder ser feito para
melhorar uma determinada situacdo, possuindo também o reconhecimento de
“‘dimensao pedagodgica”, sendo o caminho mais rapido e eficaz para a reconquista da
abalada autoestima policial. Sendo necessario o lazer necessario, a interagdo com a
familia e outras atividades com respeito e solidariedade para promover o bem-estar e
aumento da autoestima do profissional (BALESTRERI, 1998).

A policia é um profissional social essencial para a cultura urbana, sendo
um individuo complexo e de interesses que visam o0 bem-estar da populacdo, sendo
uma figura de superego, mostrando-se aquele que realmente zela pela seguranca do
local, dando seguranca para todos, permitindo o direito de ir e vir das pessoas, de
estarem mais seguros quanto a roubos, molestamentos, dentre outros (BALESTRERI,
1998).

O uso legitimo da forca deve ser usado quando realmente necessario,
assim como o uso de arma de fogo, e ndo por qualquer tipo de motivo, além de que o
policial é o tipo de pessoa onde mesmo apreendendo uma pessoa ou dando voz de
prisdo ainda passa uma visao pedagoégica ao abordado, sendo contrario a qualquer
tipo de procedimento de crime. Essa visao é para que a sociedade veja que o policial
€ a pessoa do bem na situacdo, aquele que mantem a firmeza e vai contribuir para
ajudar mesmo ou abordar o cidaddo sem crueldade, sem maldade, apenas seguindo
0 respeito ao proximo e as suas atribuicbées como profissionais (BALESTRERI, 1998).

A policia deve ser 0 exemplo da populacéo, porque sempre que fazem uma
abordagem com certeza vai ter pessoas testemunhando seus atos e eles nao serao
bons exemplos se no momento de a abordagem agirem com maldade ou
agressividade excessiva. Assim como € importante ressaltar que uma intervencéo
feita incorretamente ou com maldade pode causar marcas traumaticas por anos ou
até pela vida inteira, dependendo do que aconteceu, assim se for feito a abordagem
corretamente com clareza, firmeza e sem maldade, a acéo de policial do bem sera
sempre lembrada com satisfacéo e conforto (BALESTRERI, 1998).

O policial deve estar sempre atento a ética cidada, ao mesmo tempo que

possui sua prépria ética, amando a sua corporagao, seu valor social e se adaptando
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de acordo com a situagédo encontrada, assim como qualquer profissdo de renome,
deve-se tomar cuidado quando ao tipo de pessoas que estdo entrando na profissao
desejada, independentemente do tipo de policia, assim como atraem inumeras
pessoas de bem, também pode atrair escorias e pessoas que s6 querem aproveitar
das vantagens da profissdo. Algumas profissdes onde as pessoas mais tentam entram
para ganho proprio sdo a de Politica, Forcas Armadas, Comunicacdo Social, Direito,
Medicina, Magistério e Policia (BALESTRERI, 1998).

O equilibrio psicolégico é essencial para o profissional que exerce a funcéo
de Policial, sendo aconselhado nunca ser afetado pela situagdo, como em casos de
maus-tratos sofridos no treinamento, ou pela profissao cansativa com altas cargas de
trabalho e estresse continuo, assim como 0s xingamentos que podem sofrer da
populacdo que protegem bandidos (BALESTRERI, 1998).

No ambito policial, a formac&o em hierarquica pode ser algo ruim. Porque
as vezes aqueles que estdo em cargos acima do outro podem aumentar o nivel de
pressdao ou descaso aos policiais com patentes menores, 0 que pode causar
desordem no servico publico, além da constante presséo imposta. E a formacéao de
policiais € mais do que tudo formada de superacdo, da adaptacdo de uma
caracteristica em comum com 0s companheiros, de conteudos e metodologias para
melhorar a formacdo do policial, sendo privilegiado de ser parte desta equipe,
utilizando do aprendizado das ciéncias humanisticas e da tecnologia como
importantes ferramentas para a eficiéncia e a contribuicdo para que nao fiquei apenas
na forca bruta (BALESTRERI, 1998).

Mesmo com a existéncia dos direitos humanos para todos, atualmente néo
ocorre dessa forma, muitas das vezes ocasionado por pessoas que controlam as
organizacfes de direitos humanos. Um caso comum esta apresentado no Parana,
onde os policiais militares consideram os direitos humanos um obstaculo do que uma
ajuda no trabalho (LOPES et al., 2016).

O trabalho da policia militar se torna mais complicado, ocorrendo diversos
casos de vitimizacdo da PM, que ao ver um bandido morto age imediatamente, mas
guando é um PM, nao faz nada (FRANCA; DUARTE, 2017).

Casos que vem se tornando cada vez mais comuns ao longo do Brasil,
apresentados em diversas midias jornalisticas a morte de diversos policiais militares
ao longo do ano e nenhum tipo de manifestagdo ou homenagem feita pelos direitos
humanos ao profissional que morreu trabalhando (UOL, 2018; O POPULAR, 2017).
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Por isso trabalhar a interacdo entre os direitos humanos e os policiais
militares é polémico e ao mesmo tempo abre a oportunidade de criar estratégias para
melhorar o trabalho prestado pelo policial militar, principalmente para ignorar tantos
obstaculos na profissdo. Como descrito por Gomes e Bianchini (2016) sobre a
instauracdo das prerrogativas parlamentares, sendo elas leis que determinam
vantagens especiais a quem possui determinado cargo, no caso 0s parlamentares.

Responsaveis por diversas imunidades que, de fato, poderiam garantir a
verdadeira esséncia dos direitos humanos aos policiais militares, em vez de depender

de organizacgOes que se dizem aplica-la para todos.

3 METODOLOGIA

Este artigo cientifico tem a finalidade de analisar a interagdo entre Direitos
Humanos e a Policia Militar. Analisar esta interagcdo € essencial para verificar o
conhecimento da PM quanto as atribui¢cdes dos Direitos Humanos e se a organizacao
gue preza Direitos Humanos age em parceria ou contra a PM, segundo as opinides
coletadas. O foco da pesquisa foi em algumas cidades do estado de Goias. Para a
pesquisa foram entrevistados alguns policiais militares residentes das cidades de
Andpolis, Goiania e Ceres, sendo entrevistados aqueles que aceitarem cooperar com
o estudo deste artigo.

A entrevista ocorreu com 25 policiais militares, todo com no minimo 1 ano
de efetivo, sendo 5 residentes de Ceres e 10 de Anapolis e Goiania. Como objeto de
entrevista foi desenvolvido um roteiro de perguntas com 6 questdes essenciais para a
resolucdo dos objetivos deste artigo, e que se encontram no Apéndice A.

Inicialmente foram contatados via telefone os policiais militares, onde foi
explicado como funciona esta pesquisa cientifica, quais objetivos a serem alcancados
e se pudessem cooperar. Aqueles que aceitaram passaram um endereco de e-mail
de contato para o envio do questionario em formato PDF, onde se determinou um
horério que se encaixa na rotina de cada PM, na qual as entrevistas ocorreram online
por meio de ligacao.

O prazo para entrevistar e coletar as respostas de quem disse que
colaboraria foi de no maximo 7 dias, sendo considerado que néo iria mais colaborar

aqueles que ndo forem entrevistados neste prazo. Dessa forma foi possivel comparar



8

as informagfes coletadas com pesquisas bibliograficas entre 2005 a 2018 sobre o
tema em questao.

Com a comparacao foi possivel definir como séo os direitos humanos no
papel e na vida prética do policial militar, quais as principais dificuldades enfrentadas
guando este tipo de direito age contra eles e os beneficios que as prerrogativas
funcionais trariam aos policiais militares de Goias no combate contra o crime

organizado.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Os resultados foram obtidos através da entrevista de 25 policiais militares
moradores das cidades de Ceres, Anapolis e Goiania. Dentre os entrevistados, foram

entrevistados 18 homens e 7 mulheres, como apresentado no Quadro 1 abaixo:

Grafico 1 — Quantidade de entrevistados de acordo com o sexo

Sexo dos Entrevistados (n=25)

= Masculino Feminino

Fonte: (ELABORADO PELO AUTOR, 2018).

Os entrevistados possuem idade entre 25 a 53 anos e representaram suas
opinides atuais acerca do tema de Direitos Humanos para a PMGO, onde é importante
ressaltar que devido ser tema pouco trabalhado na literatura, apenas 1 artigo possui
caracteristicas semelhantes a esse, com estd mesma estrutura de pesquisa de campo
para fins comparativos, dessa forma, também serdo comparadas informacdes de
revisdes de literatura para entender o que sdo descritos no meio académico dos

direitos humanos para a PM, do que € vivenciado realmente pelo policial.
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A primeira pergunta foi se eles tinham conhecimento das atribuigcbes dos
Direitos Humanos, na qual houveram 16 entrevistados que responderam sim e 9

marcaram em nao (Quadro 2).

Grafico 2 — Pergunta 1: Vocé sabe quais séo as atribuicdes dos
Direitos Humanos?

Conhecimento das Atribuicdes dos
Direitos Humanos (n=25)

= Sim = Nao

Fonte: (ELABORADO PELO AUTOR, 2018).

Nesta primeira pergunta ja foi possivel determinar algumas observacoes,
alguns entrevistados perguntaram se era para falar das atribuicdes das regras dos
Direitos Humanos ou do trabalho da organizacdo que trabalha em prol dos Direitos
Humanos.

A esséncia dos direitos humanos séo de garantir os direitos para todos,
determinando que qualquer pessoa pode ter solidariedade, igualdade, fraternidade,
liberdade e dignidade do ser humano. J4 as organizacdes em prol dos Direitos
Humanos, sdo as que fazem com que leis, atos, normas e medidas que podem
garantir o direito do individuo sejam executadas (BENITO; GARCIA, 2014).

Entendendo estes conceitos, perguntou-se aos policiais se eles acham que
existe Direitos Humanos para os policiais. Dentre as respostas 18 (72%) respondeu
gue nao existe. Outros entrevistados foram mais a fundo, descrevendo que deveria
ou existe sim, mas ndo é cumprido devidamente.

Borges (2013) descreve que as denuncias e o preconceito dos direitos
humanos a atividade policial remetem ao longo da histéria, desde o periodo de
ditadura militar, onde a policia agia de forma violenta sem o uso correto de uma agao
e abordagem que atende aos requisitos aos direitos do cidadao.

Porém, mesmo no ano de 2018, os direitos humanos ndo mudaram a sua

conduta, enquanto o trabalho da PM sempre tem melhorado ao longo dos anos, o que
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incentivou na resposta da préoxima questdo, para entender se eles estavam
insatisfeitos com o trabalho das organizag6es de Direitos Humanos, onde houve 76%
de PMs insatisfeitos, enquanto 24% ndo estavam insatisfeitos, mas também né&o

guiseram opinar sobre essa informacéao.

Grafico 3 — Pergunta 3: Vocé sente insatisfacdo pelo trabalho
dos Direitos Humanos atualmente?

Insatisfacao com os Direitos
Humanos (n=25)

= Sim = Nao

Fonte: (ELABORADO PELO AUTOR, 2018).

Esta insatisfacdo também foi observada na pesquisa de Lopes et al. (2016),
onde foram entrevistados 600 Policias Militares do Parana para verificar a relacéo
entre policia e direitos humanos, na qual 80% das respostas eram concordando sobre
o fato dos direitos humanos serem um obstaculo na luta contra o crime e de que 0s
direitos humanos protegem os bandidos, confirmando que esta ndo € uma insatisfacéo
em apenas um local, mas que pode alcancar niveis nacionais.

Na pergunta 4 sobre as principais dificuldades que os policias militares
enfrentam quando sdo questionados pelos direitos humanos, houveram inimeras
opinides, sendo as principais de que os direitos humanos néo ligam para o trabalho
policial, atrapalham o trabalho da PM, julgam o trabalho e querem ensinar como o0 PM
deve trabalhar, escutam apenas o lado do bandido e ndo da vitima e do PM, dentre
outras.

Na literatura, foram descritas dentre as dificuldades que os bandidos usam
os direitos humanos para se livrarem de leis penais, que as normas dos direitos
humanos prejudicam as leis e a vitimizacdo sofrida por PMs, mas que ndo sao
importantes aos olhos dos Direitos Civis, que se fosse um bandido seria totalmente
diferente (LOPES et al., 2016; FRANCA; DUARTE, 2017).
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A vitimizacdo do PM é algo grave, para se ter ideia, apenas no Rio de
Janeiro, j& somam 40 mortos, enquanto em Goias em 2016 foram 13 PMs mortos,
dados preocupantes do trabalho e que nao recebe nenhuma atencdo correta ou
homenagem aqueles que morreram em servigo, 0 que no caso de bandidos ocorre o
contrario, muitos casos de intervencao e manifestacdes feitas por pessoas dos direitos
humanos (UOL, 2018; O POPULAR, 2017).

Com a finalidade de sugerir a criagdo de prerrogativas funcionais aos
policiais militares, primeiro perguntou-se aos entrevistados se eles tinham
conhecimento sobre elas, que atualmente sdo mais comuns aos parlamentares, com
as respostas, verificou-se no Quadro 4 que 72% nao tinham conhecimento sobre o
assunto, enquanto apenas 28% sim, inclusive descrevendo como uma boa ideia para

a corporagao.

Gréfico 4 — Pergunta 6: Vocé conhece a imunidade e prerrogativas
do parlamento?

Conhecimento sobre as
prerrogativas do parlamento

(n=25)
18
= Sim = Nao

Fonte: (ELABORADO PELO AUTOR, 2018).

As imunidades e prerrogativas funcionais séo privilégios garantidos por lei
aqueles que detém determinada funcdo, no caso do Brasil, utlizada aos

parlamentares, na qual possuem 0s seguintes privilégios:

Inviolabilidade ou imunidade penal (ou material) (CF, art. 53, caput);
Imunidade processual (CF, art. 53, §8 3.9, 4.° e 5.°); Imunidade prisional (CF,
art. 53, 8 2.9); Foro especial por prerrogativa de fun¢éo (CF, art. 53, § 1.9);
Nao obrigatoriedade de testemunhar — imunidade probatéria (CF, art. 53, §
6.°) e Possibilidade de marcar dia, hora e local para o depoimento —
prerrogativa testemunhal (GOMES; BIANCHINI, 2016, p. 1).
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Ao explicar as prerrogativas aos entrevistados, incentivou nas respostas
apresentadas na ultima questdo, sobre 0 que seria bom para melhorar a relagéo da
Policia Militar com os Direitos Humanos, na qual houveram diversas opinides
relevantes sobre o tema, apresentando como principais: acordos para que o PM seja
de fato reconhecido pelo seu trabalho e ndo apenas de modo simbdlico, a criacdo de
prerrogativas aos PMs, uma vez que a falta delas traz grandes dificuldades do trabalho
do policial.

Entender que os direitos humanos visam beneficios a todos, ndo focando
apenas no bandido, quando numa abordagem existem também o PM e a vitima.
Tentar criar metodologias para ajudar os presos a serem ressocializados e nao
apenas evitar a priséo deles, o que ndo garante que vao parar de cometer crimes.

Dessa forma, observou-se que atualmente os policiais militares ndo gostam
e sentem-se insatisfeito com o trabalho exercido pelos direitos humanos, percebendo
a distorcdo do que de fato deveria acontecer. Indicam que o trabalho deles apenas
atrapalha e diminui o respeito aos policiais, 0 que diminui a qualidade de trabalho
também, ao ver um bandido usar dos direitos humanos para se livrar de uma prisao.

A falta de conhecimento nas prerrogativas parlamentares foi interessante
para conscientiza-los de que se o Estado quisesse, poderia dar mais poder de atuacao
ao policial, e vantagens que néo seria em prol pessoal, mas sim para melhorar a
gualidade de vida, de trabalho e garantir que o PM se sinta incentivado a trabalhar
nesta protecao.

Importante entender também que ao mesmo tempo que os direitos
humanos visam a protecao do bandido, como alguns pensam, o PM tem sido aquele
gue defende os direitos humanos de toda a populacéo, tentando deixar a cidade o
mais segura para que todos tenham solidariedade, igualdade e direito a vida, até
mesmo para o bandido, onde os PMs fazem diversos treinamento e estudos para
agirem de modo profissional e que seja mais firme apenas em casos de perigo

extremo ou de vida ou morte.

5 CONSIDERACOES FINAIS

O presente trabalho permitiu identificar a atual relagao entre o trabalho da
Policia Militar de Goias e o os Direitos Humanos. A pesquisa de campo realizada com

policiais militares de 3 cidades diferentes (Ceres, Anapolis e Goiania), mesmo sendo
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realizada com apenas 25 entrevistados, foi suficiente para verificar semelhancas na
realidade encarada por eles, independentemente do tamanho e localizacao da cidade
(interior, cidade em constante crescimento, capital).

Foi possivel observar que Direitos Humanos, séo direitos fundamentais
para a vida e que eles visam em manter estes direitos a todos, independentemente
da profissao, idade, género, etc. Por isso, € importante ressaltar a diferente entre as
atribui¢bes dos direitos humanos como direitos para a vida e o trabalho prestado por
organizacgOes que prestam estes direitos aos cidadaos.

Observou-se insatisfacdo quanto ao trabalho exercidos pelas empresas
gue aplicam direitos humanos, porém, devido ao pequeno numero de entrevistados
nao é possivel determinar um padréo quanto a satisfacdo a PM sobre estas empresas,
verificando apenas que ambos trabalham em prol dos direitos humanos a populacgéo.

Com a entrevista foi possivel identificar como o trabalho dos direitos
humanos afeta a PMGO, sendo utilizado como recurso de infratores no ato de priséo,
séo obstaculos do trabalho da policia, e outros pontos negativos que torna o trabalho
da PM cada vez mais cansativo e complicado.

A sugestao quanto a criacao de prerrogativas aos policiais militares reflete
a necessidade de melhorar o trabalho e os perigos sofridos aos policiais militares de
Goias, verificando vantagens com estas leis que poderiam diminuir a chance de
vitimizacdo do policial e dos problemas causados dependendo da acéo exercida em
um combate.

Como sugestdo para pesquisas futuras, indica-se o estudo de como a
implantacdo das prerrogativas do parlamento para a PMGO poderiam impactar
positivamente no trabalho do policial, descrevendo o que muda e quais permissodes e
vantagens os policiais teriam em determinadas situacées de trabalho, como por

exemplo, ao balear ou matar um bandido.
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APENDICE A — QUESTIONARIO SOBRE DIREITOS HUMANOS PARA POLICIAIS
MILITARES

1. Vocé sabe quais s&o as atribui¢cdes dos Direitos Humanos? Sim ou N&o.

2. Na sua opinido existe Direitos Humanos para os policias militares?

3. Vocé sente insatisfacdo pelo trabalho dos Direitos Humanos
atualmente?

Sim ou Nao.

4. Vocé conhece a imunidade e prerrogativas do parlamento? Sim ou Nao.

5. Na sua opinido o que seria bom para melhorar a relagdo da Policia Militar

com os Direitos Humanos?



