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RESUMO

A elaboragdo desse trabalho académico de pds graducdo tem como objetivo fim buscar
informar se existe — internamento na instituicdo de seguranca publica militar de Goias, Policia
militar — continuagdo das instru¢fes da matéria de tiro policial durante a carreira do servidor
designado. Isso porque apds o curso de formacdo, que é quando ha a transicdo do cidadao
civil para um profissional capacitado a exercer as atividades fins do Orgéo plblico militar,
ainda é necessaria uma continuacdo das instrucbes da matéria de tiro para que o servidor
esteja continuamente apto e atualizado sobre as tarefas relacionadas ao uso seletivo da forga,
quando necessario agir com o armamento de fogo disponibilizado pelo Estado.

A metodologia utilizada no trabalho foi as pesquisas documentais em artigos diversos,
portarias da policia militar de Goias e também pesquisa de campo com policiais presentes no
Comando da Academia de Policia Militar durante os meses de setembro a novembro de 2023,
momento em que houve o curso de formacao para os novos alunos da policia militar referente
ao concurso publico de soldado de 2022.

O trabalho contou com revisdo literaria rica em artigos pertinentes ao tema,
especialmente algumas portarias internas da propria instituicdo puablica trabalhada,
conseguidas junto a Academia de Policia. Além disso, na pesquisa de campo, diversos
policiais militares se disponibilizaram a participar do questionario e responderam as
perguntas, com anuéncia na participacdo do trabalho cientifico. Desse modo, foi
confeccionado um questionario, o qual contava com um total de oito perguntas objetivas, com
finalidade de informar a experiéncia pessoal do entrevistando quanto as instrucdes de tiro ao
longo da carreira pessoal. Para a diversidade de respostas, policiais de diferentes patentes e
anos de formac0es participaram.

Com revisdo e auxilio de orientador qualificado, todas as informacdes e objetivos
foram mesclados no trabalho e dividido em topicos, nos quais, primeiramente foi abordada a
parte mais tedrica do trabalho, com a revisdo literaria e 0s anexos das portarias pertinentes.
Posteriormente, a parte de campo foi trabalhada com as respostas das perguntas do
questionario.

Como raciocinio inicial, concluiu-se que a policia militar do Estado de Goias deve
continuar os trabalhos de continuacdo das instrugdes de tiro policial, mantendo-se a qualidade
em questdo e o padrdo da NPCI, conforme demonstrado nesse trabalho de conclusao.

Concluiu-se também que a policia militar de Goias tem uma efetiva continuacdo das
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intrugOes de tiro policial durante a carreira dos servidores. Com diversos cursos oferecidos
durante as patentes do militar e, ainda, um centro oficial de treinamento aberto a todos os
policiais que optarem por participar de instrucdes.

Palavras-chave: Artigo cientifico. Metodologia. Normas.

ABSTRACT

The construction of this work aims to inform whether there is — in the military public
security institution of Goias, Military Police — continuation of police shooting instructions
during the career. After the training course, which is where there is a transition from the
citizen to a professional qualified to carry out the public body's core activities, further
instructions are necessary so that the server is continually able and up to date on the tasks.

The methodology used in the work was documentary research in articles, military
police ordinances and also field research with police officers present at the Military Police
Academy between the months of September and November.

The work included a literary review rich in articles relevant to the topic, especially
some internal ordinances of the public institution being worked on, obtained from the Police
Academy. Furthermore, in the field research, several military police officers were available to
participate in the questionnaire and answered the questions, agreeing to participate in the
scientific work. In this way, a questionnaire was prepared, which had a total of eight objective
questions, with the purpose of informing the interviewee's personal experience regarding
shooting instructions throughout their personal career. For the diversity of responses, police
officers of different ranks and years of training participated.

With review and assistance from a qualified advisor, all information and objectives
were combined into the work and divided into topics, in which the more theoretical part of the
work was first addressed, with the literary review and annexes of the relevant ordinances.
Subsequently, the field part was worked on with the answers to the questionnaire questions.

As an initial reasoning, it was concluded that the military police of the State of Goias
must continue the work to continue the police shooting instructions, maintaining the quality in
question and the standard of the NPCI, as demonstrated in this conclusion work.

It was also concluded that the military police of Goias have an effective continuation
of police shooting instructions during the career of the civil servants. With several courses
offered during the military's ranks and also an official training center open to all police
officers who choose to participate in instructions.

Keywords: Scientific article. Methodology. Standards.



1 INTRODUCAO

Conforme leciona a Constituicdo Federal de 1988, descrito no seu artigo 144 — que
informa sobre as instituigdes de seguranca “A seguranga publica, dever do Estado, direito e
responsabilidade de todos, é exercida para a preservacdo da ordem publica e da incolumidade
das pessoas e do patriménio.” Entre os orgdos responsaveis por isso ha as policias militares
dos Estados. Das quais, nesse trabalho, ganha-se destaque a policia militar de Goiés.

Nesse contexto do texto constitucional Adorno leciona que se considera a seguranca
publica como um efetivo processo que € articulado e se caracteriza pelo envolvimento de uma
interdependéncia institucional e também social, enquanto que a politica de seguranca publica
pode ser definida como a maneira de instituir mecanismos e as estratégias de controle social e
enfrentamento da violéncia e da criminalidade. (ADORNO, 1996; BENGOCHEA et al.,
2004; SAPORI, 2007).

Para tanto, para os Orgéos de seguranca publica sdo definidas diversas competéncias e
areas de atuacdo. A policia militar de Goias tem como atividade fim o policiamento ostensivo.
E como atividades especializadas vérias outras, como escoltas, controle de disturbios civis,
patrulhamento especializado, apoio no cumprimento de mandados de prisdo, uso de cdes em
buscas operacionais etc.

E para realizar as supramencionadas atividades, sdo necessarios servidores publicos
capacitados em todos os parametros exigidos. E pela complexidade da atividade é que se faz
necessario uma boa formacéo inicial, bem como a continuacdo da capacitacao.

Destarte, com autorizacdo do Estado e da sociedade, a policia é, engquanto 6rgdo
publico, detentora do direito do uso legitimo da forca. E o uso da forca pela policia militar, é
regido pelo cddigo de processo penal militar (1969) em seu artigo 234.

Dessa forma, nas diferentes areas de atuacdo da Policia Militar, é permitido o uso da
forca, de forma progressa e necesséria, incluindo, nessa disciplina, a letalidade, quando
necessario para seguranga, atraves de armas de fogo.

Portanto, os policiais militares precisam adquirir habilidades técnicas e psicoldgicas
por meio de treinamento. Ndo somente no curso inicial, mas com treinamento continuo
durante a carreira. Isso € essencial para que possam utilizar a arma de fogo de maneira
adequada e no momento certo, dada a complexidade da decisdo, que envolve a possibilidade
de risco para a prépria vida e a de terceiros.

Assim, pode-se dizer que a capacitacdo policial em tiro policial é essencial para

seguranca publica, garantindo que os profissionais estejam aptos a lidar com desafios



complexos, protegendo cidad&os, promovendo a justica e garantindo a sua propria seguranga.

O artigo entdo informou os meios que a policia militar de Goias desenvolve a
capacitacdo em tiro policial dos seus servidores. No mais, foi abordado como objetivos a
importancia de treinamentos continuos para a busca da capacitacdo tedrica e pratica dos
militares goianos na mateéria de tiro policial. E pontuou-se que o treinamento é efetivo para se
cumprir o Procedimento Operacinal Padrdo da PMGO.

Justifica-se a elaboragdo do artigo com o nucleo de explicar a relevancia da
conitunacdo da preparacdo dos policias militares e o quanto € eficiente, seja para a sociedade,
para a Policia Militar, para o Estado, para o policial estar bem preparado como profissional

em tiro policial.



2 REVISAO DE LITERATURA
2.1 ORGANIZACOES E A NECESSARIA CAPACITACAO PROFISSIONAL

Costa, em sua publicagdo “A construcdo do conhecimento: Uma compatibilizacdo
Tedrica entre o Ciclo de Jean Piaget com 0 modelo Seci de Nonaka ¢ Takeuchi” ilustra que
aprendizagem é fator que colabora para que o conhecimento venha a ser o principal agente de
crescimento de produtividade. Por esse motivo ha cada vez mais enfoque no desenvolvimento
de habilidades e competéncias. (Costa; Forno; Urpia, 2020.)

Seguindo o mesmo raciocinio, Chiavenato (2016, p. 2) leciona que, na era da
informacdo, o conhecimento é o mais importante recurso organizacional e fundamental para o
sucesso.

Seguindo a linha do pensamento acima, Gil — 2009 — referenciado no tépico “referéncias”
entende que 0 ambiente dindmico das organizacdes do Estado precisa das agdes voltadas a constante
capacitacdo dos profissionais, com 0 necessario objetivo de torna-las mais eficazes naquilo que séo
empregadas para fazer. Tanto é que, com frequéncia cada vez maior, o setor privado vem
desenvolvendo diferentes programas de formacdo, treinamento e desenvolvimento de profissionais, a
ponto de muitas das empresas decidirem-se pela instalagdo de centros educacionais e universidades
corporativas. (GIL, 2009, p. 118 e 119).2

Assim, para qualquer instituicdo, publica ou privada, e qualquer que seja sua

finalidade, existe uma importancia sélida do treinamento dos agentes responsaveis pela
execucéo das tarefas.
2.2 USO SELETIVO DA FORCA

Inicialmente, aponta-se que o CAdigo de Processo Penal, com referéncia ao artigo 284,
descreve: “Nao sera permitido o emprego de forca, salvo a indispensdbel no caso de
resisténcia ou tentativa de fulga do preso.”

Além do citado, na legislacdo brasileira hd varios outros instumentos legais que
regulam o uso seletivo da forca dos profissionais de seguranca publica. Um desses
instrumentos normativos é o artigo 23 do Codigo penal.

O supramecioado artigo cita: Art 23. “Néo ha crime quando o agente pratica o fato em

estado de necessidade, em legitima defesa e em estrito cumprimento do dever legal ou no

2 CHIAVENATO, Idalberto. Treinamento e desenvolvimento de recursos Humanos. 8. ed. Barueri: Manole, 2016.



exercicio regular de direito”.® A doutrina majoritara chama de excludentes de ilicitude.

E justamente o uso legitimo do uso da forca que diferencia as instituicdes da
seguranga publica de outras. Assim, o entendimento da Constituicdo Federal é que o uso da
forca € prerrogativa exclusiva do Estado e regulada pelos principios da legalidade e
proporcionalidade.

Muniz, Proeca e Diniz escrevem que 0 uso seletivo da forga, por parte dos agentes de
seguranca, € a possibilidde que leva um cidaddo a ter a intencdo de recorrer a policia — O
Estado — para ,, solucionar um conflito, por isso € uma instituicdo fundamental para
democracia. (MUNIZ, PROENCA JUNIOR e DINIZ, 1999, p.787).

Em vista ao principio da proporcionalidade, Corréa (2018)* aduz que o uso seletivo da
forca, ou uso diferenciado forca, envolve métodos destinados a lidar com agressores da
norma, ampliando progressivamente o nivel de resposta. Isso significa que, inicialmente, o
agressor pode resistir de maneira pacifica, avangando, em seguida, para resisténcia ativa com
agressdo fisica, culminando eventualmente em uma ofensa que envolve o uso de arma. Da
mesma forma, o policial deve ajustar sua resposta no uso da forca para conter essa escalada de
agressao.

Seguindo adiante no raciocinio, conclui-se que o emprego da forca por parte dos
policias é legal, mas os agentes de seguranca devem considerar — sempre — sua necessidade e
sua proporcionalidade. No cenario, a Secretaria Nacional de Seguranca Publica o Quadro
modelo do uso progressivo da forca, sendo adotado pelo POP 4° edicdo da PMGO, como

apresentado a seguir:

RESISTENCIA ATIVA CONTROLE FISICO

NORMATIVO PRESENCA POLICIAL
SUSPEITO POLICIAL

Figura 1: “Modelo Bésico do Uso Progressivo da Forga” Fonte: Secretaria Nacional de Seguranga Publica

Por esse motivo é que Muniz e Proenca Junior, aqui citados novamente, dissertam e

3 BRASIL. Decreto Lei n° 2848, de 7 de dezembro de 1940, do Cédigo Penal. Diario Oficial da Uni&o, Poder Executivo,Brasilia, DF, 31
dez. 1940.

4 CORREA, Marcelo Vladimir. Uso Diferenciado da For¢a, SENASP MJ modulo 1, Fabrica de Cursos,2018



justificam no seu argumento o uso de armas de fogo, ou seja, 0 uso do tiro policial
efetivamento, pelos responsaveis legitimos da seguranca publica, porém com o cuidado de ser
0 Ultimo recurso possivel, uma vez que os policiais, no uso seletivo da forca necessaria, atuam
— na seara criminal - como mediadores de conflitos sociais.
E as palavras de Betini:
“Tal disparo tem como objetivo imediato neutralizar o perpetrador, e de
mediato, restaurar o direito, ou ameaca do direito a vida da vitima. Uma vez
que o Estado tem por obrigacdo garantir a inviolabilidade do direito a vida
aos brasileiros e estrangeiros presentes no pais, como assegurado no art. 5°
da Magna Carta de 1988. Em casos extremos, essa alternativa tatica se faz
necessaria”
Entdo, dentro dos entendimentos do uso seletivo da forca temos a profundidade
complexa do tema do tiro policial como Ultima alternativa.
2.3 TIRO POLICIAL E CAPACITACAO CONTINUADA
O tiro policial, como dissertado anteriormente, estd intimamamente ligado a atuacao
profissional dos policiais. Nesse sentido Alexandre Flecha Campos, Oficial da Policia Militar
de Goiaés, explica:
“O armamento e o equipamento, aliado a capacidade de gerenciar crises e
efetuar procedimentos corretos constituem os principais instrumentos de
trabalho do policial. Este deve ter afinidade com o armamento que ird
utilizar no seu cotidiano e possuir conhecimentos basicos, tais como o
manuseio, mecanismo de seguranca, principio de funcionamento e
fundamentos basicos de tiro quando do uso especifico do armamento que ird
utilizar™
Em relacdo a importancia da capacitacdo continuada nas instrugdes de tiro policial,
estdo os ensinamentos do Coronel Giraldi (1998, p. 5):
Quanto mais bem preparado o policial estiver para usar a sua arma de fogo
menos necessidade sentira em fazé-lo; o mal preparado verd nela a solucéo
para todos os problemas. [...] Ndo basta saber o que tem que fazer; tem que
estar condicionado a fazer; E para ficar condicionado a fazer tem que fazer;
fazer; fazer...°

Por isso a pauta sobre uma base sélida e periddica da instrucdo em discussao.

° CAMPOS, Alexandre Flecha. A importancia da preparacéo do policial quanto ao uso da forga letal. REVISTA BRASILEIRA DE
ESTUDOS DE SEGURANGA PUBLICA-REBESP, v. 1, n. 1, 2008.

® GIRALDI, Nilson. Método Giraldi: principais fundamentos®. S&o Paulo: Policia Militar do Estado de S&o Paulo, 1998. Disponivel em: .
Acesso em: 08 ago. 2023
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Segundo o posicionamento de Cunha:
“Para que a atuacdo policial esteja pautada na legalidade, necessidade e
proporcionalidade, é indispensavel que o policial esteja muito bem preparado
e, para tanto, se apresenta com necessaria formacéo, de maneira continuada e
cada vez mais adaptada a realidade social na qual o policial esta
inserido.” (Cunha, 2011)’

No que se refere a policia militar de Goiés, no processo inicial de capacitacéo
dos seus servidores, a Academia da Policia Militar € a principal responsavel. Para nortear as
acoes, a PMGO tem o planejamento das matérias necessarias na se¢do de ensino. E, entre as
matérias técnicas, ha a disciplina de Uso Seletivo da Forca Policial, com suas emendas na
biblioteca digital da instituicdo. O documento Oficial de planejamento da instituicdo é o NPCI
— Normas para o planejamento e Conduta da instrugdo. O qual uniformiza as condutas das
instrugdes.

2.4 INSTRUCOES DE TIRO POLICIAL NA POLICIA MILITAR DE GOIAS.

Conforme disposigéo legal da Lei n? 8.033 de 02 de dezembro de 1976, a formagéo do
policial militar em relacdo ao treinamento do tiro policial, inicialmente, ocorre principalmente
durante os cursos de treinamento de formag&o inicial e habilitagdo nas armas de fogo.
Portanto, para entrar no Quadro de Oficiais da Policia Militar — QOPM ou no Quadro de
Pracas Policiais Militares — QPPM, é obrigatdrio completar o Curso de Formacao de Oficiais -
CFO ou o Curso de Formacao de Pragas — CFP. (Goiés, 1975).

As normas para planejamento e conduta da Instrucdo estdo alinhadas e concentradas
no documento oficial — NPCN\2021 ( Portaria n°® 14744, de 27 de maio de 2021.). Desse
modo, aduz o artigo 8° do documento “A instrug@o de tiro ¢ a habilitacdo e o aprimoramento
técnico do policial militar para o manuseio e emprego de arma de fogo.” (Policia Militar do
Estado de Goias. Comando da Academia da Policia Militar. Se¢do de Ensino. NPCI. 2021).

A NPCI traz, inclusive, a previsdao legal sobre o dever de ensino profissional
periodico. “A instru¢do de atualizagdo deve ser periodica e tem por objetivo a fixagdo dos
conhecimentos adquiridos na fase de formacdo ou habilitacdo, de forma a atualiza-los e
amplid-los, em fungdo de novas experiéncias e conceitos desenvolvidos.” (Art. 14°, grifo
N0sso).

A NPCI supramencionada é um documento de 2021, a qual teve alcance nos cursos

" CUNHA, Antonio Rodrigues da; CASSIMIRO, Elvis. A instruco do uso seletivo da forca na PMG0.2011. 77 f. Monografia
(Especializagéo) - Curso de Cegesp, Policia Militar do Estado de Goias, Goiania, 2011

10



posteriores ao referido ano, mas antes disso havia outros documentos de padronizacdo dos

cursos. Porquanto, h4 na Policia Militar de Goiés diversos cursos durante a carreira dos

policiais.

A Portaria n° 13313/2020% — PM prevé tais cursos existentes. O artigo 14 da portaria

prevé:
“Art. 14 - Os cursos poderdo ocorrer nas seguintes modalidades, conforme
plano de curso:
8§ 1° - Presencial: implementada mediante a presenga fisica do discente e do
docente no ambiente escolar.
§ 2° - Semi-presencial: implementada com a conjugacdo de atividades
presenciais obrigatérias e outras formas de orientacbes pedagdgicas
desenvolvidas sem a presenca fisica do discente e do docente no ambiente
escolar.
§ 3° - A distancia: implementada para a auto-aprendizagem do discente com
a mediacdo de recursos didaticos sistematicamente organizados e
apresentados em diferentes meios de comunicag&o.
8 4° - Continuada: implementada para ampliar e atualizar os conhecimentos e
técnicas adquiridos anteriormente em programas, cursos, atividades de
extensdo e outros treinamentos necessarios a qualificacdo para a ocupagao e
desempenho de cargos que exijam habilidades especificas.”

2.5 INSTRUCAO NORMATIVA 002/2022

A Instrucdo Normativa n® N° 002/2022 - CAPM/2022, atualizou as instrucdes de tiro na

Academia de Policia Militar de Goias.

Como expdes o primeiro artigo da referida instrucdo normativa:

Art. 1° - Atualizar os grupos de armamentos adotados pela PMGO, o
quantitativo minimo de disparos a serem realizados nos cursos de formacéo,
aperfeicoamento, aprimoramento técnico e especializacdes curriculares na
Policia Militar do Estado de Goias, bem como nas Instrucdes de Habilitacdo,
Atualizagdo, Entrega de Armamento e suas respectivas cargas horarias

Assim fica o quadro de armamentos de acordo com a normativa:

® Comado Geral da Policia Miliar; Portaria 13313 de 2020, disponivel em: pm.go.gov.br
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ANEXO "A”
QUADRO DE ESPECIFICACAO DE ARMAMENTO

ARMAS/GRUPO DESCRICAO EXEMPLOS
TAURUS: PT 92 AF, PT 92 AFD, PT 99, PT 100, PT 24/7 POLICE, PT 840, PT 940, PT 945
Todas adotadas na PMGO IMBEL: MDS, MD7
GRUPO "A" 9x19mm SIG SAUER: P320, M17
PISTOLA .40 SEW BERETTA: APX FULL SIZE
.45 ACP GLOCK: G17
cz: P75
TAURUS: MT40, CTa0
snuro-c e
FUZIL, CARABINAE | Armas portdteis com cano de alma raiada ?
R RALHADOGA IMBEL: 1A2, MD97, PARAFAL
IWi: ARAD M4
SIG SAUER: MPX
GRUPO "D" . . <
EEPINGARGA Armas portateis com cano de alma lisa de repeticio CBC: PUMP 586,2
GRUPO "F" : ’ . CONDOR: SPARK
SEL Dispositivo Eletrénico de Controle AN MADE AR
GRUPO "G™ : ; " 3
ESPINGARDA Armas portateis com cano de alma lisa semiautomatica | BENELLI: M3 - A1

Figura 2: Quadro de especificacdo de armamento

Enquanto que a instrucdo normativa previu também a divisdo da utilizacdo de

armamentos e quantidade de munigdes nas instrucdes dos cursos, da seguinte maneira:

PREVISAO DA UTILIZACAO DE ARMAMENTOS E QUANTIDADE DE MUNICOES NAS INSTRUCOES DOS CURSOS DE FORMACAO, APERFEICOAMENT E
ESPECIALIZACAO CONFORME PLANO DE CURSO

ESUT:SG% POLICIAIS MILITARES | GRUPO "A" | GRUPO "C" | GRUPO "D" | GRUPO "F" | GRUPO "G"
CFP SD PM 29 CLASSE 250 130 50 01 50
EAC CBPM 75
EAS 3¢ SGT PM 75 S - 2 2
CAS 29 SGT PM 75 130 50 01 50
CHOA AL. CHOA 100 130 50 01 50
CFO CADETE PM 300 180 80 01 20
QOS | 2¢ TEN PM - SAUDE 250 130 50 01 50

CEGESP CAPITAQ PM 75 = - 01 =

Figura 3

3 METODOLOGIA
Para analise do tema proposto e para colheita de informac6es em via de producdo do

trabalho de conclusdo de curso, pretende-se utilizar uma estratégia qualitativa e quantitativa.
Em dados nas legislacdes pertinentes e pesquisa de campo.
3.1 TECNICAS DE PESQUISA
3.1.1 DOCUMENTA(}AO DIRETA

A) Pesquisa documental: documentos como portarias, ementas, leis e artigos
cientificos.

B) Pesquisa eletronica: Sites e revistas eletrénicas.
3.1.2 DOCUMENTA(}AO INDIRETA,;

Entrevista com policiais graduados sobre as suas experiéncias na pratica de tiro
policial apds o curso de formacéo.
4 RESULTADOS E DISCUSSAO
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4.1 APLICACAO DO QUESTIONARIO E ANALISE DOS DADOS

Como dissertados nos objetivos, para elaboracdo das pesquisas desse trabalho foi
utilizadas buscas bibliogréficas e documentais, bem como pesquisa de campo qualtativa e
quantitativa, como base na aplicacdo de questionario junto aos policiais militares da CAPM
(academia da policia militar de Goias.) e agguns policiais militares lotados no interior do
Estado.

Para esse trabalho, no que se refere ao questionério, a maioria dos policiais que
responderam sdo da prorpria Academia, pois tem um efetivo grande. O questionario foi
aplicado a 65 policiais, 0s quais responderam as perguntas feita através do link gerado pelo
Google forms.

Entre os policiais questionados, foram respondidas oito perguntas. A primeira
pergunta, com fins de contexto, buscou informar a porcentagem de policiais lotados na
capitale no interior, dentre os participantes. Foi perguntado se o policial é lotado na capital, e

pouco mais da metade respondeu negativamente, conforme tabela a seguir

Lotado na capital

63 respostas

@ Sim
@ N3io
& 13CRPM

Figura 4: Lotacdo dos policiais que responderam o questionario

A segunda pergunta, que busscou verificar qual posto ou graduacao do agente de
seguranca publica. E, através das respostas, verificamos que 89% dos entrevistados séo pracas
da PMGO. E o restante sdo Oficiais do Orgdo. Conforme tabela a sequir é possivel verificar

0s numeros dos postos e graduacdes de forma detalhada.
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Posto ou graduacgéao
30

27

2) Qual seu posto ou graduagao? e
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Figura 5: Quantidade de colaboradores que se voluntariaram para responder do nosso questionario, com divisdes

de suas patentes.

A terceira pergunta questionou qual o tempo de servigo prestado pelos colaboradores
como servidores da policia militar de Goias. Nos dados € possivel verificar que a maioria
possui mais de 15 anos de servico, com 34,5%. 21,9% tem até 05 anos de servico prestado.
26,6% tém entre 5 e 8 anos de servicgo. E entre 8 e 15 anos de servigo totalizou 17,2% dos
colaboradores

@ Até 5 anos

@ D=5 &ie 8 anos

O De 8 até 15 anos
@ Mais de 15 anos

Figura 6: Tempo de servico dos colaboradores.

A terceira buscou informar se o policial militar portava uma arma de fogo particular,
indagando sobre sua interacdo diaria com o armamento préprio e sua familiaridade constante
com o equipamento, 0 que, por sua vez, auxilia em seu treinamento individual. Assim ficou o

grafico de respostas dos colaboradores.
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Figura 6: Questionamento sobre o porte de arma de fogo particular dos colaboradores

Ressalta-se na policia militar de Goids, os servidores tem a cautela permantente do
armamento. Dessa forma, todo policial, ainda que em dia de folga, esta autorizado e tera
oportunidade de portar a beretta apx 9mm — armamento padrdo da coorporagdo — em tempo
integral.

A quarta pergunta questonou os colaboradores se passaram por alguma capacitacdo ou
treinamento de tiro policial, da instituicdo, ap6s o seu ultimo curso de formacao. Para 0s que
responderam positivamente, a quinta pergunta buscou questionar quanto tempo havia
passado desde a ultima instrugdo de tiro policial apos o curso de formacdo. Ficando assim as

respostas, conforme figuras 7 e 8.

Passou por alguma
capacitacao ou treinamento de tiro policial, da instituicdo, apos o seu ultimo curso
de formacéo

64 respostas

® Sim
@ Nao

Figura 7
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Tempo da ultima instrugéo de tiro policial, apos seu ultimo curso de
formacgao.

65 respostas

@ até 01 ano
@ até 03 anos
maizs de 4 anos

Figura 8.
As respostas apresentadas nessas duas Ultimas perguntas sdo essenciais para a

consideracdo fnal desse trabalho. E possivel observar que a maioria dos policiais tem uma
frequéncia rapida de instruc&o de tiros.

As duas Ultimas perguntas foram sobre o C.I.T CENTRO DE INSTRUCAO E
TREINAMENTO DA PMGO - Base Operacional. Dentre as duas perguntas, a primeira
verificou se os colaboradores acham que o Centro oferece uma boa estrutura para os policiais
efetuarem treinamento livremente. Enquanto que a segunda pergunta visava informar se o
colaborador frequentava o centro continuamente.

Destaca-se que para ultima pergunta, o C.I.T da PMGO fica localizado no Municipio
de Senador Canedo. Desse modo, os policiais lotados no interiror, 0s quais colaboraram para
pesquisa, por questdes geograficas, tendem a néo frequentar o espaco com frequéncia.

C.1.T CENTRO DE INSTRUCAO E TREINAMENTO DA PMGO - Base Operacional -
Oferece uma boa estrutura para os policiais efetuarem treinamento livremente?

62 respostas

® Sim
@ Mio

Figura 9
16



Frequenta o espacgo do centro de treinamento da PMGO com frequéncia?

63 respostas

@ Sim
& Nio

Figura 10

5 CONSIDERACOES FINAIS E CONCLUSAO

Com o exposto na analise dos dados de pesquisa de campo, através do questionario
aplicado junto aos colaboradores que se dedicaram a responde-lo, bem como da pesquisa
documental, percebe-se que existe uma continuagcdo de instrucdo e profissionalizacdo das
instrucdes de tiro na policia militar de Goias.

Diante disso, conclui-se que o Orgéo de seguranca plblica em destaque se dedica no
preparo técnico dos policiais militares em tiro policial.

Seja nos sequentes cursos durante a carreira, conforme figura 3, ou na libertade dos
policia em frequentar o Centro de treinamento, e também com a possibilidade de contato
diario com o armamento padrdo, o policial militar de Goias — ap6s formado — ainda é
alcancado continuamente na profissionalizacdo do curso de tiro policial.

Isso é importante porque acarreta na sensacdo de seguranca da sociedade e na
qualidade da prestacao de servigo da policia militar, nos casos de necessidade da utilizacdo da
arma de fogo — quando usar ou ndo e como usar corretamente.

Cumpre, portanto, a policia militar do Estado de Goias, continuar os trabalhos de
continuacgéo das instrucdes de tiro policial, mantendo-se a qualidade em questdo e o padréo da

NPCI, conforme demonstrado nesse trabalho de conclusao.
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Apéndice — Questionario

01 — Entrevistado lotado na capital pela policia militar?

02 — Qual seu posto ou graduacdo dentro da policia militar?

03 — Quanto tempo de servico prestado a Policia Militar de Goias?

04 — Possui armamento de fogo particular com contato diario?

05 — Durante a carreira como policial militar de Goiés, passou por alguma capacitacéo, curso
ou treinamento intensivo da matéria de tiro policial, exceto o do curso de formacéo inicial?
06 — Se a resposta anterior for positiva, quanto tempo se faz desde a aplicacdo do ultimo
curso?

07 — O C.L.T Centro de Instrucdo e treinamento da PMGO — base operacional — oferece uma
boa estrutura para os policiais efetuarem treinamento livremente?

08 — O entrevistando frequentea o citado centro de treinamento da PMGO com que
frequéncia?
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