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RESUMO

A integracdo de conhecimentos sobre direitos humanos, ética e praticas policiais é essencial
para construir uma forca policial que atue de forma justa, eficiente e respeitosa, promovendo a
seguranca e a harmonia na sociedade. O objetivo é analisar as propostas de a¢des de direitos
humanos voltadas para os ingressantes no curso de formacao de policiais militares por meio de
estudos literarios e pesquisas em corporagfes policiais. A pesquisa adotada refere-se a uma
pesquisa de campo, com uma abordagem quantitativa,no qual tera como foco coletar dados
mensuraveis e estatisticamente analisaveis. Optou-se também por uma pesquisa bibliografica e
pesquisa de campo com 31 pessoas entrevistadas formandos do pelotdo Echo da 42 Companhia.
Conclui-se que A conscientizacdo, treinamento adequado e a implementacéo de diretrizes claras
sdo fundamentais para promover uma cultura organizacional que respeite os direitos
fundamentais e fortaleca a confianca da comunidade na Policia Militar.
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ABSTRACT

The integration of knowledge about human rights, ethics, and police practices is essential to
build a police force that operates fairly, efficiently, and respectfully, promoting safety and
harmony in society. The aim is to analyze proposals for human rights actions aimed at recruits
in the military police training course through literary studies and research in police
organizations. The adopted research refers to a field research with a quantitative approach,
focusing on collecting measurable and statistically analyzable data. A bibliographic and field
research was also chosen, with 31 interviewed individuals from the Echo platoon of the 4th
Company. It is concluded that awareness, adequate training, and the implementation of clear
guidelines are essential to promote an organizational culture that respects fundamental rights
and strengthens community trust in the Military Police.
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1 INTRODUCAO

A relacdo entre direitos humanos, atividade policial e ética é de extrema importancia,
pois envolve a garantia dos direitos fundamentais tanto dos cidaddos quanto dos préprios
policiais militares. No contexto da seguranca publica, hd um desafio constante em equilibrar a
manutencdo da ordem e a garantia dos direitos humanos. A atuacdo policial envolve situacoes
em que € necessario agir com ética e dentro dos parametros legais.

A atuacdo policial tem um impacto direto na percepcdo da segurancga publica pela
populagcdo. Quando ocorrem abusos policiais ou violagbes de direitos, isso pode erodir a
confianca da populacdo nas forcas de seguranca, o que € prejudicial para o funcionamento
adequado das instituicdes e para o cumprimento eficaz da lei (OLIVEIRA, 2019).

Diante da andlise de situacGes em que policiais militares sofrem violacGes de direitos
humanos e das circunstancias em que o trabalho policial pode promover violagdes é
fundamental para identificar lacunas na formacéo, no treinamento e nas politicas de atuacdo da
policia. Assim, a promoc¢do de uma cultura ética dentro das academias requer o maximo de
esmero. Vale destacar que os direitos humanos e posicionamento ético do policial acaba por
fornecer insights valiosos sobre boas préaticas, estratégias de prevencdo e abordagens éticas.
Isso pode ajudar a identificar solu¢Bes inovadoras para desafios especificos enfrentados pelas
policias brasileiras.

Os métodos e procedimetosincluiem a delimitacdo do tema em pesquisa que aborda
questdes que sdo fundamentais para a melhoria da atuagéo policial, a promogéo dos direitos
humanos e a construcdo de uma relacdo de confianca entre a policia e a sociedade. Pesquisa
tem como base estudos comparados, entrevistas, e revisao de realizada de forma mais eficaz,
justa e com ética.

Sabe-se que a sociedade é diretamente afetada pela atuacao da policia. Quando a policia
opera dentro dos limites éticos e respeita os direitos humanos, a confianga da populagdo nas
forcas de seguranca é fortalecida.

Assim, justifica-se a escolha da linha de pesquisa “Direitos humanos, ética e ensino
policial militar’, uma vez que o tema é fundamental para a Policia Militar, que esta
comprometida com a promocao e protecao dos direitos humanos. Isso ajuda a prevenir abusos

e violagdes dos direitos das pessoas que estdo sob a jurisdigéo policial.



Diante desse contexto, o problema de pesquisa foi: como os ingressantes a policia militar
do estado de Goids compreendem as propostas de a¢Oes de direitos humanos voltadas para as
carreiras de policiais militares no ambiente de formacéo da Policia Militar?

O objetivo foi analisar as propostas de acfes de direitos humanos voltadas para 0s
ingressantes no curso de formagdo de policiais militares por meio de estudos literarios e
pesquisas em corporagBes policiais. Os objetivos especificos foram: investigar situacfes
descritas por individuos em curso de formacgéo militar sobre as interpretacdes de situacfes de
violacdo de direitos humanos sofridas por policiais militares, realizar estudos, descrever as
abordagens de prevencdo de violagOes de direitos humanos, identificando melhores praticas no
ambito policial e por fim analisar a eficacia das propostas de prevencdo e promocéo dos direitos
humanos e da ética na atuacdo policial.

O texto serd estruturado em forma descritica e critica no qual primeiramente havera uma
explanacdo dos métodos e procidementos, aliada a fundamentagdo tedrica e
concomitantemente sera exposto os resultados da pesquisas e a discussdo do tema em destaque.

REVISAO DE LITERATURA

A Formagcéo de Policiais Militares e os Desafios dos Direitos Humanos

A formacdo de policiais militares é uma parte fundamental do processo de preparacao
desses profissionais para o exercicio de suas fun¢des na seguranca publica. Ela envolve a
compreensdo do ambiente, dos desafios e das responsabilidades que os policiais militares
enfrentardo ao longo de suas carreiras (OLIVEIRA, 2019).

Sabe-se que 0 Brasil é um pais que enfrenta diversos desafios relacionados a seguranca
publica, como crimes violentos, trafico de drogas, criminalidade organizada e outros. Esses
desafios tornam a formacao de policiais militares uma questdo de extrema importancia para a
manutenc¢do da ordem publica e o bem-estar da sociedade (ALMEIDA, 2020).

Os policiais militares operam dentro do marco legal estabelecido pela Constituicéo e
pelas leis do pais. A formacé&o inclui o estudo dessas leis e a compreensao dos direitos humanos.
Isso é fundamental para garantir que a atuacdo policial seja pautada pelo respeito aos direitos
individuais e coletivos. Além disso, a formacdo também deve acompanhar os avancos
tecnoldgicos e as novas abordagens de policiamento. Isso inclui o treinamento no uso de
equipamentos modernos, como cameras de corpo, sistemas de comunicagdo avancgados e analise
de dados para tomada de decisdes (LIMA, 2022).



A formagéo de policiais militares nfo se encerra no curso de formacao inicial. E um
processo continuo ao longo da carreira, com atualizagbes regulares para acompanhar as
mudancas na sociedade, na legislacao e nas técnicas policiais (SOUZA, 2021).

Neste contexto, vale destacar que a formacdo de policiais militares € um processo
complexo e abrangente que busca preparar esses profissionais para enfrentar os desafios
complexos da seguranca publica. A contextualizacdo desse processo considera a realidade do
pais, os direitos humanos, a tecnologia e as habilidades interpessoais necessarias para uma
atuacdo eficaz e ética. Ela desempenha um papel crucial na construcdo de uma forca policial

capaz de promover a seguranca e o bem-estar da sociedade (MARTINS, 2022).

Violéncia, Direitos Humanos e Formacao de Policiais Militares

A relagdo entre violéncia, direitos humanos e a formagdo de policiais militares € um
tema complexo e de extrema relevancia, que merece uma anéalise aprofundada. Este contexto
envolve multiplos aspectos que influenciam diretamente a atuacdo das forcas policiais e a
garantia dos direitos fundamentais dos cidaddos (ZENAIDE, 2022).

A violéncia é um fendmeno que frequentemente estd no centro das atividades policiais.
Policiais militares sdo chamados para lidar com situacfes de conflito, crimes violentos e
situacdes de risco a seguranca publica. No entanto, a maneira como essa violéncia é abordada
e controlada € essencial para garantir que os direitos humanos sejam respeitados (OLIVEIRA,
2022).

Em muitas partes do mundo, a violéncia policial tornou-se uma preocupacao
significativa. Violacdes de direitos humanos, abusos de poder e uso excessivo da forga por parte
de policiais militares sédo questdes que despertam a atencdo de organizagOes de direitos
humanos e da sociedade civil. A formagdo adequada é fundamental para prevenir e corrigir
esses abusos (FAGUNDES, 2019).

Os policiais militares frequentemente se encontram em situacdes criticas e de alto
estresse. A formac&o deve incluir treinamento especifico para situa¢6es de risco, enfatizando o
uso proporcional da forca e a prote¢do dos direitos dos envolvidos. Assim, a formacao também
deve abordar a importancia do controle externo e da responsabilizacdo dos policiais militares.
Isso envolve a existéncia de mecanismos eficazes para investigar e punir abusos, bem como

garantir a transparéncia nas acgoes policiais (ROSA, 2020).



Pesquisas destacam que a relacdo entre violéncia, direitos humanos e formagéo de
policiais militares fazem parte da construcdo de forgas policiais responsaveis e éticas. A
formacéo adequada desempenha um papel essencial na prevencéo de abusos, na promocéo dos
direitos humanos e na construcdo de uma relacdo de confianca entre a policia e a comunidade
que serve. Portanto, € fundamental que os programas de formacao abordem de forma abrangente
e consistente essas questdes complexas (ALMEIDA, 2020).

Prevencdo e Promocéo de Direitos Humanos na Formacéo Policial

A prevencdo e promogéo dos direitos humanos na formagéo policial representam um
elemento essencial para garantir que os profissionais de seguranca publica atuem de maneira
ética, legal e respeitosa em todas as situacdes. Essa dimensdo da formacéo visa a preparar 0s
policiais militares para compreender, valorizar e proteger os direitos fundamentais dos
cidaddos, a0 mesmo tempo em que cumprem suas obrigacdes de manter a ordem e a seguranga
publica (ROSA, 2020).

Quanto ao Conhecimento dos Direitos Humanos, o primeiro passo na formacao policial
é fornecer aos recrutas um solido conhecimento sobre os direitos humanos. Isso inclui o estudo
das convencdes internacionais, leis nacionais e locais que protegem esses direitos, bem como a
compreensdo dos principios fundamentais, como a igualdade, a ndo discriminacao e o direito a
vida e a liberdade (CERQUEIRA, 2021).

Cabe aos policiais militares aprender a respeitar a diversidade cultural, étnica, religiosa,
de género e outras caracteristicas da comunidade que servem. A formacdo deve promover a
compreensdo e a sensibilidade em relacdo a essas diferencas, evitando a discriminacéo e o
preconceito (SANTOS, 2023).

Inexoravelmente um dos aspectos mais criticos da formagé&o é o treinamento sobre o uso
da forga. Os policiais devem entender que o uso da for¢a € uma medida extrema e sO deve ser
empregado quando estritamente necessario e de forma proporcional a ameaca enfrentada. O
respeito aos direitos humanos € fundamental nesse contexto (BELMONTE, 2022).

A promocdo dos direitos humanos esta relacionada a uma abordagem de policiamento
comunitario. Isso envolve o estabelecimento de relagbes de confianca com a comunidade,
ouvindo suas preocupacdes e trabalhando juntos para resolver problemas de seguranca de
maneira colaborativa e com ética profissional. A ética profissional € um componente-chave da
formacdo policial. Os policiais devem ser instruidos sobre a importancia da integridade, da
imparcialidade e da responsabilidade em seu trabalho diario (CERQUEIRA, 2021).



A prevencdo e promogao dos direitos humanos na formagéo policial sdo fundamentais
para construir uma forga policial responsavel, ética e eficaz. Essa abordagem ndo apenas
protege os direitos dos cidadaos, mas também contribui para o fortalecimento da confianca entre
a policia e a comunidade que serve, o que € essencial para a manutencdo da ordem publica e da
seguranga. Portanto, é imperativo que os programas de formagdo abordem esses principios de
maneira abrangente e consistente (ROSA, 2020).

3 METODOLOGIA

A pesquisa adotada refere-se a uma pesquisa de campo, com uma abordagem
quantitativa,no qual terd como foco coletar dados mensuraveis e estatisticamente analisaveis.
Optou-se também por uma pesquisa bibliogréfica para robustecer o referencial teorico,
contrapondo 0s pensamentos e debates que envolvem o tema ética, direitos humanos e formagao
militar.

A populacdo-alvo da pesquisa é composta por 31 formandos do pelotdo Echo da 4?
Companhia. A amostra visa ter a representativa da populacao total, visando incluir participantes
que representem uma variedade de caracteristicas e experiéncias.

A coleta de dados incluiré a aplicacao de questionarios fechados e perguntas abertas em
horéarios preestabelecidos e com autorizacdo do comandante da Companhia. A aplicacdo do
questionario sera conduzida de forma individual com um subconjunto da amostra, visando obter
informacdes qualitativas e detalhadas sobre as percepcdes dos formandos em relacéo a questdes
éticas, violacdes de direitos e propostas de prevencao.

Para analisar as respostas aos questionarios sobre os direitos humanos, éticas e ensino
para policiais militares, foi importante seguir um processo de sistematizagcdo dos achados
empiricos, com a analise de cada categoria, observando tendéncias, padrfes e informacoes
relevantes nas respostas dos questionarios.

O questionario (Anexo I1) contém sete questbes fechadas e cinco abertas. A todos os 31
formandos do pelotdo Echo serd oportunizado a assinatura do TCLE (Anexo I) poderdo
responder ao questionario com perguntas especificas relacionadas ao tema da pesquisa. Esse
método permitira a coleta de dados quantitativos que podem ser analisados estatisticamente e
com triangulacgdes de dados.

Levando em consideragéo a referéncia aos autores e teorias, bem como referenciando
0s resultados encontrados nessa discussao optou-se por uma analise de dados triangulada. De

acordo com Santos (2020) a triangulacao de dados € uma abordagem de pesquisa que envolve



a coleta e analise de informacgdes de multiplas fontes ou métodos para obter uma compreenséo
mais abrangente e confiavel de um determinado tdpico.

A pesquisa sera conduzida ao longo de um periodo de trés meses, iniciando em setembro
de 2023 até novembro de 2023. O local da pesquisa serd no pelotdo Echo da 4 Companhia,
onde os formandos estédo em treinamento.

Os dados coletados por meio das entrevistas serdo analisados utilizando anélise de
conteddo qualitativa. As transcrigdes das entrevistas serdo categorizadas e temas emergentes
serdo identificados. Os dados dos questionarios fechados serdo analisados quantitativamente.
Serdo realizadas analises estatisticas descritivas para resumir as respostas e identificar padres
e tendéncias.

Antes de iniciar a coleta de dados, serdo obtidas as devidas autorizacdes e
consentimentos dos participantes. A pesquisa seguira 0s principios éticos de respeito a

privacidade, anonimato e confidencialidade das informagoes.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Com base nas respostas fornecidas as perguntas do questionario sobre os os direitos
humanaos, éticas e ensino para policiais militares foi possivel destacar as seguintes respostas:

Em relacdo a sua percep¢do sobre a importancia das propostas de acGes de direitos
humanos para policiais militares, a avaliacdo dos respondentes sobre o grau de concordancia
com a afirmacdo: "Propostas de acbes de direitos humanos sdo fundamentais para promover
uma atuacdo policial mais ética e respeitosa” conforme a pesquisa foi identificado que 15
entrevistados (45,16%) corcondaram plenamente, enquanto que 12 (38,71%) concordaram
parcialmente e 4 (12,90%) dos entrevistados se colocaram neutros.

Na segunda questdo que destacou se 0s entrevistados testemunharam ou participaram
de situacbes em que a atividade policial resultou em violagbes de direitos e garantias
fundamentais, os resultados destacaram que 20 (65%) afirmaram que que sim e 11 (35 %)
afirmaram que ndo. Isso reflete os resultados revelam que uma grande maioria (64,4%) dos
entrevistados afirmou ter testemunhado ou participado de situagdes em que a atividade policial
resultou em violagOes de direitos humanos. Isso sugere que as violagdes de direitos sdo uma
realidade significativa no cotidiano dos policiais militares, o que é um fator importante a ser

considerado no contexto da ética policial.



Quanto aos fatores contextuais que podem contribuir para que a atividade policial
promova violagdes de direitos humanos, segundo o graico 1 as opcles tiveram 0s seguinte
resultados

Grafico 1 -Violacao dos direitos humanos
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Fonte:préprio autor, 2023

Isso implica que 16 das respostas (51,6%) assinalaram a falta de treinamento adequado,
14 (45,2%) a pressdo por resultados, 8 (19,4%) a falta de supervisdo adequada e 13 (41,9%)
assinalaram outros motivos.

Também foi questionado qual o papel da ética na atividade policial e sua relagdo com a

promogao dos direitos humanos, de acordo com grafico 2 abaixo

Graéfico 2- Etica e policia
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Os dados refletem que dentre os respondentes 27 (87,1%) acreditam que a ética tem
influéncia na atividade policial ou nos direitos humanos. A maioria reconhece a relevancia da
ética em suas funcbes. Isso é um sinal positivo de que muitos profissionais da area
compreendem o valor de conduzir suas atividades com integridade, respeitando os principios

éticos e os direitos humanos.



Segundo o gréfico 3 em relacdo a concordancia se a formac&o inicial dos policiais
militares deve abordar de forma mais abrangente os temas de direitos humanos e ética as
respostas dos entrevistados destacaram que 22 (71%) concordaram que isso melhoraria a
atuacdo dos policias.

Gréfico 3 — Formagdo educacional militar e direitos humanos e ética
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No gréafico 3 destaca-se que 22 (71%) concorda totalmente, pois isso melhoraria a
situacdo dos policiais e atuacdo de todos, ja 5 (16,1%) concorda parcialmente, pois isso pode
ser (til, mas ndo é essencial para a solidificacdo dos direitos humanso, e 3 entrevistados (9,7%)
dicorda, pois a formacao ja abrange aspectos suficientes e ndo é necessario.

No questionario foi destacado a seguinte arguicdo: a partir de sua vivéncia, qual acdo
vocé considera a mais eficaz para promover direitos humanos e ética na atividade policial?
Diante desse questionamento A andlise dos dados coletados nas respostas a pergunta sobre a
acao mais eficaz para promover direitos humanos e ética na atividade policial revela uma série
de percepcdes e opinides dos proprios policiais sobre como melhorar a atuacdo policial em
relacdo a esses principios fundamentais.

Primeiramente, a promocao de aulas e debates voltados ao tema é apontada como uma
estratégia eficaz. Isso sugere que os policiais reconhecem a importancia da educacgéo continuada
e do dialogo para compreender a complexidade dos direitos humanos e da ética em seu trabalho.

A mencdo ao policiamento comunitario e a obediéncia as leis destaca a necessidade de
uma abordagem mais orientada para o servigo publico, na qual os policiais trabalham em estreita
colaboragdo com a comunidade. 1sso ndo apenas contribui para uma atuagdo mais ética, mas
também envolve a comunidade na aplicacdo das leis, promovendo o respeito aos direitos
humanos.

A preparacdo e o treinamento adequados sdo destacados, indicando que os policiais
reconhecem a importancia da formac&o inicial e continua para capacitar sua atuacgao de acordo

com padrdes éticos e de direitos humanos.



A mencdo a "treinamento especifico™ destaca a necessidade de programas de formacéo
especializada, que podem ser direcionados para questdes éticas e de direitos humanos,
capacitando os policiais a lidar com situagdes complexas.

A sugestdo de abordagens pro-ativas para a prevencdo do crime, em vez de aches
puramente repressivas, demonstra um entendimento de que a promocao dos direitos humanos
e da ética envolve a abordagem de raizes mais profundas dos problemas.

A conscientizacdo no meio policial € mencionada, indicando a necessidade de uma
mudanca cultural interna, na qual os préprios policiais compreendam e valorizem os principios
éticos e de direitos humanos. Ja a integracdo entre a policia e a comunidade é vista como uma
acdo eficaz. Essa resposta aponta para a necessidade de um relacionamento mais proximo e
colaborativo entre os policiais e a comunidade que servem. A mencao a "um bom treinamento”
enfatiza a importancia de formacédo adequada, além de treinamento de qualidade que aborde
diretamente questdes éticas e de direitos humanos.

E importante considerar que essas respostas refletem as aspiragdes e opinides dos
préprios policiais. A implementacdo efetiva dessas medidas pode encontrar desafios praticos e
burocraticos, mas os dados sugerem que 0s proprios policiais reconhecem a necessidade de
melhorias na formacgdo, na cultura organizacional e nas politicas internas das instituicoes
policiais. Essas agGes podem contribuir para a promogéo dos direitos humanos e da ética na
atividade policial, beneficiando tanto os profissionais quanto as comunidades que servem.

Quanto aos maiores desafios enfrentados pela Policia Militar ao implementar propostas
de acdes de direitos humanos, segundo os entrevistados foram identificados as seguintes

respostas:

Levar o direitos humanos para o lado politico, achar que isso é algo da
"esquerda”

o Falta de efetivo

e A quebra do dogma de que direitos humanos é s6 para bandido.

e Ter o preparo suficiente para enfrentar diversas situacdes em contextos

diferentes
As respostas indicam que a implementacgéo de propostas de direitos humanos na Policia

Militar enfrenta desafios que vao desde percepcdes politicas até questdes préaticas, como falta
de efetivo e preparo adequado. A menc¢do a associacdo dos direitos humanos com uma
perspectiva "de esquerda™ destaca a necessidade de desvincular esses principios de polarizacoes

politicas. Além disso, a referéncia a midia aponta para a influéncia da opinido publica. Enfrentar



esses desafios requer um esforgo significativo aplicavel dos direitos humanos.

Esses resultados indicam que a maioria dos entrevistados reconhece a importancia das
acOes de direitos humanos para promover uma atuacdo policial mais ética e respeitosa, mas
também revelam uma parcela que pode ter davidas ou ressalvas. Esse € um ponto importante a
ser considerado ao abordar questdes relacionadas a ética e ao respeito na atuacao policial, pois
reflete a diversidade de opinides e perspectivas dentro da corporacao.

A alta porcentagem de entrevistados que atribuiram as violacGes de direitos a falta de
treinamento adequado € preocupante. Isso sugere que muitos policiais podem ndo estar
suficientemente preparados para lidar com situacdes delicadas que envolvem direitos humanos.
Isso destaca a necessidade urgente de programas de formagdo que abordem questdes éticas e
direitos humanos, fornecendo aos policiais as habilidades e o conhecimento necessarios para
atuar de maneira ética.

Percebe-se que a pressdo por resultados (45,2%) que podem contribuir para que a
atividade policial promova violacbes de direitos humanos é outro fator significativo
mencionado pelos entrevistados. 1sso pode indicar um ambiente de trabalho em que os policiais
sdo incentivados a produzir resultados quantitativos, como deten¢bes ou apreensdes, em
detrimento do respeito aos direitos humanos. Essa pressdo pode levar a escolhas éticas
questionaveis e, em Ultima instancia, a violagGes de direitos.

A falta de Superviséo Adequada (19,4%) representa quase um quinto dos entrevistados
que acreditam que a falta de supervisao contribui para violacoes de direitos. E 0s outros motivos
(41,9%) percebe-se que ha uma variedade de outros fatores contextuais que podem
desempenhar um papel nas violagcdes de direitos humanos, e esses fatores precisam ser
explorados mais detalhadamente. E importante identificar e entender esses fatores para que
medidas adequadas possam ser tomadas.

Os resultados sobre a formacéao educacional militar e direitos humanos e ética sugerem
um consenso notavel sobre a importancia de incluir direitos humanos e ética na formacao inicial
dos policiais, com a maioria dos entrevistados acreditando que isso teria um impacto positivo.
Esse reconhecimento € um passo importante em direcdo a praticas policiais mais éticas e ao
respeito pelos direitos humanos, mas também destaca a importancia da implementacéo eficaz
dessas mudancas na formacao.

Diante desse contexto como participante do curso de formacéo para policial militar, os
entrevistados destacaram que a visdo sobre o equilibrio entre a manutencdo da ordem e o
respeito aos direitos individuais durante a atuagéo policial. As respostas indicam uma percepgao

geral de que o equilibrio entre a manutencdo da ordem e o respeito aos direitos individuais €



considerado importante e até mesmo ideal. Isso destaca a conscientizagdo sobre a necessidade
de cumprir a legalidade e os direitos humanos durante a atuacéo policial. A menc&o a teoria do
"direito penal do inimigo™ de Zaffaroni sugere um conhecimento académico sobre 0 assunto.
Além disso, a énfase no treinamento e na capacitacdo demonstra o reconhecimento da
importancia da preparagdo adequada para evitar violagdes dos direitos fundamentais durante a
atuacdo policial. Essas respostas refletem uma compreensao positiva do equilibrio entre ordem
e direitos individuais na atuacéo policial.

O equilibrio esta em cada tipo de acdo e de abordagem, algumas obviamente exige uma
acdo mais energética contra infratores da lei, j& em outras situacdes isso pode ser desnecessario,
entdo a atuacdo do militar que ndo ira ferir a ética nem os direitos humanos, vai depender da
acao que o infrator da lei esta tomando.

Diante dessa realidade foi questionado se implementacédo de diretrizes claras de direitos
humanos pode melhorar a confianga da comunidade na Policia Militar. Em sintese as respostas
destacam a importancia da implementacdo de diretrizes claras de direitos humanos na Policia
Militar como um meio eficaz de melhorar a confianca da comunidade. Os entrevistados
enfatizam que essa aproximacdo entre a policia e a comunidade é crucial para construir a
confianca e estabelecer um relacionamento mais positivo. Além disso, observa-se que as
respostas refletem a crenca de que diretrizes claras proporcionam seguranc¢a juridica aos
policiais militares e, a0 mesmo tempo, promovem uma maior compreensao da comunidade em
relacdo as acdes da policia.

Foi guestionado também quanto a experiéncia ou conhecimento dos entrevistados das
melhores praticas ou medida adotadas por outras corporagdes policiais para prevenir violages
de direitos humanos.

As respostas dos entrevistados, expostas durante os resultados apontam uma série de
praticas e medidas adotadas por outras corporagdes policiais para prevenir violag@es de direitos
humanos. Isso inclui a énfase na justificativa para as agdes, a implementacdo de cursos e
treinamentos em direitos humanos, o fortalecimento do relacionamento com a comunidade
através do policiamento comunitario, o uso de cameras nas acfes policiais para maior
transparéncia e prestacdo de contas, campanhas educativas, atualizagdo profissional,
investigacOes internas e preocupacdo com as vitimas dos crimes.

Essas acdes refletem uma abordagem holistica para a prevencao de violacOes de direitos
humanos, que envolve tanto a capacitagdo dos policiais quanto a promogao de uma cultura de
respeito e prestacdo de contas. A busca por conhecimento, conscientizacdo e a preocupacao

com a dignidade e os direitos das pessoas sao aspectos destacados nesse contexto.



5 CONSIDERACOES FINAIS

Diante da complexidade intrinseca a relacdo entre direitos humanos, ética e ensino para
policiais militares, a presente pesquisa buscou compreender como 0s ingressantes na Policia
Militar do estado de Goiés percebem as propostas de a¢des direcionadas aos direitos humanos
no ambiente de formacdo. Ao longo do estudo, foi possivel analisar diferentes perspectivas e
abordagens que contribuem para a construcdo de uma atuacao policial mais ética, respeitosa e
alinhada com os principios fundamentais dos direitos humanos.

A revisdo bibliogréfica e a pesquisa de campo revelaram a relevancia de uma formacao
que promova ndo apenas a eficiéncia técnica, mas também a consciéncia ética e o respeito aos
direitos humanos. A compreensdo das situacGes descritas pelos participantes do curso de
formacdo permitiu identificar desafios e areas passiveis de aprimoramento nas politicas de
atuacdo policial.

Considerando a anélise triangulada dos dados obtidos nesta pesquisa sobre direitos
humanos, ética e ensino para policiais militares, destaca-se a relevancia das respostas dos
entrevistados. A pesquisa revelou que uma parte significativa dos entrevistados reconhece a
importancia das propostas de ac¢des de direitos humanos para promover uma atuacédo policial
ética e respeitosa.

Contudo, também se observou uma parcela que expressa duividas ou ressalvas,
indicando a diversidade de opinifes dentro da corporacdo. A pesquisa revelou a preocupacao
com situacdes em que a atividade policial resultou em violagbes de direitos humanos,
destacando a necessidade urgente de programas de formacéo adequados.

Os resultados desta pesquisa apontam para a necessidade de uma abordagem holistica
na formacdo e atuacdo policial, priorizando o respeito aos direitos humanos e ética. A
conscientizacao, treinamento adequado e a implementacao de diretrizes claras séo fundamentais
para promover uma cultura organizacional que respeite os direitos fundamentais e fortaleca a

confianca da comunidade na Policia Militar.
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ANEXO |

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO- TCLE

Vocé esta sendo convidado(a) a participar, como voluntério(a), do estudo/pesquisa intitulado
Andlise de Propostas de Acdes de Direitos Humanos, Eticas e Ensino para Policiais
Militares, elaborado por Melquisedeque Martins da Costa. Este estudo tem por objetivo geral
analisar as propostas de ac¢Oes de direitos humanos voltadas para o0s ingressantes no curso de
formacdo de policiais militares por meio de estudos literarios e pesquisas em corporacées
policiais.

O pesquisador responsavel se comprometeu a tornar publicos nos meios académicos e
cientificos os resultados obtidos de forma consolidada sem qualquer identificagdo de individuos
participantes. Os dados obtidos por meio dessa pesquisa serdo confidenciais e ndo seréo
divulgados em nivel individual, visando assegurar o sigilo de sua participacdo. Declaro que,
apos convenientemente esclarecido pelo pesquisador e ter entendido o que foi explicado, aceito
participar do presente Projeto de Pesquisa. Confirma o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido?

Marcar *‘concordo’ ou ""discordo’ para manifestar o consentimento de participacéo da
pesquisa.

o CONCORDO
o DISCORDO



ANEXO I1
QUESTIONARIO

Anélise de Propostas de Ac¢des de Direitos Humanos, Eticas e Ensino para Policiais
Militares

1. Em relacéo a sua percepcao sobre a importancia das propostas de a¢des de direitos humanos
para policiais militares, avalie o grau de concordancia com a afirmacdo: "Propostas de acGes de
direitos humanos sdo fundamentais para promover uma atuacdo policial mais ética e
respeitosa.”

() Concordo plenamente

() Concordo parcialmente
() Neutro

() Discordo parcialmente
() Discordo completamente

2. Vocé ja testemunhou ou participou de situacdes em que a atividade policial resultou em
violagOes de direitos e garantias fundamentais?

() Sim

() Néo
3. Na sua opinido, quais fatores contextuais podem contribuir para que a atividade policial
promova violacdes de direitos humanos? (Selecione todas as opg¢oes que se aplicam)

() Falta de treinamento adequado
() Presséo por resultados

() Falta de supervisdo adequada
() Cultura institucional agressiva
() Outros (especificar):

4. Para vocé qual o papel da ética na atividade policial e sua relacdo com a promocdo dos
direitos humanos?

() A ética ndo tem influéncia na atividade policial ou nos direitos humanos.

() A ética é importante, mas ndo esta diretamente relacionada aos direitos humanos.

() A ética é fundamental para a atividade policial e esta ligada a promocéo dos direitos
humanos.

() N&o tenho certeza.

5. Vocé concorda que a formacdo inicial dos policiais militares deve abordar de forma mais
abrangente os temas de direitos humanos e ética? Por qué?

() Concordo totalmente, pois isso melhoraria a atuacdo dos policiais e a relagdo com a
comunidade.

() Concordo parcialmente, pois isso pode ser Util, mas ndo é essencial para 0 desempenho
policial.

() Discordo, pois a formacéo ja abrange aspectos suficientes e ndo é necessario focar mais em
direitos humanos e ética.

() Discordo totalmente, pois a formacdo atual ja é adequada e ndo precisa de mudangas.

() Né&o tenho opinido formada sobre o0 assunto.



6. A partir de sua vivéncia, qual acdo vocé considera a mais eficaz para promover direitos
humanos e ética na atividade policial?

7. Descreva quais os maiores desafios enfrentados pela Policia Militar ao implementar
propostas de acdes de direitos humanos?

8. A partir dos estudos comparados com outras corporacdes policiais, vocé acredita que adaptar
estratégias de prevencao de violagGes de direitos humanos seria benéfico para a Policia Militar?

() Sim
() Néo
() Talvez

9. Como participante do curso de formacao para policial militar, qual é a sua visao sobre o
equilibrio entre a manutencdo da ordem e o respeito aos direitos individuais durante a atuacéo
policial?

10. Vocé considera que a implementacéo de diretrizes claras de direitos humanos pode melhorar
a confianga da comunidade na Policia Militar? Por qué?

11. Com base em sua experiéncia ou conhecimento, mencione uma pratica ou medida adotada
por outras corporacdes policiais para prevenir violagdes de direitos humanos.

12. Vocé acredita que tais praticas (mencionadas na questdo xx) ou medidas seriam aplicaveis
a realidade da nossa Policia Militar?

Sim
Nao
Nao tenho certeza

0
0
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