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RESUMO

Este artigo cientifico buscou levantar os transtornos mentais mais recorrentes entre 0s
integrantes da Policia Militar do Estado de Goias, com o intuito de tracar metas e acGes para
minimizar estes transtornos, o que tem causado o afastamento desses policiais de suas
atividades diarias. A pesquisa bibliografica foi a metodologia adotada para a realizacdo do
trabalho, consultou-se livros literarios, levantamentos estatisticos e trabalhos cientificos
relacionados ao tema. Ao final do estudo foi possivel concluir a necessidade de se ter um
programa de prevencdo e assisténcia adequado voltado ao atendimento de policiais militares
que sdo todos os dias acometidos por esses transtornos mentais. O objetivo maior desse artigo
cientifico € com enfoque na prevencdo como forma inibidora do surgimento de policiais
militares com problemas mentais e primando por uma assisténcia mais eficiente e assistida ao
profissional que ja sofre algum tipo de transtorno mental, evitando assim o afastamento desses
policiais e a diminuicdo no efetivo na corporacdo. E requerido portanto, acdes por parte do
Estado, pelo préprio policial militar e sua familia e pela instituicdo Policia Militar do Estado
de Goias.

Palavras-chave: Transtorno mental, Atividade policial militar, Saide mental.
ABSTRACT

This scientific article sought to raise the most recurrent mental disorders among members of
the Military Police of the State of Goids, in order to outline goals and actions to minimize
these disorders, which has caused the police to be removed from their daily activities. The
bibliographical research was the methodology adopted for the accomplishment of the work,
consulted literary books, statistical surveys and scientific works related to the theme. At the
end of the study it was possible to conclude the need to have an adequate prevention and care
program aimed at attending military police officers who are affected by these mental disorders
every day. The main objective of this scientific article is to focus on prevention as an
inhibitory form of the emergence of military police with mental problems and focusing on a
more efficient and assisted assistance to the professional who already suffers some type of
mental disorder, thus avoiding the removal of these policemen and decrease in the effective in
the corporation. It is required, therefore, actions by the State, by the military police and its
family and by the Military Police institution of the State of Goias.

Keywords: Mental disorder, Military police activity, Mental health.
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1 INTRODUCAO

A atividade policial por sua continuada exposicdo a situagOes potencialmente
traumaticas € considerada de risco ao desenvolvimento de transtornos psiquiatricos. O
objetivo desse estudo é discutir sobre os transtornos mentais que mais acometem os policiais
militares no Estado de Goiéas, tendo como base o aumento do nimero de policiais militares
afastados de suas atividades em funcdo de transtornos e patologias psicoldgicas derivadas
dessa profissdo pelos mais diversos motivos e situagbes. Os dados e 0s conceitos aqui
apresentados serdo discutidos a luz das contingéncias que o policial militar enfrenta no seu
cotidiano laboral, também serdo tecidas consideragdes que apontam para um conjunto de
praticas e metas que devem ser tomadas para minimizar transtornos mentais na corporacéo
militar e que, possivelmente se relacionam a satde mental desse profissional.

Hoje se vive em nosso pais um cenario em que a sociedade brasileira tem se tornado
vitima da violéncia e da criminalidade. A sociedade espera cada vez mais por parte do Estado
efetividade no que tange a qualidade na promoc¢do da Seguranca Publica, assim descrito e
previsto no Art. 144, caput, da Constitui¢do Federal em que diz que “A seguranga publica é
dever do Estado, direito e responsabilidade de todos, é exercida para a preservacdo da ordem
publica e da incolumidade das pessoas e do patriménio”. ESsa prevencéo € exercida como
prevé no mesmo artigo pelos 6rgdos publicos de policia, dentre eles a Policia Militar em que
vai agir primordialmente com acdes preventivas e de ostensividade, afim de estabelecer o
controle social impedindo a pratica de a¢fes criminosas por parte dos agressores sociais.

A Seguranca Publica é uma necessidade basica da populacdo e uma das mais
importantes para que a sociedade viva em harmonia, sendo assim a Policia Militar se torna a
instituicdo mais exigida para refazer a ordem e garantir a paz social ou pelo menos trazer
sensacdo de seguranca a comunidade. Porém, a atividade policial € uma atividade complexa e
que exige desse profissional capacitado de seguranca cada vez mais um bom preparo e treino
quer seja fisico (para lidar e ser empregado nos mais variados tipos de ocorréncia que
surgirem e requeira do policial um condicionamento fisico adequado), intelectual (para que
saiba agir de forma legalista dentro de sua atividade, saiba dialogar e interagir de maneira
correta com o cidaddo) e ainda ter dentre esses preparos um dos mais importantes que € o
preparo emocional e mental adequados (para que dessa forma ele esteja apto a conduzir
qualquer tipo de problema e saber agir nos mais variados tipos de situacdes em que se
encontre), pois o policial militar é um dos profissionais do Estado mais diretamente ligado ao
cidaddo, quer seja ele de bem ou ndo e o policial deve ser conhecedor de seus direitos e

deveres, ndo se envolvendo de forma intrinseca demais nas ocorréncias, trazendo esses



problemas para a sua vida particular, evitando agir de forma que ndo saiba controlar suas
emocoes no enfrentamento de problemas da sociedade e que saiba ainda, separar as situagoes
em que vai encontrar da sua vontade propria, pautando sempre pela impessoalidade em todas
as situacdes. O policial militar deve ter um bom preparo mental, pois ele agird ndo como um
cidaddo qualquer, mas como um agente representante do Estado, fiscalizador e aplicador das
leis.

Fatores como o ambiente de trabalho do policial, que em grande parte ndo atende as
necessidades basicas do militar e sua rotina de trabalho e que muitas vezes leva o policial ao
estresse organizacional no seu trabalho, além do cansaco nos mais variados tipos de situacfes
e a falta de um bom preparo em todos os niveis (fisico, intelectual ou mental) é o que tem
gerado maiores indices de problemas mentais na Corporacgdo, desencadeando ocorréncias em
que o policial age de maneira violenta, perdendo o controle das suas atitudes. Fatores como
esses tém potencializado o aumento do tabagismo e principalmente do alcoolismo entre os
policiais militares, além do uso constante de medicamentos psiquicos sem acompanhamento
médico. Isso tem gerado a dependéncia quimica desses profissionais de seguranca publica
causando problemas dentro do seu trabalho, na sua vida familiar e tem levado até mesmo
policiais militares ao suicidio em alguns casos.

Como objetivo geral dessa pesquisa verifica-se a necessidade em se estabelecer metas
e acbes com o intuito de minimizar transtornos mentais na atividade laboral desses
trabalhadores, quer seja por parte do Estado, do préprio policial militar e por parte de seus
familiares e amigos, contribuindo assim para um servico mais efetivo e de qualidade,
atendendo de forma mais eficaz aos anseios da sociedade goiana. Como objetivos especificos
deste artigo, tracamos a seguinte meta:

-Fazer uma pesquisa sobre a cultura organizacional e o estresse no trabalho do policial;
-Procurar entender porque essa profissdo gera transtornos mentais;

- Quais os fatores que mais contribuem para o surgimento de transtornos mentais dentro da
Corporacao Policial e

- Buscar métodos e acOes eficazes na prevencdo de aparecimento de transtornos mentais na
atividade policial bem como dar assisténcia aos policiais que sofrem desse transtorno
procurando uma forma de reduzir o indice de problemas mentais nos integrantes da Policia
Militar.

Neste sentido, abordaremos os tipos mais abrangentes de transtornos enfrentados
dentro da Policia Militar por varios de seus integrantes, mostrando acdes a serem tomadas
com o intuito de orientar os policias, seus familiares e a sociedade a buscar a reducdo desses

indices, o que ira contribuir de maneira satisfatoria para o rendimento desses profissionais
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refletindo assim em um servico com mais qualidade para a sociedade, elevando o nome do

Estado e da instituicdo policial militar.

2 REVISAO DE LITERATURA

O termo salde mental € bem amplo e ndo significa somente auséncia de transtornos
mentais, ela fornece a nossa identidade. De acordo com Lorusso (1997), satide mental ¢ “a
capacidade de o individuo administrar a propria vida e suas emogdes, sem perder o valor do
real e do precioso, sendo sujeito das proprias acdes, sem perder no¢do de tempo e de espaco,
vivendo a vida na sua plenitude, respeitando o legal e o outro”. De acordo com esse autor, ter
salde mental é ser capaz por si s6 de definir o certo do errado, pautando pela sua conduta, ter
a perceptibilidade do que esta sendo feito, do lugar em que esté realizando determinada agéo e
mais especificamente porque aquilo esta sendo feito, se obedece ou ndo os critérios de
legalidade e se esta respeitando o espaco das pessoas. Dessa forma o individuo entende o
propdsito de suas acbes sem que com isso impute a alguém ou a alguma coisa a culpabilidade
de sua conduta.

Para Negrdo e Licinio (1999), o termo saide mental significa “a capacidade do
individuo apreciar a vida e procurar equilibrio entre as atividades e os esfor¢os para atingir a
resiliéncia psicoldgica”, ou seja, ¢ quando o individuo esta apto a lidar com os problemas
sabendo se adaptar as situacdes , toma decisdes corretas nos momentos dificeis em que essas
decisdes sdo exigidas dele resistindo as pressdes externas sem que com isso afete seu estado
emocional e psicoldgico, pautando sempre pelo equilibrio das coisas.

Trazendo um entendimento mais amplo do que sejam esses transtornos mentais, a
Organizacdo Mundial da Saude — OMS- ONU, define como sendo esses transtornos: “as
condicdes caracterizadas por alteracfes mérbidas do modo de pensar ou do humor(emocdes)
ou por alteragcbes morbidas do comportamento associadas a angulstia expressiva ou
deterioracdo do funcionamento psiquico global”. De acordo com esse entendimento, 0s
transtornos mentais sdo portanto, os fendmenos anormais e patolégicos que acometem 0s
individuos e se caracterizam por sinais e sintomas especificos, isso esta associado a diversos
fatores tais como a classe social, o exercicio laboral, a causa biolégica, econdmica e cultural
desse individuo.

O trabalho policial militar é uma atividade exercida por um individuo formado e
preparado, com caracteristicas proprias a desenvolver um trabalho peculiar, de atendimento ao
cidaddo em todos os niveis da sociedade, constitui uma atividade permeada por uma mescla

de rotina e incertezas. E uma atividade de dedicacdo exclusiva (inclusive com o sacrificio da



prépria vida) em que o individuo fica exposto quando realiza servigos de policiamento
ostensivo buscando a prevencdo de crimes e a manutencdo da ordem publica através de um
exercicio preventivo e ostensivo com homens caracterizados, motorizados e devidamente
fardados dentro de cada um dos Estados da federacdo e tem como fungdo primordial
promover a paz publica e o bem estar social. Poncioni (2003, p. 69), conceitua a profisséo
policial como sendo:

[...] a atividade policial é exercida por um grupo social especifico, que
compartilha um sentimento de pertencimento e identificagdo com sua atividade,
partilhando ideias, valores e crencas comuns baseados numa concepcédo do que é ser
policial. Considera-se, ainda, a policia como uma “profissdo” pelos conhecimentos
produzidos por este grupo ocupacional sobre o trabalho policial — o conjunto de
atividades atribuidas pelo Estado a organizacgdo policial para a aplicacdo da lei e a
manutencdo da ordem publica —, como também os meios utilizados por este grupo
ocupacional para validar o trabalho da policia como “profissdo”.

Dessa forma entende-se que a atividade policial militar € uma profissdo que em tese,
s0 pode ser exercida por um profissional altamente preparado, que tenha passado por uma
analise de conhecimento intelectual e principalmente por um teste psicologico, para que dessa
forma esteja preparado a exercer tal funcionalidade publica, pois ele ird lidar com os
problemas sociais principalmente no que concerne ao enfrentamento direto da violéncia
inserida no seio da sociedade e na resolucdo dos mais variados tipos de problemas e situagdes.
Essa é uma das profissdes mais expostas ao limite da incerteza da vida. E uma atividade em
que o individuo sai de sua casa para trabalhar e ndo tem a plena certeza de que ira voltar para
seu lar com vida.

Dentro dos transtornos mentais mais comuns existentes entre 0s membros da
corporagdo policial militar esta o Estresse, de acordo com o dicionario Aurélio de Lingua
Portuguesa, estresse significa 0 “conjunto de reagdes do organismo a agressdes de origem
diversas, capazes de perturbar-lhe o equilibrio interno”. Assim, estresse significa um estado
de tensdo em que o individuo se encontra e que causa uma ruptura no equilibrio interno desse
individuo. O estresse no trabalho do policial militar tem sido um dos maiores fatores para
desencadear diversos tipos de transtornos mentais, ocorréncias violentas, o fato de o policial
militar ter de lidar com a morte diariamente e com a incerteza de que se volta ou ndo para sua
residéncia ap6s um turno de servico, além da pressdo que a sociedade faz em cima dele e em
alguns casos a pressdo interna e a rigidez na corporacao tem feito com que inimeros policiais
militares tenham se afastado do servi¢co devido ao alto nivel de estresse desencadeando dessa
forma tanto transtornos mentais quanto doengas fisicas.

Um dos fatores que mais geram o estresse policial no meio militar séo as pressoes

psicoldgicas que esses individuos sofrem, quer seja internamente dentro da corporagdo, quer
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seja com suas vidas particulares no meio familiar e entre amigos. Muitos policiais passam por
separagdes em seu casamento, divorcios (consensuais ou ndo), o que leva muitas das vezes o
afastamento de seu lar e de seus filhos, problemas de filhos com uso de drogas, ameagas no
meio social devido a sua profisséo, tudo isso gera um estresse interno e intenso no policial
militar, o que acaba refletindo no seu trabalho. Para Melo (2004, p. 86) as seguintes
impressoes sobre o servico policial militar sdo as que definem esse tipo de estresse:

A atividade exercida pelo policial militar é extremamente desgastante
em diversos aspectos e traz uma sobrecarga emocional muito grande, dada a
diversidade de conflitos que ele vivencia atuando como mediador e ao constante
estado de tensdo, fruto do risco a sua integridade.

[...] Este profissional necessita, portanto, de uma constituigdo
emocional muito bem trabalhada para fazer frente a toda esta sobrecarga que sua
atividade traz. [...] A realidade social exige um profissional de seguranca publica
mais estruturado emocionalmente.

Dessa forma, observa-se que a atividade policial deve ser desenvolvida por um
profissional capacitado emocionalmente, que saiba lidar com os conflitos internos e que saiba
separé-los para que dessa forma isso ndo venha a prejudicar o seu desempenho. Ele necessita
de um cuidado especial nesse sentido para lidar com a sobrecarga que sua funcdo traz, sua
atividade ¢é desgastante devido aos mais variados tipos de situacdes e ocorréncias em que pode
se envolver e sua capacidade psicoldgica e emocional tem que ser equilibrada e bem
trabalhada.

Para Marilda Lipp (1984 apud FILGUEIRAS e HIPPERT, 1999, p. 4-5) estresse é
“uma reacdo psicologica, com componentes emocionais fisicos, mentais € quimicos, a
determinados estimulos que irritam, amedrontam, excitam e/ou confundem a pessoa”. Em
situacOes de intenso estresse ha situacfes em que pode levar o individuo a desencadear além
de algum tipo de transtorno psiquico também alteragdes no seu organismo como disfuncdes
cardiovasculares, depressao, hipertensao arterial e em alguns casos até mesmo o infarto agudo
do miocéardio ou um Acidente Vascular Cerebral (AVC). Um dos melhores tratamentos para o
estresse sdo atividades de relaxamento tanto fisicas quanto mentais, como por exemplo, a
pratica cotidiana de leitura, massagens corporais, ouvir boas musicas, musicas de relaxamento
e também o individuo solicitar um atendimento por um profissional da saude, como um
médico, um enfermeiro ou um terapeuta ocupacional, o que ira ajuda-lo a se recuperar fisica e
mentalmente de uma forma mais segura, rapida e eficaz. Essas sdo umas das acOes para
diminuir o indice de estresse dentro do trabalho policial militar. Um dos agravantes do
estresse no trabalho do policial pode estar associado a limitacdo que a sociedade submete

pessoas quanto as manifestacdes de suas angustias, frustracdes e emogdes. Esse fato fica ainda



mais grave no caso do policial, onde esses sintomas podem ser prejudiciais diante de uma
situacdo que envolve risco, pois o policial lida com riscos reais e imaginarios na profiss&o.

Outra patologia que tem acometido varios policiais militares em todo o Estado de
Goias é a doenca conhecida como a Sindrome de Burnolt. Para Freudenberger e Richelson
(1991), Sindrome de Burnolt é quando o individuo encontra-se “frustrado ou com fadiga
desencadeada pelo investimento em determinada causa, modo de vida ou relacionamento que
ndo correspondeu as expectativas”. Para eles o burnolt é um estado de exaustéo, fruto de um
trabalho exaustivo que acarreta inclusive a alienacdo de necessidade do préprio trabalhador.
Dessa forma entende-se de acordo com o conceito desses dois autores a Sindrome de Burnout
como sendo o estresse ligado intimamente ao exercicio laboral do trabalhador, da qual vai
desencadear a frustracdo e a fadiga ligados aquela determinada atividade exercida por esse
profissional.

Para Maslach e Jackson (1981 apud MAYER, 2006, p. 34-35) a Sindrome de Burnout*
inclui a exaustdo emocional, que é uma situacdo em que o individuo sente que nada mais pode
a nivel afetivo”. Segundo eles é “uma resposta ao estresse ocupacional crdnico que
compreende a experiéncia de encontrar-se emocionalmente esgotado, o desenvolvimento de
atitudes e sentimentos negativos para com as pessoas com as quais trabalha, bem como com o
proprio papel profissional”. Dessa forma entende-se que o Burnolt € uma situacdo em que o
individuo passa por constantes conflitos internos, se sente sem paciéncia, exausto e sem
energia para exercer alguma atividade, fazendo que ele sinta uma espécie de conflito interior,
cansando-se fisica e mentalmente. Além disso, a sindrome causa no individuo a
despersonalizacdo, ou seja, € onde 0 outro passa a ser tratado apenas como um objeto, e ndo
COmo uma pessoa, suas acdes passam a ser feitas sem vontade, com frieza e irritacdo, o que
gera descompromisso com o0s resultados pretendidos. A sindrome causa ainda a baixa
realizacdo profissional, onde o individuo sente que ndo estad mais rendendo no seu exercicio
profissional e ndo se sente satisfeito com o que faz.

No exercicio profissional do policial militar essa sindrome é cada vez mais recorrente,
ela gera no profissional além desses sinais 0 desencadeamento até mesmo da depressdo, o
policial sente que seu trabalho ndo é valorizado, ele ndo se ver mais respeitado na sociedade
nem na corporacao militar, o que gera problemas de relacionamento com o0s seus superiores
hierarquicos, pares, subordinados e com o cidaddo para o qual ele vai prestar algum tipo de
servico inerente a sua atividade. Sintomas fisicos podem aparecer em quem sofre esse tipo de
sindrome como dores de cabeca, falta de apetite, tremor, tontura, mudancas repentinas de

humor e até mesmo dificuldade de se concentrar nas suas agdes.
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Os policiais militares por terem um contato direto com a sociedade fazendo com que
tenham uma responsabilidade muito grande com ela ficam muito propensos a adquirir a
Sindrome de Burnout, pois, a rotina pode levar ao desencadeamento dessa patologia. Fatores
ainda como a pouca valorizacdo profissional, como por exemplo, numa situacdo em que o
policial militar aguarda uma promog¢édo (ascensdo) na sua carreira € no momento em que isso
deveria acontecer ndo acontece, momento em que ele percebe que seus pares (militares que
possuem a mesma patente que ele na instituicdo ) ou seus subordinados (militares que
possuem uma patente inferior a sua) angariando degraus mais elevados na carreira e ele
ficando de certa forma “para tras”, ndo conseguindo mais acompanhar esses niveis pelos mais
variados motivos que possam existir, isso faz com que o profissional ndo se sinta motivado
para trabalhar, ndo se sinta valorizado pelo que faz, pelo trabalho que exerce no meio
profissional, pelas criticas que recebe no seu trabalho e muitas das vezes criticas e
apontamentos da sociedade devido as agOes que toma, fatores como esses que acontecem em
varios casos em policiais militares em todo pais faz com que eles sejam alvo facil da
Sindrome de Burnout.

Maslach e Jackson (1981, p. 99) afirmam que apds terem submetido um grande
namero de pessoas aos estudos de Burnout, trés subescalas emergiram para a analise do
Burnout quais sejam: Exaustdo emocional, Despersonalizacdo e Realizacdo pessoal. Elas
explicam que a Sindrome de Burnout aparece em profissionais que lidam com pessoas (como
no caso da PMGO). Essa ¢ uma “sindrome da exaustao emocional e cinismo que aparecem
frequentemente entre individuos que trabalham com pessoas, de alguma maneira™.

Os trés componentes (ou subescalas) do Burnout relatados por Codo (1999, p.
238) sdo: 1) Exaustdo emocional: situacdo em que os trabalhadores sentem ndo poder fornecer
afeto a si mesmos, percebendo esgotada a energia e 0s recursos emocionais préprios, devido
ao contato diario com o problema. 2) Despersonalizacdo: desenvolvimento de sentimentos e
atitudes negativas e de cinismo em relacdo as pessoas de seu ambiente de trabalho
(usuarios/clientes) — endurecimento afetivo e perda de sentido na relacdo e3) Realizacdo
pessoal no trabalho: tendéncia de uma evolucdo negativa no trabalho, afetando a habilidade
do individuo para a realizacdo do trabalho ou o contato com as pessoas usudarias do trabalho,

bem como a organizacdo. Codo traz ainda a seguinte explicacdo para essa Sindrome:

[...] Burnout foi o nome escolhido: em portugués, algo como “perder o
fogo”, “perder a energia” ou “queimar (para fora) completamente” (numa tradugao
mais direta). E uma sindrome através da qual o trabalhador perde o sentido da sua
relacdo com o trabalho, de forma que as coisas ja ndo o importam mais e qualquer
esforco Ihe parece ser inttil.( CODO, 1999, p.238).
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A falta de &nimo e a baixa autoestima é o que tem causado o surgimento da Sindrome
de Burnout nos policiais militares no Estado de Goias, quer seja pela exaustdo emocional,
pois o policial militar lida diretamente com a emocgéo das pessoas 0 que acarreta o desgaste de
suas préprias emogdes, seja pela despersonalizacdo, em que ele olha o seu trabalho dentro da
instituicdo de maneira negativa, ndo sente mais vontade nem animo para trabalhar naquele
local ou pela realizacdo pessoal no trabalho que muitas das vezes ele ndo possui, ndo se sente
realizado mais com o que faz, ndo acha que estd sendo valorizado pela instituicdo
internamente e nem pela sociedade. A Sindrome de Burnout é uma consequéncia visivel desse
ritmo estressante pelo qual passa o policial militar, € um estado de estresse cronico provocado
pelas condicbes de trabalho desgastantes e pouco reconhecido e isso se reflete no seu
comportamento nos ambientes em que esse profissional se encontre como agressividade,
isolamento, mudangas repentinas de humor, irritacdo, falta de concentracao, ansiedade intensa
e outros sentimentos negativos. Uma das acdes que poderiam ser adotadas para evitar esse
tipo de doenca seria a valorizagdo do trabalho do policial de todas as formas, seja com a
publicacdo de elogios por parte de seu comandante quando esse policial exercer uma atividade
com louvor, uma dispensa a titulo de compensacéo, o reconhecimento da sociedade quando
realizado alguma atividade para o bem da comunidade e ainda uma reforma na carreira desses
policiais, além de dar ao policial uma assisténcia psicoldgica eficaz com bons profissionais e
com regularidade. Uma das acOes que devem ser tomadas pelo proprio policial com o intuito
de evitar o surgimento dessa doenca € o policial militar adquirir bons habitos como dormir
bem com uma quantidade razoavel de descanso entre um turno de trabalho e outro, se
alimentar adequadamente em casa e no seu local de trabalho, ter uma rotina de atividades
fisicas e se relacionar socialmente bem. Essas sdo a¢des minimas que podem ser adotadas e
gue com certeza irdo minimizar essa espécie de sindrome cada vez mais recorrente na carreira
do policial.

Os servidores de seguranca publica mais especificamente os do Estado de Goias,
em virtude da singularidade de suas profissbes apresentam um alto risco de desenvolver
também a TEPT, que € o Transtorno do Estresse Pds-Traumatico, além de outras doencas,
podendo haver ainda, desdobramentos como problemas familiares, sociais, consumo de alcool
e de drogas. Devido as suas profissdes esses servidores estdo sujeitos a situacdes traumaticas

tais como:

[...] confrontos com arma de fogo, operagdes especiais com dano ou
prejuizo fisico ou psiquico (préprio ou de terceiros), catastrofes, violéncia ou
acidentes no local de trabalho, presenciar suicidios ou ter envolvimento préximo de
pessoas que cometeram suicidio, morte ou crianga gravemente ferida, morte de um
colega e por ultimo, participar de ocorréncias que envolvam temas delicados como
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pornografia infantil, abuso sexual, pedofilia, etc.(PROJETO QUALIDADE DE
VIDA - PQV do DEPAID/SENASP/MJ, 2010, p. 83).

A atividade policial serve de paradigma de estresse profissional. A exposicéo
desses profissionais a estressores incomuns (como tragédias, calamidades e principalmente
experiéncia com morte) é algo inerente a sua atividade, permitindo o desenvolvimento de
transtornos psiquiatricos. O Transtorno de Estresse PoOs-Traumatico é um distlrbio
da ansiedade em que ha conjunto de sinais e sintomas fisicos, psiquicos e emocionais.

Bob Bray, em seu livro sobre TEPT “O Caminho Para A Retomada” (2017)
conclui que o Transtorno de Estresse Pds-traumatico ¢ um “trauma muito complicado e com
muitos comportamentos incomuns, muitos dos quais est@o entrelacados e complicam-se ainda
mais devido as muitas memorias dolorosas”. Esse quadro ocorre devido a pessoa ter sido
vitima ou testemunha de atos violentos ou de situagdes traumaticas que representaram ameaca
a sua vida ou a vida de terceiros. Na atividade policial militar esse transtorno se torna cada
vez mais evidente e presente na vida desses profissionais, pois ele exerce uma atividade em
que lida com situagfes emocionais intensas, em que ha uma oscilacdo constante em suas
emocoes, o policial militar lida com atos violentos quase que diariamente em que ha a ameaca
da sua vida e de outras pessoas e dessa forma ele tem a facilidade de adquirir um transtorno e
um estresse apos findado o turno de seu trabalho ou durante ele, mais do que qualquer outra
pessoa no exercicio de suas atividades profissionais. Camara Filho e Sougey (2001) diz que o
TEPT “é caracterizado pela diversidade de sintomas e sua associagdo com comorbidades
psiquiatricas”. Casos de abusos sexuais, assaltos, guerras e situacdes de perigo sdo exemplos
de acontecimentos que podem desencadear o TEPT. O tratamento para o TEPT deve ter como
base a psicoeducacdo e a respiracéo (relaxamento). Para o tratamento do transtorno de estresse
pos-traumatico, a intervencdo cognitivo-comportamental é aquela acompanhada que goza de
maior aceitacdo e a mais apoiada pela evidéncia empirica. Ela deve ser acompanhada por um
psicdlogo adequado o qual realizard uma avaliacdo inicial, essencial para compreender 0s
problemas que o paciente apresenta. Depois € importante iniciar a psicoeducacdo, onde o
psicdlogo explicard ao paciente 0 que estd acontecendo com ele em termos que possa
entender. E fundamental que o paciente entenda por que e como vai se resolver o problema.
Uma das técnicas de tratamento para quem sofre desse tipo de transtorno é o relaxamento. Se o
paciente for treinado narespiracdo abdominal, estara fornecendo uma ferramenta simples e
muito Util que pode pdr em pratica quando aparecer a ansiedade, tdo caracteristica do transtorno.

Com o interesse de contribuir para o conhecimento do TEPT no meio policial
militar, Camara Filho e Sougey analisaram ao longo de 24 meses o atendimento de 30

individuos junto ao Ambulatério de Psiquiatria do Centro Médico Hospitalar da Policia
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Militar de Pernambuco — PMPE em 2004, os quais num primeiro exame havia sido suspeitado
e confirmado o diagndstico de TEPT. Desses 30 pacientes, 23 (80%) eram policiais militares.
Do total dos casos estudados 40% j& tinham sido atendidos, em outra época, por médico
psiquiatra. Na época dessa pesquisa 0 Transtorno do Estresse POs-Traumético ja estava
presente e os diagndsticos constantes em prontudrio se distribuiam entre transtorno de panico
e estados de ansiedade (os mais comuns), histeria, transtorno de personalidade e reacéo de
ajustamento.

Nesta pesquisa, considerando apenas a populacdo militar, 82,6% dos casos havia
histéria de uma ou mais experiéncias traumaticas anteriores. As situagdes traumaticas vividas
por esses militares foram as mais diversas possiveis, tais como: vitimas de acidentes
automobilisticos; alvejados por arma de fogo; participacdo em tiroteios com criminosos;
presenca em rebelides de condenados em presidios; vitimas de agressdes fisicas, de assaltos a
mé&o armada, de violéncia doméstica. Essa mesma pesquisa observa que em 70% dos casos a
perceptibilidade do trauma envolveu experiéncia direta do individuo. Em 33,3% o0 evento
traumatico fora testemunhado e em 13,3% houve o confronto com o trauma (conhecimento
posterior ndo diretamente vivenciado pela pessoa). A soma das experiéncias é superior ao
namero de casos em funcdo da presenca de situacdes em que o trauma fora simultaneamente
experimentado e testemunhado (como o presenciar, em meio a um tiroteio, a morte de um
colega de farda). Diante dessa situacdo apresentada na regido Nordeste de nosso pais e nao
menos comum na regido Centro-Oeste, torna-se imprescindivel que a Corporacdo da Policia
Militar do Estado de Goias se atente para essa questdo na saude de seu policial militar e
invista na prevencdo, promoc¢do e recuperacdo da saude e qualidade de vida de seus
integrantes, mormente na prevencdo do TEPT e outras doencas psicoldgicas com o objetivo
voltado a exceléncia na prestacao de um servigo publico de qualidade.

Em 2008 a Secretaria Nacional de Seguranca Publica (SENASP) no que tange a
atencdo a saude e qualidade de vida dos profissionais de seguranca publica junto as
corporagdes policiais do Brasil resultou no Projeto Qualidade de Vida - PQV do
DEPAID/SENASP/MJ, 2010. Nesta pesquisa a SENASP fez o mapeamento nacional dos
Programas de Atencdo a Saude e Qualidade de Vida nas Instituicbes Estaduais de Seguranca
Pablica, com dados em 18 (dezoito) estados da Federacdo e no Distrito Federal. O objetivo
era a identificacdo dos projetos relacionados a Qualidade de Vida e Saude Coletiva, da
metodologia utilizada e das estruturas existentes para subsidiar a elabora¢do de uma politica

nacional para o tema. Os resultados foram os seguintes:



12

[...] entre as instituicBes visitadas, 96,2% possuem algum tipo de
Programa de Atencdo a Sadde do Servidor. Apesar da existéncia de iniciativas de
programas biopsicossociais na grande maioria dos Estados, os relatos qualitativos
indicam inimeras necessidades de aprimoramento e de apoio para que esses projetos
possam ser efetivos. Os programas ainda ndo sdo regulamentados em grande parte
dos Estados e ha uma grande caréncia de recursos humanos e de infraestrutura.
Além disso, ha escassez de mapeamento formal dos problemas para decisdo das
estratégias de acdo e pouca avaliagdo do impacto e dos efeitos das intervencoes
realizadas. Na maioria das vezes o foco das ac¢fes encontra-se no tratamento de
problemas j4 instalados, por meio de atendimentos clinicos individuais ou de outras
medidas paliativas, em detrimento de atividades preventivas e de promocéo de salde
e qualidade de vida. Contudo, apesar de todos os problemas e caréncias apontados
pelo Mapeamento de 2008, a pesquisa revelou diversas acfes e programas bem
sucedidos em determinados locais, passiveis de serem replicados em outras
instituicdes ou fomentados para alcangar um ndmero ainda maior de servidores.
(PQV do DEPAID/SENASP/MJ, 2010, p. 7).

A SENASP procurou identificar quais as instituicdes que possuiam algum tipo de
programa voltado a satde do servidor publico e verificou que ha uma grande necessidade de
aprimorar 0s programas ja existentes e apontam para a criagdo de mais programas para que
isso surta efeito no que tange a qualidade de vida desses servidores. No Estado de Goias
verifica-se essa caréncia. O policial militar todos os anos pelo menos uma vez ao ano é
encaminhado a CSIPM (Centro de Saude Integral do Policial Militar) para fazer exames
médicos de rotina e o teste de aptidao fisica (TAF) regular. Nesses exames esta incluido o
exame psicolégico. Poréem, uma vez ao ano é pouco para que esse policial militar seja
submetido a esse exame psicoldgico, pois, todos os dias ele lida com situacdes de grande
estresse e oscilacdo emocional. A corporagdo policial militar precisa dar mais énfase nessa
area psicologica do seu efetivo, ofertando programas preventivos, uma maior periodicidade
em avaliacdes psiquicas de seus integrantes e ndo apenas uma vez ao ano (0 que por si S0
torna-se muito pouco) para que este profissional esteja com sua saude mental em dias e que
assim exerca sua atividade com exceléncia e possa proporcionar a sua familia e pessoas que o
cercam mais conforto e seguranca.

No que tange a Depressdao acometida em varios policiais militares, este € um
transtorno de humor muito intenso, causado por um desequilibrio no cérebro. Para Baba
(1999), a depressdo ‘¢ definida pelo prolongamento de sentimentos negativos e a
incapacidade de concentracdo ou do funcionamento normal”. Para ele “as pressdes no
trabalho, como o conflito de interesse e a sobrecarga, contribuem para o desequilibrio e o
estresse ndo resolvido leva a deterioracdo da salde mental, manifestada por depressio”. Ela
ndo pode ser curada apenas com medicamentos, ja que ela é uma combinacdo de fatores
biologicos, psicoldgicos e sociais. Diagnostica-la requer ter pelo menos 5 sintomas diferentes
durante pelo menos 2 semanas, ja que ela é por vezes confundida com tristeza. O principal

sintoma da depressdo é a perda de energia e cansaco constante, onde ocorre o desinteresse
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pelas atividades que o individuo tem que executar, alem de sentir sensacdo de tristeza
profunda, irritabilidade ou lentiddo, dores no corpo, problemas no sono e até mesmo
alterac6es no peso. A depressdo estéa dividida em Depressdo Leve, Moderada e Grave. Para o
tratamento dessa doenca os médicos indicam a ingestdo de antidepressivos, porém pode ser
necessario a suplementacdo de vitamina B6 e 6mega 3. O médico também pode receitar 0 uso
de ansioliticos para dormir melhor e controlar a ansiedade. E importante ainda o individuo
adotar habitos de vida como a prética de exercicios fisicos, alimentagdo adequada e realizar
sessdes de psicoterapia com um psicologo experiente, ajudando-o a melhorar sua autoestima,
vencer a angustia e controlar a ansiedade.

Segundo Paparounis (2002, p. 26-29), “sem nenhum tratamento preventivo, os
médicos ddo como certo que vao surgir 2 milhdes de novos deprimidos no mundo em cada
ano. S6 no Brasil, 10 milhdes sofrem hoje da doenga”. Algumas atitudes podem ser tomadas
pelo policial militar para evitar o inicio da depressdo como: buscar a autoconfianga; procurar
se rodear de pessoas certas, que o faz se sentir bem e valorizado; afastar-se de pensamentos
ruins e negativos; se esforcar a0 maximo para solucionar todos os seus problemas e procurar
ajuda profissional antes que seja tarde para curar a depressdo. A prevencao é o melhor meio
de se evitar o inicio da depressé&o.

Pessoas que apresentam algum tipo de transtorno mental necessitam de tratamento, de
reabilitacdo, de reinsercdo social de maneira humanizada, sem criticas, com respeito e com
atitudes que véo favorecer o seu bem-estar social para que assim possam voltar ao exercicio
de suas praticas cotidianas que foram interrompidas de alguma forma por algum estado de
mal-estar psicolégico.

Segundo Saraceno (1999, p. 113), a reabilitacdo ndo pode ter como meta fazer com
que “os fracos deixem de ser fracos para poderem estar em jogo com os fortes e sim que
sejam modificadas as regras do jogo, de maneira que dele participem fracos e fortes, em
trocas permanentes de competéncias e interesses”. Dessa forma entende-se que a exclusdo
desse individuo da sociedade, por ser ele portador de algum desequilibrio psicoldgico e a
imposicdo de que ele precisa voltar ao seu estagio psicoldgico normal como os demais
individuos, ou os considerados “mentalmente sdos”, ndo fazem parte da sua necessaria
reabilitacdo, mas que ele s6 vai conseguir se reabilitar quando toda a sociedade que o cerca e
principalmente ele, participarem de forma igualitaria nessa recuperacdo, buscando por
atitudes e atividades que o leve a se recuperar de maneira gradual, voltando ao estado
psicolégico da maneira desejada e condizente necessarios a se ter uma vida normal dentro da

sociedade.
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A estrutura para o atendimento médico/psicoldgico dos integrantes da PMGO
compde-se de: Hospital da Policia Militar (HPM) em que nela esta inserido o Centro de Salde
Integral do Policial Militar- CSIPM. A unidade funciona no Complexo de Saude da PMGO e
é composta dentre outras se¢fes da area da saude pela Se¢do Psicoldgica, onde cabe ao
CSIPM encaminhar para os servi¢cos de salde os casos dos PMs que apresentarem algum tipo
de transtorno na area de satde mental, conforme previsto no Regimento Interno do Comando
de Salde da PMGO. Além disso cabe a ele dirigir, coordenar e controlar as atividades
técnicas pertinentes as avaliacdes psicoldgicas periddicas em todo o efetivo da Policia Militar.
E a unidade que estabelece normas, rotinas e diretrizes para as avaliagdes psicoldgicas e
periddicas e quem diagnostica a incidéncia dos principais transtornos mentais, tais como
estresse, depressdo, ansiedade, suicidio e desesperanca, utilizando de instrumentos cientificos

comprovados e aceitos na comunidade cientifica.

3 RESULTADOS E DISCUSSOES

Em relacdo a adocdo de metas e acdes para minimizar 0s transtornos mentais que
mais afetam os policiais militares do Estado de Goias foi de extrema importancia ressaltar o
conceito de satude mental e dos principais transtornos que acometem os policiais militares no
Estado para se chegar as acbes corretas com foco na diminui¢cdo do surgimento de tais
transtornos e na melhoria da qualidade de vida e do trabalho do policial militar.

O conceito de Lorusso (1997), nos traz que satide mental ¢ “a capacidade de o
individuo administrar a propria vida e suas emocdes, sem perder o valor do real e do precioso,
sendo sujeito das proprias acdes, sem perder nogdo de tempo e de espaco, vivendo a vida na
sua plenitude, respeitando o legal e o outro”. Infere-se do argumento deste autor que possuir
uma boa saude mental é o individuo ter capacidade plena na definicdo e elaboracdo de suas
acOes, com discernimento, com capacidade mental para definir o licito do ilicito e assim, com
esse entendimento esta apto a responder por suas acGes positiva ou negativamente. Tal
definicdo € semelhante ao que afirma Negrao e Licinio (1999), em que diz que satde mental é
“a capacidade do individuo apreciar a vida e procurar equilibrio entre as atividades e 0s
esforcos para atingir a resiliéncia psicologica”. Este autor afirma que o individuo vive bem e
equilibrado através de suas a¢Bes quando sabe o que esta fazendo, quando tem discernimento
do que esta sendo realizado por ele. Dessa forma quando o individuo tem clareza do que é
certo e do que é errado e atraves desse raciocinio ele aprende a pautar as suas a¢oes dentro do
que se entende como sendo correto, ele vai viver uma vida equilibrada, com satde mental

satisfatoria na elaboracéo de suas atividades, principalmente na atividade policial, em que vai
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saber lidar com as situacOes que advirem sobre si, quer seja a¢des estressantes, ou de emocoes
muito fortes, sabera lidar com perdas, saberd lidar com o perigo que é tipico da atividade
policial militar e sabendo lidar com essas situac6es de maneira equilibrada este policial militar
ird reduzir o surgimento de transtornos mentais em sua atividade.

Foi possivel verificar que dentre os tipos de doengas que mais acometem os policiais
militares devido a sua profissdo os de maior relevancia sdo o Estresse, a Depressdo e a
Sindrome de Burnolt e o Transtorno de Estresse P6s-Traumatco. A autora Marilda Lipp (1984
apud FILGUEIRAS e HIPPERT, 1999, p. 4-5) trouxe o conceito de Estresse dizendo que essa
patologia ¢ “uma reacdo psicologica, com componentes emocionais fisicos, mentais ¢
quimicos, a determinados estimulos que irritam, amedrontam, excitam e/ou confundem a
pessoa”. Assim sendo, 0 estresse é a doenca que afetam 0s processos mentais e fisicos do
individuo, o que pode desencadear o surgimento de outras doencas. Devido a esse
entendimento podemos ver a semelhanca do conceito dessa autora com o que diz Melo (2004,
p. 86) onde define os motivos porque o estresse atinge um elevado grau de casos entre

policiais militares:

A atividade exercida pelo policial militar é extremamente desgastante
em diversos aspectos e traz uma sobrecarga emocional muito grande, dada a
diversidade de conflitos que ele vivencia atuando como mediador e ao constante
estado de tensdo, fruto do risco a sua integridade.

[...] Este profissional necessita, portanto, de uma constituicdo
emocional muito bem trabalhada para fazer frente a toda esta sobrecarga que sua
atividade traz. [...] A realidade social exige um profissional de seguranca publica
mais estruturado emocionalmente.

Dessa forma, com base no conceito desses dois autores se faz entender o estresse
como sendo o transtorno mental mais abrangente entre policiais militares e é o fator que mais
contribui para a irritacdo, o amedrontamento e a confusdo mental, haja vista ser essa uma
atividade que traz bastante desgastes a vida desse profissional com sobrecargas emocionais
muito grandes.

Outros autores trazem a este artigo o que seria a Sindrome de Burnout. Para
Freudenberger (1984) a Sindrome de Burnout ¢ um “estado de exaustdo, fruto de um trabalho
exaustivo que acarreta inclusive a alienagdo de necessidade do proprio trabalhador”. Infere-se
desse conceito que essa doenca seria a exaustdo do trabalhador cujo emprego seja muito
cansativo, tipico de determinada profissdo. Para Maslach e Jackson (1981 apud MAYER,
2006, p. 34-35) a Sindrome de Burnout “inclui a exaustdo emocional, que ¢ uma situagdo em
que o individuo sente que nada mais pode a nivel afetivo”. Estes dois Ultimos autores trazem

um complemento da teoria de Freudenberger e citam também a exaustdo emocional como
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conceito da sindrome mas trazem além disso a situacdo em que o trabalhador nada mais
consegue fazer a nivel de afetividade, ndo tem prazer no que faz e nas atividades que exerce.
Ou seja, é uma patologia ligada intrinsicamente ao trabalho do individuo, em que por motivos
préprios ndo sente mais desejo de trabalhar, se sente exausto com aquele exercicio e isso
decorre de inimeros fatores ligado a sua rotina de trabalho.

Em se tratando do Transtorno de Estresse Pds-Traumatico, Bob Bray (2007), diz que
esse tipo de transtorno € um “trauma muito complicado e com muitos comportamentos
incomuns, muitos dos quais estdo entrelagados e complicam-se ainda mais devido as muitas
memorias dolorosas”. VAarios sdo os sintomas enfrentados por essa pessoa devido ao trauma
por ela vivido, situacdes como o enfrentamento do perigo como o risco da propria vida,
assaltos, guerras e outras situacdes definem essas memdrias dolorosas de que trata este autor.
Devido a isso comportamentos incomuns como a ansiedade intensa, sensagdo de panico e
outros sintomas sao verificados nessa pessoa. O posicionamento deste autor é semelhante ao
que diz Camara Filho e Sougey (2001) ao enfatizar que o TEPT é “caracterizado pela
diversidade de sintomas e sua associagdo com comorbidades psiquiatricas”. E preciso que a
pessoa que sofra desse transtorno comece imediatamente o tratamento por um psicologo
adequado, prezando por um tratamento baseado na psicoeducacdo e em técnicas de
relaxamento.

No que se refere a Depresséo, Baba (1999), traz o conceito dessa doenca dizendo que a
depressdo “é definida pelo prolongamento de sentimentos negativos e a incapacidade de
concentracdo ou do funcionamento normal”. Para ele essa doenca acontece devido o individuo
guardar dentro de si sentimentos negativos e ruins, o que vai desencadear sintomas mentais,
de humor e até mesmo sintomas fisicos. Paparounis (2002, p.26-29) enfatiza a prevencao
como método mais importante de se evitar o surgimento dessa doenca quando diz que: “sem
nenhum tratamento preventivo, os médicos ddo como certo que vao surgir 2 milhées de novos
deprimidos no mundo em cada ano. S6 no Brasil, 10 milhdes sofrem hoje da doenga”. Ele traz
a importancia de se dar prioridade a prevencdo do surgimento da doenca para que se diminua
a incidéncia dessa patologia nas pessoas.

Saraceno (1999, p.113), nos traz ao entendimento sobre a reabilitacdo dos individuos
portadores de transtornos mentais, em que diz que a reabilitacdo ndo pode ter como meta fazer
com que “os fracos deixem de ser fracos para poderem estar em jogo com os fortes e sim que
sejam modificadas as regras do jogo, de maneira que dele participem fracos e fortes, em
trocas permanentes de competéncias e interesses”. Assim sendo vemos que excluir esse
individuo da sociedade, por ser ele portador de algum desequilibrio psicoldgico ndo é uma

forma de fazer com que ele encontre a solugdo para o problema da qual esta envolvido. A
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sociedade impor que ele precisa voltar ao seu estagio psicolégico normal como os demais
individuos, ou os considerados “mentalmente sdos”, ndo faz parte da sua necessaria
reabilitagéo.

O policial militar por vezes em decorréncia do seu servi¢o passa horas longe de
sua familia e até dias, ele tem uma profissdo de dedicagdo exclusiva, porém muitas das vezes
essa dedicacdo o leva a se afastar de seus amigos, familiares e até mesmo de ndo praticar
habitos saudaveis para sua salde fisica e mental. Na maioria das vezes até mesmo na sua
folga o policial militar esta envolvido com sua profissdo. Muitos policiais sdo acionados quer
seja pela prépria instituicdo ou por colegas e pelas pessoas que conhece e que 0 procuram
para resolver 0s mais variados tipos de situagdes. Diante disso se faz necessario para que haja
menos estresse, depressao, transtorno de estresse pos-traumatico e a sindrome de Burnolt na
atividade policial militar aqui discorridos, que a unidade a qual o policial militar pertenca
ofereca uma jornada de trabalho menos intensa, com escalas com horarios mais reduzidos de
trabalho e com uma folga que ofereca um melhor descanso por parte desse profissional. Se faz
necessario que o policial se envolva menos com os problemas em sua hora de folga ou que
tente minimizar o maximo possivel que eles ocorram, que dé prioridade ao descanso, que
evite trabalhar na sua folga e dé mais tempo a sua familia. A familia € o principal fator de
recuperacdo e de apoio desse policial militar e deve dar atencédo e apoio a este profissional de
seguranca quando porventura esse individuo venha a passar por alguma situacdo conflitante
em sua carreira.

Quando o Estado der mais prioridade na saude mental de seu efetivo, a
corporacgdo der apoio e valorizacdo na carreira de seu policial , a familia se fizer presente na
vida do policial militar que dela faz parte e o proprio policial adquirir habitos saudaveis e se
envolver menos na vida das pessoas trazendo o problema delas pra si, teremos um efetivo
policial militar no Estado de Goias com profissionais mais capacitados e mais preparados para

atender a qualquer ocorréncia para o qual seja designado.

4 CONSIDERACOES FINAIS

A presente pesquisa bibliografica possibilitou o estudo mais préximo da relacdo entre
o servico policial militar e os transtornos mentais mais evidentes vivenciados por policiais
militares no Estado de Goiés buscando a¢fes para minimizar a incidéncia desses transtornos
mentais na atividade policial militar. Verificou-se que dentro dessa atividade os transtornos
mentais mais comuns estdo de certa forma ligados com o labor em si do policial, devido a ser

essa uma profissdo em que ele se expbe muito a diversas situagdes em seu dia a dia. Os
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transtornos mais visiveis em profissionais policias militares sdo o0 estresse, depressao,
Sindrome de Burnout e o Transtorno de Estresse Pds-Traumatico. O acometimento do estresse
estd mais ligado a situacdes de extrema irritacdo ao qual o policial se submete. Para esse tipo
de problema € indicado ao policial buscar exercer atividades de relaxamento tanto fisicas
quanto mentais, como por exemplo, a prética de leitura, massagens corporais, ouvir boas
musicas e solicitar um atendimento por um profissional da saude capaz de lhe proporcionar
uma recuperacdo mental segura, rapida e eficaz.

A Depressdo é um transtorno de humor muito forte e é bastante comum em alguns
policiais militares do servico ativo, acontece devido o acimulo de sentimentos negativos e a
incapacidade de concentracdo do policial militar o que ira prejudicar o seu funcionamento
mental normal. Como sintomas da depresséo verificou-se a existéncia de constante de perda
de energia e cansaco. Como agles para reduzir o indice de depressdo constatou-se que 0
policial deve buscar a autoconfianga; procurar se rodear de pessoas certas, que o faz se sentir
bem e valorizado; afastar-se de pensamentos ruins e negativos; se esforcar ao maximo para
solucionar todos os seus problemas e procurar ajuda profissional antes que seja tarde para
curar a depressao.

Em relacdo a Sindrome de Burnolt, bastante evidente entre os policiais militares,
vimos que essa sindrome esta associado ao trabalho, que advem da falta de animo e baixa
autoestima causando assim a exaustdo emocional e o desanimo para trabalhar. Dentre as acdes
que devem ser tomadas para evitar o surgimento dessa doenca estéd aquisicdo de habitos como
dormir bem com uma quantidade razoavel de descanso, alimentar-se de maneira correta em
casa e no seu local de trabalho, ter uma rotina de atividades fisicas, procurar se relacionar
socialmente bem e buscar por um psicélogo experiente para auxilia-lo nesse tratamento.

O Transtorno de Estresse Pds-Traumatico estudado nessa pesquisa € causado por
situacGes em que o policial vivenciou atos violentos ou situac@es traumaticas em sua vida
como o risco de perder a propria vida, como assaltos, troca de tiros, entre outros. Esse
transtorno acontece devido a uma oscilacdo constante de suas emog¢des. O tratamento para
esse transtorno deve ter como base a psicoeducacdo e a respiracdo (relaxamento). Para o
tratamento do transtorno de estresse pos-traumatico € imprescindivel a intervencdo cognitivo-
comportamental realizada por psicélogo adequado.

Apo6s o levantamento desses transtornos mentais mais comuns na atividade
policial militar pode-se concluir que o policial militar deve saber lidar com situagdes extremas
que fogem da normalidade da vida da maioria das pessoas mas que sdo normais e rotineiras na
sua atividade. E necessario que o policial busque por praticas mentais saudaveis diariamente,

aléem do cuidado pessoal que ele deve ter com a questdo mental. Verifica-se ainda a
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necessidade do Estado e da Corporacdo policial militar promover programas de prevencao e
tratamento aos policiais militares vitimas dos mais variados tipos de doengas mentais como as
que foram aqui mencionadas com énfase na reabilitagéo desse policial afastado.

Cumpre-se, portanto, ressaltar que a reabilitacdo do individuo deve ser efetivada,
mas todos devem estar envolvidos (o Estado, a familia e a sociedade em geral) para que isso
seja promovido da melhor forma. Nesse sentido definimos como parte do processo de
reabilitagdo a criacdo de programas voltados ao atendimento desses policiais militares que
sofrem transtornos mentais e que sdo afastados de suas atividades, com tratamento e
acompanhamento continuado por parte da equipe profissional da policia militar do estado de
Goias na residéncia desse paciente e também na unidade a qual esse policial militar pertence.
O acompanhamento desse individuo portador de transtorno mental ira contribuir para uma
reabilitagdo mais célere.

Como sugestdo para pesquisas futuras, indica-se o estudo de mais fatores que
causam o surgimento de transtornos mentais nas tropas da Policia Militar no Estado de Goias
bem como por acdes adequadas de minimizagdo desses transtornos e a forma como a
instituicdo e o estado poderdo discutir o tema estudado, pois isso é algo que influencia
diretamente na qualidade do servico policial prestado a sociedade que tanto clama por uma

seguranca publica mais eficiente.
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