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Resumo

O referido trabalho tem como finalidade discorrer sobre a saide mental dos profissionais de
seguranga publica, bem como apresentar formas e meios de promogdo do bem-estar
psicolégico dos agentes militares. Diante disso, é valido abordar o conceito de satude mental,
assim como o modo de como o psicoldgico dos Policiais Militares é afetado, levando em
consideracdo fatores trabalhistas, sendo eles: excesso de carga horaria, estresse vivenciado em
situacdes do cotidiano, exposi¢cdo a violéncia extrema, dentre outros. Para isso, o artigo foi
dividido em sessbes: a primeira apresenta de forma contextualizada como é o trabalho do
Policial Militar e quais sdo as situac@es extremas de estresse as quais eles sdo colocados a
prova, iSso porque sao essas situacdes que influenciam diretamente na saude mental desses
profissionais, a segunda apresenta as formas de incentivo e como se da o cuidado com a salde
psicolégica dos agentes militares, bem como discorre sobre fatores cruciais para que o cenario
atual mude e, por fim, sdo apresentadas estratégias de promoc¢édo ao bem-estar fisico, mental e
social, uma vez que, segundo os Determinantes Sociais da Saude, o individuo sO ¢é
considerado saudavel se todos os fatores externos também forem levados em consideracéo, o
que inclui diretamente o psicossocial. Para tais levantamentos, foi realizada uma pesquisa
bibliografica de carater exploratoria em livros, artigos e materiais publicados com o tema em
questdo, aléem de uma pesquisa de campo em forma de questionario com Policiais Militares do
Estado de Goias, a fim de levantar informacdes sobre a saude mental dos agentes, os fatores
determinantes e as formas de melhoria. Assim, espera-se que o trabalho continua de forma
significante para pesquisas futuras, pois o tema é imprescindivel e atual.

Palavras-chave: Saude Mental; Policia Militar; Prevencédo; Seguranca Publica; Promocao.

Abstract

This work aims to discuss the mental health of public security professionals, as well as to
present ways and means to promote the psychological well-being of military agents. In view
of this, it is valid to address the concept of mental health, as well as the way in which the
psychological state of the Military Police is affected, leading to consideration of labor factors,
such as: excessive workload, stress experienced in everyday situations, exposure to extreme
violence, among others. For this, the article was divided into sections: the first presents in a
contextualized way how the work of the Military Police is and what are the extreme situations
of stress to which they are put to the test, because it is these situations that directly influence
the mental health of these The second presents the forms of encouragement and how the care
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of the psychological health of military agents is given, as well as discusses crucial factors for
the current scenario to change and, finally, strategies to promote physical, mental and social
well-being are presented, since, according to the Social Determinants of Health, The
individual is only considered healthy if all external factors are also taken into account, the
which directly includes the psychosocial. For such surveys, an exploratory bibliographic
research was carried out in books, articles and materials published with the theme in question,
in addition to a field research in the form of a questionnaire with Military Police of the State
of Goiés, in order to collect information about the mental health of the agents, the determining
factors and the ways of improvement. Thus, it is expected that the work will continue in a
significant way for future research, as the theme is essential and current.

Keywords or Palabras clave: Mental health; Military police; Prevention; Public Safety;
Promotion.

1 INTRODUCAO

O trabalho do policial militar € complexo e desafiador, na maioria do tempo, sendo
que eles sdo colocados em situacGes de risco e estresse todos os dias. Desta forma, € nitido
que a saude mental desses profissionais é afetada e isso pode comprometer no rendimento e
desempenho da profissdo. Devido as pressdes psicolégicas que sofrem no decorrer do
exercicio do oficio, os policiais militares apresentam cada vez mais distlrbios emocionais e
psiquicos que influenciam diretamente na vida e na carreira, de modo significante.

No inicio do ano de 2023, uma alteracdo na Lei n° 13.675/18 criou a Politica
Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social, além da Lei n° 13.819/19, que fundou a
Politica Nacional de Prevengdo da Automutilacdo e do Suicidio, ambas tendo como principal
fundamento a saude mental dos profissionais de seguranca publica, visando acdes de
assisténcia social e promoc¢do a saude mental e prevencdo ao suicidio dessa classe de
trabalhadores. 1sso porque os indices de atentados contra a propria vida e situacdes que
envolvem transtornos psicolégicos em policiais militares estdo cada vez mais alarmantes na
atualidade. Sendo assim, abordar o tema sobre saude mental dos profissionais de seguranca
publica é imprescindivel para o entendimento de alguns comportamentos e acdes perante a
populacdo, uma vez que se o policial ndo estiver bem emocionalmente, ele ndo consegue agir
de modo racional no combate aos crimes sociais.

Discorrer sobre a saude mental do profissional de seguranca publica é falar sobre
Direitos Humanos e sobre o bem-estar dessa categoria. Assim, esse artigo é relevante pelo
fato de que entender os desafios enfrentados pelos policiais que afetam a saide mental deles e

abordar os transtornos psiquicos e emocionais que eles sofrem ajudara na elaboracéo de acoes



de assisténcia social, bem como em diretrizes que tratardo desse assunto com mais
responsabilidade e seriedade.

Portanto, é importante discorrer sobre fatores que afetam a saide mental dos policiais
militares, como: sobrecarga de trabalho, exposi¢cdo a violéncia, pressdo emocional, falta de
apoio e reconhecimento social, além da falta de assisténcia e direcionamento de quais
caminhos tomar e quais formas de prevencao e auxilio para os fatores enfrentados diariamente
por eles.

A problematica central do artigo esta relacionada com a importancia de se falar sobre
a salde mental dos profissionais de seguranga publica, tendo como foco principal a categoria
dos policiais militares. Deste modo, aspectos relacionados com a satde mental, as formas de
tratamento e prevencdo aos problemas psiquicos e emocionais e acdes preventivas contra 0s
principais transtornos psicologicos serdo as pecas fundamentais e imprescindiveis na
elaboragéo do artigo.

O objetivo principal da pesquisa consiste em analisar e discorrer sobre a saude
mental dos policiais militares, além de apresentar acdes de assisténcia social que auxiliam
nesse processo de desconstrucdo pessoal. Ademais, trazer possiveis formas de combate ao
estresse diario e mostrar como os Direitos Humanos podem ajudar em casos que envolvem
transtornos psicoldgicos vivenciados pelos profissionais de seguranca publica. Sendo assim,
este artigo tem como objetivo tratar a salide mental dos policiais militares como um assunto
relevante e imprescindivel no contexto atual.

A metodologia de pesquisa serd com base em materiais publicados que abordam o
assunto relacionado a saude mental na area da seguranca publica, sendo feito através de
analise qualitativa, além de levantamento de referenciais tedricos j& analisados e disponiveis.
Assim, serdo utilizados para a concretizacdo do referido trabalho artigos cientificos, livros,

paginas de web sites e escritos eletrénicos.

2 REVISAO TEORICA

A saude publica, principalmente quando se fala em satide mental, mesmo sendo um
assunto muito debatido pela comunidade, ainda se faz escassa quando relacionada aos
profissionais de seguranga publica. Dessa forma, é preciso um olhar mais atencioso para esses
agentes, uma vez que cada vez mais o indice de policias com distarbios psicoldgicos vem

aumentando na sociedade.



Sabe-se que os profissionais da seguranca publica sdo treinados para absorverem as
demandas da profissdo, porém é nitido que a falta de recursos fisicos, mentais e estruturas ndo
contribuem para que os agentes consigam realizar todas as demandas sem sofrerem algum
tipo de dano. Danos que, na maioria das vezes, estdo relacionados com a saude mental deles,
como o desencadear de ansiedade, sindrome do panico, depressao, entre outros.

Devido a falta de assisténcia, sobrecarga do trabalho, carga horéria extensa e os
riscos que a profissdo impde, causam nos policiais militares e em agentes da seguranca
publica transtornos como: depressdo, angustia, esquizofrenia, estresse, transtorno afetivo
bipolar, deméncia. Isso se da, na maior parte dos casos, devido as demandas exaustivas as
quais 0s militares sdo destinados e impostos.

Além disso, é valido pontuar que ndo existe uma maneira de desvincular a saude
publica da seguranca publica, uma vez que todas as situacdes e demandas vivenciadas pelos
agentes afetam diretamente na vida pessoal deles, assim como no convivio social, nas relacées
pessoais e familiares, académicas e em diversos comportamentos dos agentes.

Diante desse cenario, € preciso que politicas publicas voltadas para a saide mental
dos profissionais de seguranca publica sejam implementadas e efetivadas com afinco. Uma
vez que acdes de prevencao e auxilio ndo acontecem, o risco de policiais agirem com extrema
violéncia e até colocarem a propria vida em risco s6 tende a aumentar. Segundo Spode e
Merlo (2006, p. 12), a profissdo do policia é extremamente controversa, pois ele trabalha em
prol de combater a violéncia e manter o bem-estar da populacdo, mas o seu constante contato
com esses atos podem leva-los a reproducdo e até mesmo ser vitima dela.

Desta forma, é preciso pensar em politicas publicas que visem a prevencao, mas
também a assisténcia, a resolucdo e a humanizacdo frente ao problema. Assim, quando
politicas publicas voltadas especificadamente aos agentes de seguranca publica forem
implementadas e seguidas, varios problemas relacionados a salde mental serdo reduzidos e
até mesmo erradicados das Corporacoes.

De acordo com Cruz e Miranda (2020), outro problema em relacdo a satude mental
dos profissionais de seguranca publica é o suicidio. Os referidos autores discorrem que a
presenca de substancias quimicas e outras doencas mentais sdo elementos encontrados em
pesquisas que abordam a questdo do suicidio entre os agentes de seguranca publica. Eles
ainda discorrem que os profissionais com comportamentos suicidas relataram que se sentiram
mais deprimidos ou sem perspectiva, além de ndo encontrarem motivagdo para a realizagdo do

trabalho coletivo.



Para Miranda (2016) existe, por parte dos 6rgdos de seguranca publica, uma auséncia
de cuidado com a saude mental dos policiais militares, policiais penais e guarda municipal.
Assim, essa falta de cuidado € o principal responsavel pela crescente onda de patologias
psiquicas e transtornos em agentes publicos que lidam com a seguranca pablica nacional.

Em 2018 foi criado o Provida, um Programa Nacional de Qualidade de Vida para
Profissionais de Seguranga Publica. O programa tem como principal objetivo oferecer uma
atencdo psicossocial, bem como de saude no trabalho para os profissionais da seguranca
publica. Assim, estd incluso no programa a promocdo efetiva de saide mental, visando
prevenir o estresse e todas as patologias oriundas desse fendmeno. Jacques (2002, p.98)
conceitua estresse como um termo popularizado que se refere especificadamente ao
esgotamento do trabalho e a Sindrome de Burnout.

E preciso pontuar que, assim como as demais emocdes, 0 estresse € um fendmeno
vivenciado por todos, porém o seu alto nivel pode desencadear transtornos mentais,
principalmente quando relacionado com questdes trabalhistas. Para Jacques (2002, p. 100) o
trabalho desenvolvido por profissionais da seguranca publica, devido as vivéncias diarias com
situacOes extremas, ocasiona danos ao estado psicologico.

Outro ponto que merece atencdo diz respeito ao preconceito vivenciado por policiais
miliares quando relatam ou demonstram algum tipo de problema ou fraqueza relacionado com
a saude mental. De acordo com o Psicélogo Melo (2019), os transtornos psiquicos dos
agentes, muitas vezes sao julgados pelos proprios companheiros de profissdo, tendo inclusive
que lidar com questfes que envolvem o género, pois as patologias e disturbios sdo colocados
como algo exclusivamente femininos. Porém, segundo o Ministério da Saude, o publico que
mais sofre com problemas relacionados a saide mental é o pablico masculino, os homens.

Algumas politicas publicas vém sendo implementadas em varios Estados visando a
promocdo da saude mental para os policiais militares. No Estado do Parana foi implementado
a Rede de Saude Mental, no Estado da Paraiba o0 Governo promoveu uma politica pablica por
meio do programa Espaco Viver Bem, sendo um espaco que oferece ajuda terapéutica de
forma gratuita aos Policiais Militares. Assim, nesses programas sdo incluidos servigos de
assisténcia social, psicélogos, psiquiatras, nutricionistas, entre outros.

Através desse cenario, € preciso pontuar que mesmo o Governo fazendo
determinadas implementacGes por parte de programas sociais voltados para a saude mental
dos profissionais de seguranca publica, agdes dentro da prépria Corporacdo precisam ser
tomadas em conjunto para que os transtorno psiquicos sejam reduzidos. Dessa forma, o

excesso de trabalho através de carga horaria dobrada, a falta de infraestrutura, a falta de



incentivo na pratica de atividades fisicas sdo acBGes que precisam ser vistas pelo olhar da
Corporacédo, a fim de ajustarem 0s propositos juntamente com os programas estabelecidos
pelo Governo.

Sendo dever da Seguranca Publica, por intermédio da Lei 13.675, a promoc¢édo de
protecdo, valorizacdo e reconhecimento dos profissionais de seguranca publica, é
responsabilidade do Estado, também, promover o bem-estar fisico e emocional do agente.

3 METODOLOGIA

A metodologia de pesquisa serd com base em materiais publicados que abordam o
assunto relacionado a saude mental na area da seguranca publica, sendo feito através de
analise qualitativa, além de levantamento de referenciais tedricos ja analisados e disponiveis.
Assim, serdo utilizados para a concretizacdo do referido trabalho artigos cientificos, livros,
paginas de web sites e escritos eletrénicos, tendo como principais fontes de pesquisa:
Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacbes, Capes, Google Académico, Portal
Eletronico de Periodicos da Academia Nacional de Policia, entre outros. Além disso, sera
analisado pesquisas de campo com profissionais da area, tendo como principal analise os
fatores que influenciam na desconstrucdo de uma salde mental adequada e como 0s
transtornos podem ser evitados e previnidos.

Os critério de inclusdo e estudo s&o:

1) Pertencer a tematica estudada.

2) A publicacdo estar disponivel na integra.

3) Cronologicamente, situar-se entre 1990 e 2023.

Ja os critérios de exclusdo foram:
1) Artigos em inglés.
2) Artigos incompletos ou indisponiveis.

3) Artigos fora da tematica ou fora do tempo estabelecido.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO



Entender os efeitos da profissdo na saude mental dos profissionais é fundamental
para desenvolver e melhorar tratamentos que possam aliviar, identificar e tratar os principais
transtornos e seus impactos. Embora os profissionais da seguranca publica recebam
treinamento para lidar com os desafios inerentes a profissdo, muitas vezes enfrentam
dificuldades adicionais na pratica. Portanto, é crucial fornecer estruturas fisicas e
organizacionais de salde que oferecam acolhimento, prevencdo e atendimento imediato
quando necessario.

Diversos transtornos psicologicos afetam policiais e agentes de seguranca, afetando
tanto suas vidas pessoais quanto profissionais. Entre esses transtornos, destacam-se a
depressdo, ansiedade, esquizofrenia, estresse, deméncia e transtorno afetivo bipolar. Essas
condicdes sdo resultado de diversos fatores, como sobrecarga de trabalho, experiéncias
traumaticas, perigo constante e condi¢bes precarias de trabalho. A escassez de pessoal
também contribui para a exaustdo mental desses profissionais.

Reconhecer o papel crucial dos profissionais de seguranca e desmitificar a ideia de
gue sdo imunes aos problemas de satude mental é fundamental. Eles sdo individuos comuns,
encarregados de proteger a sociedade, mas também estdo suscetiveis a questdes relacionadas a
salde mental. Promover a equidade implica em destacar a importancia do tratamento e da
prevencao.

Além disso, é relevante considerar que muitos individuos ja possuem predisposi¢do a
transtornos mentais desde o nascimento. Esses transtornos podem se manifestar ao longo da
vida ou serem agravados com o tempo, influenciados por fatores ambientais, psicologicos e
fisicos.

Em particular, o estresse e a depressdo representam riscos significativos para 0s
profissionais da area de seguranca publica. Portanto, é essencial oferecer suporte adequado e
conscientizar sobre a importancia da satide mental nesse contexto.

Diante do exposto, é relevante considerar a questdo da posse e porte de armas entre
0s agentes de seguranca. A obtencdo dessas permissdes requer a observancia de um rigoroso
protocolo que avalia ndo apenas as habilidades técnicas, mas também as capacidades fisicas,
psicolégicas e intelectuais dos profissionais. Além disso, eles passam por treinamento
especializado e estdo sujeitos a mecanismos de supervisao e controle.

Neste cenario, € imprescindivel realizar estudos abrangentes voltados para 0s
profissionais de seguranca. O objetivo é proporcionar um suporte eficaz no aspecto
psicossocial e de salde ocupacional, visando mitigar os casos de transtornos mentais entre

esses trabalhadores. Infelizmente, é observado que alguns agentes enfrentam problemas como



depressdo e, em casos extremos, até mesmo o suicidio. Essas situacdes destacam a urgéncia
de um apoio psicolégico continuo e efetivo ao longo de suas carreiras no campo da seguranga
publica.

Para Mendes (2013),

Dentre os fatores de risco a salde mental destacam-se: as rapidas mudancas
sociais, as condicdes de trabalho estressantes, a sobre carga de trabalho, o estilo de
vida ndo saudavel, a violéncia, a violagdo dos direitos humanos, os traumas
oriundos das experiéncias estressantes (Mendes, 2013, p.38).

O sofrimento psicolégico no ambiente de trabalho muitas vezes resulta em
adoecimento. No caso dos policiais, esse processo ocorre de maneira silenciosa. A sociedade
impde a imagem do policial como alguém forte e destemido, o que frequentemente impede
que eles expressem sentimentos humanos comuns, como tristeza, tremores e até mesmo a
sensacdo de inutilidade. O estudo realizado por Sartori et al. (2008, p. 3) destaca essa
realidade e ressalta a importancia de oferecer suporte psicolégico adequado a esses
profissionais, visando prevenir e tratar questdes mentais ao longo de suas carreiras na
seguranca publica.

Alguns transtornos ou padrdes de comportamento podem surgir precocemente
durante a formagéo do individuo ou como resultado de diversos fatores. Esses transtornos
podem se manifestar sob a influéncia de caracteristicas fisiol6gicas ou questbes sociais e
podem persistir ao longo da vida.

Em uma pesquisa feita com Policiais Militares do Estado de Goias, onde 83,6% eram
homens e 16,4% mulheres, ambos com idade média de 25 a 34 anos, foi constatado que os
profissionais de seguranca publica devem priorizar a salde mental e que eles, por serem
profissionais da linha de frente, estdo mais suscetiveis a um maior estresse mental em
comparacdo com profissdes de outros campos.

Dessa forma, foi possivel constatar, ainda por meio dessa pesquisa, que a principal
fonte de estresse relacionada ao trabalho do policial militar é a exposicdo a situages de
violéncia, seguido de sobrecarga no trabalho, risco de lesdo ou morte, pressdo para cumprir
metas, falta de recursos ou investimentos, conflitos interpessoais, entre outros.

Veja o gréfico:



Indique as principais fontes de estresse em sua profissdo como policial (selecione até trés):

55 respostas

30 (54,5%)
34 (61,8%)

Sobrecarga de trabalho
Exposicdo a situagbes de violé...

Risco de lesdes ou morte 27 (49,1%)

Pressao para cumprir metas/qu... 19 (34,5%)
12 (21,8%)

16 (29.1%)

Conflitos interpessoais no trab...
Falta de recursos/investimentos
Qutro 4 (7,3%)

1(1,8%)

Carga horaria /escala 1(1,8%)

Ainda questionados sobre as estratégias para lidar com o estresse ocupacional, 85,5%
dos policiais militares responderam que a préatica de exercicios fisicos, 56,4% relataram sobre
a importancia de atividades de lazer e 49,1% responderam sobre a conversa com familiares e

amigos.

Marque as estratégias que vocé utiliza para lidar com o estresse ocupacional (selecione todas que
se aplicam):

55 respostas

Exercicios fisicos 47 (85,5%)

Praticas de relaxamento/medit...

6 (10,9%)

Conversar com colegas/familia... 27 (49,1%)

Buscar apoio psicoldgico/psiqui... 19 (34,5%)

Atividades de lazer/hobbies 31 (56,4%)

Consumo de alcool/drogas

Outro

Dessa maneira, pode-se observar que o estresse envolve uma resposta fisica normal a
um evento percebido como ameagador ou desafiador. Essa resposta representa uma postura de
vigilancia auto protetora e pode ser caracterizada como a soma de estimulos fisicos e mentais
que levam a dificuldade em distinguir entre o que é real e o que é desejo pessoal (NICOLAU,
2009). Os riscos inerentes ao trabalho na area de seguranca publica frequentemente criam
uma atmosfera de incerteza e tensdo, mesmo ap6s uma mudanca de funcdo. Isso ocorre
devido a visibilidade associada ao uso de uniforme e a possibilidade de ser alvo de retaliacéo

motivada por vinganca (SILVA, 2009). Essa tenséo constante desencadeia um ciclo de
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estresse continuo que mantém o corpo em estado de alerta, resultando em estresse cronico e
tornando os individuos mais suscetiveis a transtornos de ansiedade e depresséo.

Conforme Mendes (2013), a maneira como o trabalho é conduzido, especialmente o
esgotamento emocional associado ao servigco na Policia Militar, desempenha um papel
significativo no surgimento de transtornos relacionados ao estresse, tais como episédios
psicossomaticos como depressao, medo patoldgico, panico e fobias. Individuos que enfrentam
estresse no ambiente de trabalho frequentemente apresentam baixo desempenho ocupacional,
juntamente com sintomas de irritabilidade e depresséo.

A sindrome de burnout, também conhecida como sindrome da fadiga ocupacional,

surge como resultado do estresse no trabalho e é caracterizada por exaustdo emocional,
autoavaliacdo negativa, depressao e apatia em relacdo a vida em geral (ALMEIDA, 2007). O
desenvolvimento dessa sindrome também pode estar relacionado a sensacdo de subordinacéo.
E importante ressaltar que as doencas relacionadas ao trabalho muitas vezes s6 sdo
reconhecidas em estagios avancados, devido a semelhanca de seus sintomas com outras
condicdes, dificultando a deteccdo precoce e resultando em sofrimento silencioso e
incompreendido por parte dos colegas e familiares.
Essa sindrome afeta muitos profissionais cujas ocupag6es envolvem cuidar de outras pessoas,
como médicos, policiais, bombeiros e agentes penitenciarios (ALMEIDA, 2007). Além das
patologias mencionadas, é importante abordar o tema do suicidio, um evento que também
afeta consideravelmente os policiais militares na atualidade, devido a persisténcia das fontes
de estresse apontadas na pesquisa executada.

O suicidio ocorre no limite do estresse e da exaustdo enfrentados pelos agentes de
seguranca publica (ASPs). E um risco silencioso que os ASPs enfrentam isoladamente. Taxas
de suicidio mais elevadas sao observadas entre policiais militares em compara¢do com outros
ASPs (MIRANDA, 2016). O acesso as armas de fogo facilita o suicidio e muitas vezes
obscurece as circunstancias da morte, sendo classificada como acidental em vez de
intencional, especialmente em incidentes envolvendo conflitos armados, a fim de proteger as
familias. E comum que a policia classifique essas mortes como indeterminadas e relacionadas
a armas de fogo (MIRANDA, 2016). Os fatores de risco para o suicidio entre os ASPs
incluem: estresse ocupacional, dependéncia de substancias quimicas, prevaléncia de doencas
mentais, especialmente transtorno de estresse pos-traumatico, falta de recursos de apoio e

problemas interpessoais como conflitos conjugais (MIRANDA, 2016).



11

Nesse contexto, podemos concluir que a dinamica de trabalho dos profissionais de
seguranga publica contribui para o adoecimento desses individuos. Com a escassez de
recursos terapéuticos e a alta demanda por tratamento, esses profissionais correm o risco nao
apenas de colocar em perigo suas préprias vidas, mas também as de seus familiares, colegas e
até mesmo daqueles que estdo sob sua custddia no sistema de justica.

Diante disso, propomos a criagdo de um projeto destinado a promogéo da satude mental e
psicoldgica desses profissionais, visando reduzir o risco de doencas e, consequentemente,

impactar positivamente todo o sistema.

5 CONCLUSAO

Diante dos argumentos apresentados, pode-se concluir que a sadde mental dos
profissionais da seguranca publica merece atencdo e precisa ser cuidada com
responsabilidade. Assim, nota-se que os Policiais Militares estdo cada dia mais cansados e
estressados devido, principalmente, a rotina de trabalho e o excesso de carga horéria,
resultando de modo alarmante em depressao, ansiedade, burnout e até o suicidio.

Dessa forma, é valido frisar que a criacdo de NAIS — Nucleo de Atencdo Integral a
Saude — em cada Batalhdo é uma medida imprescindivel para a prevencdo de doengas
relacionadas a saude mental dos agentes, bem como a promogdo de qualidade de vida de cada
membro da Corporacéo. Isso porque a busca facilitada por ajuda pode contribuir para que 0s
agravos mentais ndo acontecam com frequéncia, ajudando os policiais militares a exercerem
Seu cargo com maestria.

Pensar em saude metal como parte do contexto associado ao individuo saudavel é
fundamental para que situacfes extremas nao acometam a vida dos profissionais da seguranca
publica, uma vez que a maioria dos estudos apontam varios adoecimentos dessa classe, mas
ndo trazem formas de prevencdo e combate a doencas psicolégicas.

Por se tratar de um tema amplo, € preciso ressaltar que essa tematica merece atencao
e precisa ser discutida. Com isso, espera-se que novas investigaces sejam desenvolvidas e
que estratégias e formas de reverter a situacdo sejam implementadas nas Corporacfes
Militares, trazendo como pauta acompanhamento psicolégico dentro das instituicbes, o
incentivo a pratica de atividades fisicas como provedora do bem-estar fisico e conscientizacao

do ambito social, expondo como tematica o burnout e o suicidio.
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