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INTRODUGAO

Pretende-se com este trabalho, fazer um estudo, com pro
fundidade, da tarefa realizada por uma das fungdes de profissio
nais que compdem a Policia Militar do Estado de Goids - o motoris
ta policial-militar. Este estudo cobntitui-se em uma monografia

com o objetivo diddtico de cumprir exigéncias finais, contidas no
regulamento do Curso de Aperfeigoamento de Oficiais da Academia
de Policia Militar, e, assim, permitir uma avaliagdo do desempe
nho do oficial-aluno em termos de interpretagdo, andlise, sintese

e criatividade ante um assunto proposto.

Ndo se espera atingir todos os aspectos caracteristicos de
uma corporagdo gque por mais de um século vem prestando Servigos

inestimdveis a populagdo de Goids e do Brasil.

Pesquisar, analisar e sugerir a respeito do motorista poli
cial-militar de Goids, de acordo com a faixa etdria, com o grau de
escolaridade, com o tempo de servigo e com o numero de acidentes
de trénsito, constituirdo o enfoque bdsico e fundamental deste tra
balho.

Os atributos e valores das quatro varidveis citadas no pa
rdgrafo anterior, ndo serd@o obtidos por um esgotamento do universo
de motoristas que serd estudado, mas por um processo aleatdrio de
amostragem, segundo o modelo bem simplificado com obteng&o de esco
lha sim ou ndo. Deste modo far-se-& uma pesquisa com, aproximada
mente, a metade dos motoristas policiais-militares existentes na

Policia Militar de Goids, de acordo com estas caracteristicas enfo
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cadas.

Provavelmente, limitac®es em consubstanciar melhor outros
tipos de informagBes poder@o ser encontradas devido ao desconheci
mento de dados do dia-a-dia do motorista policial-militar. Repre-
sentam, também, fatores limitantes os inerentes ao préprio pesqui
sador, dado & falta de uma experiéncia ja amadurecida nesse proces
so de busca minuciosa para averiguagdo da realidade e também pela
caréncia que se tem de instrumentos tedrico-estatisticos e mesmo
3 falta de uma familiarizag&o com o conjunto de técnicas e proces
sos utilizados para a criagdo de uma obra. No entanto, apesar dos
obstdculos, procurou-se prosseguir com a intencdo de levar avante

o objetivo proposto inicialmente de participar e de contribuir.

0 ndmero de motoristas policiais-militares que sera pesqui
sado & mais do que suficiente e valido para se tirar conclusbes e
generalizagBes que caracterizem a corporagdo, pois a pesquisa
atingird uma considerdvel porcentagem do total dos motoristas da

Poplicia Militar de Goiés.

0O carater aleatdério da amostragem por si sé ja validara
os resultados, mesmo que se trabalhe com um percentual bem menor,
pois a simples caracteristica randbmica dos mesmos daréd as condi

cdes uma potente validade.

0 questiondrio aplicado foi confeccionado de maneira apro-
priada aos Ytens dese jados, constando nele o nome do motorista,
sua idade, seu tempo de senigo na corporagdo, seu grau de escola-
ridade e seu envolvimento em acidentes de trénsito enquanto diri

gia a viatura, em servigo.

A seguir, faz-se o agrupamento dos motoristas em trés fai
xas etdrias - de 20 a 30, de 30 a 40 e de 40 a 55 anos. Com esta
ordenacdo serdo feitas trés tabelas, uma para cada grupo, onde de
verdo ser observadas trés varidveis: tempo de servigo, grau de es

colaridade e envolvimento em acidentes.

0 tempo de servigo do motorista policial-militar serd con
solidado em cinco classes com um intervalo de classes de sels anos.
A primeira classe com um limite inferior a um ano e a dltima com
um limite superior a vinte, podendo chegar aos trinta anos de tem

po de servigo.




11

0s graus de escolaridade encontrados serao sintetizados
em 12 grau incompleto, 12 grau completo e 29 grau. Estas varidveis
serdo transformadas em percentuais dentro das trés faixas etd
rias. O mesmo procedimento serd aplicado com relagdo ao Gltimo

item da pesquisa - o envolvimento em acidentes.

Observadas as frequéncias, para efeito de uma comparagao
entre as trés faixas etédrias, os percentuais calculados e as me
dianas serdo denominados de sinteses estatisticas. Estas sinteses,
por sua vez, deverdo ser langadas em graficos de fécil entendimen-
to, permitindo uma melhor visualizag¢do e comparagdo, tanto por fai

xa etdria como no conjunto das faixas.

As estatisticas obtidas permitirdo uma avaliacgido qualita
tiva quer do nivel de escolaridade, quer do deZzempenho da funcdo,
ou, ainda, do grau de juventude ou envelhecimento do elementoc huma

no da Corporagéao.

Com o presente trabalho pretende-se, ainda, despertar na
Corporagdo a necessidade de um acompanhamento mais de perto, com
dados concretos do dia-a-dia do motorista policial-militar, abrin
do precedéncia para a realizagdo de um trabalho cientifico com da

dos mais concretos.

A bibliografia pertinente ao assunto, € muito escassa. Re
correu-se ao DNER que franqueou o banco de dados daquela reparti
¢8o. Contou-se, também, com o apoio das OPM da capital que se colo
caram a disposigdo, fornecendo fichas de alteragfes individuais
dos motoristas policiais-militares. Contou-se, ainda, com a colabo
ragado de zlementos pertencentes a corporagBes coirmds, como a Poli
cia Militar do Distrito Federal, mais precisamente, ao centro de
manutengdo e suprimentos que forneceram fontes de consulta e subsi
dios para este trabalho; e a Policia Militar de Minas Gerais gue
mui gentilmente, enviou fontes de consulta. Com os dados adquiri -

dos fol possivel a realizacgdo desta pesquisa.




I - UM BREVE RELATO SOBRE O MOTORISTA(Z)

1. CONSIDERACOES GERAIS

Dirigir veiculos automotores em nossos dias € uma tarefa
jd considerada perigosa, e que afeta o sistema nervoso de muitas
pessoas, com um crescente estado atitudicional de medo dos aciden-
tes. No entanto, dizem os técnicos e especialistas que o ato sim
ples, aparentemente, de dirigir um veiculo, pode ser considerado
uma arte geradora de prazeres e emogOes ligadas a satisfagdo pes
soal e até grupal. Mas, para essa atividade humana ser considerada
como arte, é de fundamental importédncia que cada condutor se cons-
cientize de gue ela exige conhecimentos tedéricos e n3o apenas pré
ticos; aquisicdo de habilidade no manuseio dos veiculos, bastante
pericia e uma atengdo permanente sobre as manobras e atitudes do

condutor defensivo e as desenvolvidas pelos outros motoristas.

Nés, brasileiros, estamos habituados a improvisar guase
tudo na vida. Assim tem sido ao longo dos anos, desde quanto en
trou no Brasil o primeiro automdvel, por volta de 1910. ARguela épo
ca, os entdo condutores de veiculos - como José do Patrocinio e Bo
nifédcio de Andrade - aprenderam a dirigir seus veiculos da  manei
ra mais improvisada possivel.

Aguele empirismo, entdo implantado em nosso Pais, avan
gou ao longo dos anos, até os dias atuais, com um agravante: todos

tém muita pressa em se habilitarem para dirigir veiculos. A apren-

dizagem praticamente n3o existe, especialmente sobre legislacdo de
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trAnsito, a sinalizacdo vidria, nogBes sobre veiculos e seus itens

de seguranga, bem como de prevengdo dos acidentes no transito.

Os motoristas mais mogos tém a seu favor reflexos rapidos,
o que ndo lhes confere experiéncia. Pelo contrério, a impetuosida
de os conduz & imprudéncia. As estatisticas provam gue Os aciden
tes graves, envolvendo motoristas entre 18 e 25 anos, constituem

maioria absoluta, chegando a 64,0% dos fatais.

2. DO MOTORISTA POLICIAL-MILITAR

0 motorista policial-militar, quando estd dirigindo o vel

culo, é responsével pelo bem de maior valor na face da terra: a vi

da! Além de outros bens materiais.

E a sua vida, a vida dos conduzidos, dos outros conduto

res, dos pedestres e até de animais irracionais que estdo em jogo.

Em segundo lugar, vem o veiculo que, como bem material,
custa dinheiroc & sociedade, e gue sendo bem conduzido, quer pro
fissionalmente, quer moralmente, implica num retorno Gtil e indis-

pensdvel a sociedade que dele necessita e o custeia.

Um bom desempenho do motorista, inclui, n&o sé a chegada
rdpida ao local solicitado, mas que esta chegada tenha transcor
rido dentro de um deslocamento seguro, sem maiores riscos para o0s

conduzidos e para os demais usudrios da via piblica!

0 motorista é um dos componentes da guarnig&o que sempre
estd ocupado, enguanto que os demais patrulheiros podem Tepousar
durante os deslocamentos. Ele é uma pega chave de uma engrenagem

e deve ter ressaltada a sua importancia na mesma.

£ o primeiro lugar a chegar ao servigo e € o Ultimo a
sair. Tem a responsabilidade de conduzir bem a viatura, cuidar pa
ra que a mesma esteja em condigBes de se deslocar a gualguer momen
to, para gualquer lugar, em boas ou méds condigBes atmosférias e fa
ZEr O PEercurso com seguranga.

3. DA EDUCACAO DO MOTORISTA

E importante o aprimoramento educacional do motorista
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policial-militar, ndo sé no trato com as pessoas, Mmas, principal
mente, no transito. Ele deve ser um exemplo de condutor a ser se
guido pelos demais. Jamais um motorista policial-militar, né&o es
tando trafegando em extrema urgéncia, devido a situacd@o de emergén
cia, deve infringir as leis de trénsito, pois além de ser um mau
exemplo, corre riscos de provocar acidentes, afronta os demais con
dutores e incentiva outros motoristas, menos conscientes, a tam

bém se aventurarem na desobediéncia.

A medida que o motorista policial-militar se apropria dos
conhecimentos e da habilidade necessdrios ao correto desempenho de
sua fungdo, conservando-se consciente em relacdo as responsabili
dades assumidas, estard perfeitamente ajustado as exigéncias que
a sociedade e a Policia Militar lhe impoem.

4. DAS RESPONSABILIDADES DO MOTORISTA POLICIAL-MILITAR (5,6)

No exercicio de suas atividades, o motorista policial-mili

tar assume responsabilidades e assim sendo estd sujeito a sangOes:

1. Do RDPMEGO, Dec. n2 2.639, de 21 de outubro de 1986, gue dis

crimina as transgress®es disciplinares.

2. Do Cédigo Nacional de Trénsito, Lei n2 5.108, de 21 de setem
bro de 1966.
3. Do Cédigo Penal, Leis n2s. 2.848, de 07 de dezembro de 1940,

e 3.688, de 03 de outubro de 1941, que cuidam dos crimes e das

contravencdes, respectivamente.

4. Do Cédigo Civil, Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de
1942, quando acarreta prejuizos econdmicos a alguém ou a Admi

nistragdo Pdblica: Responsabilidade Civil.

5. Da responsabilidade social, que é o seu trato com a comunidade,

na qual também estd inserida.
E de relevante importéncia a responsabilidade do  motoris
ta policial-militar com os cuidados que deve ter com a viatura,

relacionados com a conservacdc e a manutengdo adequadas da mesma.

Geralmente, o motorista operacional ndo tem uma viatura
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exclusiva para dirigir. Isto implica cuidados especiais, bem caomo
verificar as condicgBes de freio, direg&o, pneus, inclusive o so
bressalente, os fardis, os espelhos retrovisores e 0S limpadores de

para-brisas.

Estes itens preliminarmente s@oc os que de alguma forma
poderdo conduzir a um acidente, caso ndo sejam rigorosamente moni-

torados.

5. FATORES QUE INFLUEM E CONTRIBUEM PARA 0S ACIDENTES (Falhas Hu
manas)(Z)

5.1 - Embriaguem alcodlica.

5.2 - Sono e cansado

5.3 - Drogas e remédios

5.4 - Qfuscamento

5.6 - Excesso de velocidade.




IT - HISTORICODO VEIcuLo ¢4)

1. GENERALIDADES

Quando se fala de veiculos, a primeira imagem gque nos
vem a mente é a do automdvel, da camioneta, do caminh&o pegueno,
médio e ou de grande capacidade para o transporte de cargas, tal
como entendemos em nossos dias, ou seja, veiculos auto-propulsio

nados, com rodagem pneumdtica, etc.

O0s veiculos, como elementos dindmicos das estradas e das
vias urbanas, gquando estacionados ou trafegando, podem ser enfoca
dos como usudrios materiais destas vias e como raz@es condicionan
tes para fornecimento das NOCOES ELEMENTARES DO TRANSITO. Estudar
os veiculos tdo somente naquilo que afeta as vias de trdfego € in

completo.

Um breve histdrico, destinado a motivar, ilustrar e si
tuar no tempo a inveng#o do veiculo e sua evolugdc, € discorrido.
As classificagBes gerais dos veiculos e suas principais caracteris
ticas geométricas, as limitagBes legais impostas pela legislagao
brasileira, especialmente pelo Cddigo Nacional de Transito (lei e
regulamento) e pelo Decreto-Lei que regulamentou a pesagem dos ca

minhdes nas rodovias federais s3o também necesséarias.

0 veiculo auto-propulsionado, para ter o seu aparecimento
e evolucdo explicados, exige que se fale sobre os transportes ter

restres mesmo gque superficialmente!
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Primitivamente, os transportes terrestres foram executa
dos em duas fases distintas: na primeira, o homem utilizava apenas
sua capacidade de carregamento. Nessa fase ¢ importante assinalar,
como curiosidade, que as mulheres desempenham importante papel,
uma vez que a tarefa de servirem de veiculos transportadores era

confiada a elas.

Tratando de sociedades primitivas, cabia aoc homem a tarefa
de protecd@o familiar ou tribal, durante os deslocamentos feitos de
uma localidade para ocutra. Assim, recaia sobre as mulheres a incum
béncia de transportar, além dos filhos pequenos, todos os perten
ces da familia, & excegdo das armas de protegdo, caga e pesca que
eram levadas pelos seus maridos. Na segunda fase, o homem, utili
zando o trabalho de animais de carga, camelos, cavalos, elefantes,
lhamas, blfalos, etc., passou a dispensar o trabalho da mulher nos
transportes e procurou desenvolver os transportes terrestres. Nes
ta fase, j& considerada bastante desenvolvida, hd de se ressaltar
que, passando os transportes a serem efetuados diretamente sobre o
lombo dos animais, ou de arrastos sobre couros ou varas com desli
zadores, mesmo que tracionados pelo préprio homem, abriu-se o cami

nho para a grande descoberta da humanidade: a roda.

0 grande salto evolutivo para os transportes terrestres
em geral foi dado apdés a invengdo da roda. Essa invengao determi
nou a construcdo das primeiras carrogas ou carruagens na Mesopotd

mia e no Egito, dezenas de séculos antes de Cristo.

Porém, transcorreu ainda um longo periodo para que o veicu
lo realmente fosse desenvolvido e utilizado em maior escala pelo
homem. Somente no século XVII, com a vulgarizagdo dos veiculos
tracionados por animais, e a efetivagfo de algumas conquistas mecé
nicas, foi que teve inicio, realmente, a fase inventiva qgue redun-
dou no aparecimentos dos primeiros automotores. E estes automoto

res s vieram surgir mesmo ao findar o século XIX.

A fase inventiva, que precedeu ao aparecimento dos primei
ros veiculos automotores foi, portanto, bastante longa. Vamos ci
tar, a seguir, as principais datas e responsdveis pelos grandes

eventos da fase inventiva do veiculo automotor:

- Em 1650, Hans Houtech, de Nuremberg, Alemanha, construiu um vei

culo auto-propulsionado por um sistema mecé&nico semelhante ao de
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um reldgio. B, portanto, apontado como um dos precursores do vei

culo autopropulsionado.
- Em 1769, o francés Cugnot construiu o primeiro carro a vapor.

- Em 1858, Jean Joseph Etienne Lenoir, também francés, construiuum

motor a géds e o adaptou a um veiculo em 1863.

- Em 1861 - 1862, Beau e Rochas concebeu o motor 4 tempos, e Otto
construiu o primeiro motor a 4 tempos, cujo ciclo passou a ser

conhecido pelo seu nome: "Ciclo Otto".

- Em 1884, com o aperfeigoamento da inddstria metaldrgica produ
zindo materiais cada vez mais resistentes, Daimler construiu 0

primeiro motor a explosdo funcionando a benzina.

- Em 1885, exatamente no dia 28 de agosto, Gottieb Daimler paten
teou sua "Carruagem Motorizada'", que pode ser considerada como
realmente sendo o primeiro veiculo automotor integral, posto em

circulagdo.

- Em 1886, a 29 de janeiro, portanto apds 5 meses da patente da
"Carruagem Motorizada", Larl Benz produziu o primeiro automdvel
comercial. Era um triciclo com motor a explosdo movido a gasoli-

na, desenvolvendo velocidade de até 16 quilbmetros por hora.

E importante esclarecer, a essa altura da histéria do auto
mével, que também muito contribuiu para este avango a descoberta
da vulcanizagdo da borracha, por Goodyear, no inicio do século XIX,
e a fabricacdo dos primeiros pneumdticos por John Dunlop, em 1888.

Deve-se citar, ainda, os nomes de construtores de motores
e veiculos que ainda no século XIX muito contribuiram para a répi
da afirmacgdo deste meio de transporte terrestre:
- Na Franga: Panhard, Lavasser, Louis Renault, Peugeot.
- Nos Estados Unidos: Mors, Charles Durea, Henry Ford.

Assim, surgindo e se aprimorando no final do século passa

do, o veiculo automotor alcangou todo o seu esplendor, e progrediu

rapidamente no inicio do século XX.
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Em 1909, Henry Ford iniciou nos Estados Unidos os Seus
métodos de construcfo de veiculos automotores em série. Foi tam
bém, nesta mesma época, que os tipos de veiculos se desenvolveram
e se aperfeigoaram, espalhando pelo mundo contemporéneo varias

inddstrias nos paises mais desenvolvidos e nos em desenvolvimento.
2. EVOLUGKOQ

Uma vez construidos os primeiros veiculos automdveis, e
vencidos os desafios em que se constituem a substituigdo da tragéo
animal pela tragdo mecanica, o progresso da ent&@o florescente in
distria automobilistica, conduziu-se através de fases perfeitamen
te distintas, até nossos dias. Dessa forma, veremos as cinco fases
evolutivas do automdvel:
- Fase da velocidade e poténcia;
- Fase do conforto e seguranga;
- Fase da vulgarizagdo comercial;
- Estédgio atual;

- Tendéncia para o futuro.

3. VELOCIDADE E POTENCIA

0 primeiro grande estimulo para a evolugdo e progresso
dos veiculos foi, sem didvida, a vontade de fazé-los andar mais de
pressa. Em busca de uma maior velocidade, os motores foram dotados
de maior poténcia. Afirma o engenheiro M. Pacheco de Carvalho que,
em 1908, foi feita a primeira viagem de automdével no Brasil, entre
o Rio de Janeiro e S3o Paulo. Foi utilizado um automével de fabri
cagdo francesa, e para se fazer o percurso através de caminhos de
carros de bois das fazendas, demorou-se 876 horas. Ja em 1925, a
msma viagem fol feita com apenas 144 horas, percorrendo uma estra-
da com 580 guilbmetros de extensdo.

Entdo, em decorréncia da méxima que prevalecia na época,
segundo a gual "o melhor automdvel é aquele que mais corria", wuma
série de melhoramentos foi introduzida nos veiculos, no sentido
de adequéa-los a desenvolver maiores velocidades. Tais melhoramen

tos podem ser assim resumidos:
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- freios de cintas, mais tarde, de tambores, em substitui
cdo as sapatas diretamente aplicadas sobre as rodas;
- sistemas aperfeigoados de direcdo, no sentido de evitar
o fendmeno do "shimmy" - (fenbmeno que faz a diregdo tremer, quan
do o veiculo estd em movimento);

- embreagens e caixas de mudangas adequadas;

- emprego do diferencial para obtengdo da simetria de tra

cdo, em substituigdo & roda motriz dnica.

4. CONFORTO E SEGURANCA

Resolvido o problema bédsico da locomogdo do homem, através
de veiculos automotorizados, e alcangadas velocidades e poténcias
de motor satisfatdrias, o conforto e a seguranga do usudrio, surgi

ram como pontos bdsicos a serem considerados pelas inddstrias.

A utilizagd@o de um veiculo se constituia, na época, em
uma verdadeira aventura. Para se fazer uma viagem mais longa era
necessdario o uso deguardapds, o6culos, banés, etc., face & precarie
dade das estradas por onde se ia trafegar.

Varias modificacgBes se faziam necessarias aos veiculos,
e essas modificagdes, para atenderem a seguranga e ao conforto,

podem ser citadas tais como:

- a utilizagdo de carrocerias fechadas contra o vento, a
fumaca e borrifos de dleo, comuns naguela época. Essas carrocerias
comegavam a ser projetadas para novos tipos de veiculos, que nao
fossem carrogas ou carruagens adaptadas, ganhando em estabilidade,

em estilo e funcionalidade;

- sincronizagdo da caixa de mudanga, langada em 1929 nos
veiculos Cadillac;

- a utilizacdo de comandos hidrédulicos (freio e diregdo);

- 0 emprego do motor de arranque, em substituicdo a mani-

vela primitiva.

Desenvolvendo técnicas isoladas, devido ao estimulo da
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competicdo, a inddstria automobilistica, a partir de entao, fol
melhorando seus modelos em estilo e conforto, até chegar aos sofis

ticadissimos carros de passeio, hoje existentes.

5. VULGARIZAGCAGC COMERCIAL

Alcangados os requisitos bédsicos de velocidade, conforto
e segurancga, novo desafio se apresentou: a produgdo, a custos bai
xos, de maneira a tornar o automdvel acessivel a maioria das clas-
ses sdécio-econdmicas da populagdo. Era um problema de Engenharia
em alto grau, na busca de solugBes técnicas realmente geniais. Den
tre outras solucgdes de melhorias, nesta fase evolutiva, surigram
ainda a suspensdo sobre elementos de borracha, estruturas unifica-

das (monoblocos), refrigeracdo e ar e motor a doils tempos.

Paralelamente a essas evolucgBes, que visavam sobremaneira
o veiculo de passageiro, deve-se considerar também a evolugdo dos
veiculos utilitdrios ou veiculos de carga, cuja finalidade € tipi
camente comercial. E que, dessa fase em diante, passaram a ter
uma evolucdo independente, gragas ao surgimento de novo tipo de
unidade motriz, o motor a diesel e o emprego de outras melhorias,
tais como sistemas de seguranga, de reboques articulados e de
servo-mecanismo, para facilitar o trabalho de locomogdo desse tipo
de veiculo.

6. ATUAL ESTAGIC TECNICO

Automdveis de passeio: poténcias variando de 40 a 200
HP; relacgdo peso-poténcia de 7 a 25 Kg/HP;

Onibus: adaptados ou de construgdo prdpria e luxuosa,
apresentando banheiros a bordo, ar condicionado, poltronas reclind
veis ou do tipo leito, circuito fechado de televisd@o, som ambiente
e suspensao a ar;

Caminhdes: desde caminh8es leves para 4 ou 6 toneladas
por eixo traseiro, até caminh@es de 10 toneladas por eixo trasei
ro. Todos apresentando relagdes peso-poténcia superiores a 320
Kg/HP.

CaminhBes tipo "fora-de-estrada" ("Off-Road": usados

em grandes obras de engenharia civil, chegando a ter até 65 tonela
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das no total, quando carregados. A denominacdo  "fora-de-estrada"
deve-se justamente ao fato de ser proibido seu trédfego em estradas

comuns.

7. TENDENCIAS PARA O FUTURO

A preocupacdo da indistria automobilistica se dirige,
hoje, no sentido de produzir veiculos que oferegam melhor desempg
nho, exigindo um minimo de cuidados de manutengdo, maior  seguran
ca, menor poluigdo ao ambiente e que possam utilizar outras fontes
de energia nd@o poluidoras.

Entre os melhoramentos introduzidos em algumas marcas, gue

em breve serdo parte integrante da maioria dos veiculos, podendo
citar freio a disco, suspensdo compensada a borracha e ar, manu
tencdo simplificada, com sistema de refrigeragdo selada e troca

de 6leo cada vez mais espagadas, podendo mesmo atingir o ideal da

"lubrificacio de fébrica". (7)

8. CLASSIFICACRO

Os veiculos gue percorrem nossas rodovias e vias urbanas

estdo classificados em dois grandes grupos:

0 primeiro grupo, constando dos veiculos de grande maneabi
lidade e de dimensBes relativamente pequenas, sdao 0s que permitem
um trdfego rdpido. Nesse grupo estdo os carros de passeio, os veil
culos de cargas leves e utilitdrios. Esse grupo é designado pelo
nome de "carros de paseio".

0 segundo grupo consta de veiculos comerciais de grande
porte, de menor maneabilidade, determinando um trdfego mais lento.
Nesse grupo estdo os caminh8es de vadrios tipos e os Onibus, e é
designado com o nome de grupo dos Veiculos Comerciais ou de Cargas.
Porém, de maneira geral, os veiculos sdo classificados em leves,
médios e pesados, de tal forma que veiculos leves sdo aqueles de
até 6,4 toneladas por eixo; e, veiculos pesados, os acima de 8,2
toneladas por eixo.

No Brasil, com o objetivo de disciplinar a carga méxima
permitida por eixo, para transporte pelos caminhfes, est&@oc em vi

gor os artigos 82 e 83 do Cddigo Nacional de Trénsito e seu Regula
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mento, aprovado pelo Decreto 62.127, de 16 de janeiro de 1968.
Esses artigos introduzem pequenas variagles do Decreto-Lel ne
117 (Lei da Balancga), que em seus artigos 22 e 32 tratam também

do mesmo assunto.

9. CARACTERISTICAS GEOMETRICAS

As caracteristicas geométricas de um veiculo s&o distancia

entre eixos, altuma mdxima, largura e comprimento.

A distancia entre eixos de um veiculo, por ser Jinversamen
te proporcional a sua capacidade de inscricdo em curvas, & de suma

importancia, para o estabelecimento de projetos de rodovias.

Altura méxima permitida no Brasil é de 4 metros para veicu
lo de carga. Este valor adotado no Brasil pode ser considerado co
mo bastante elevado, se compararmos com os valores especificadospa
ra a maioria dos estados americanos (35 em 49 Estados), gue ado
tam altura méxima permissivel de 3,80 metros. E, guanto se diz al
tura méxima total, é logico, estéd se incluindo a altura do veiculo

com a carga.

A largura maxima do veiculo brasileiro € igual a 2,60 me
tros. Também neste caso, podemos considerar o valor adotado no
Brasil como sendo bastante elevado, pois em 47 de 49 Estados nor
te-americanos esta medida é igual a 2,44 metros.

Finalmente, guanto ao cumprimento, no Brasil s&o permiti

das as seguintes medidas:

- veiculos simples (utilitdrios) - 12 metros;
- veiculos articulados (semi-reboques) - 16,50 metros;
- veiculos com reboque - 18 metros.

10. PERFORMANCE DOS VEICULOS

0 desempenho de cada veiculo é dado em fung&@o de sua po
téncia, de suas demais caracteristicas mecénicas, das condig8es de
carga e da pista, sob as qguais ele estd submetido. E um assunto e
minentemente técnico, e por isso entendemos gue nao deve ser tra{é




do em trabalho dessa natureza.
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III - JUSTIFICATIVAS

Durante vinte e cinco anos de atividade plena na Policia
Militar de Goids, e tendo passado por varios graus da hierarquiami
litar, sentimos a necessidade de uma andlise, mesmo que modesta,
da Corporacdo em termos do motorista PM. O vivenciamento intenso,
a auscultac@o constante das opinides dos subordinados e, a avalia-
cd30 qualitativa, mesmo superficial, induziram-nos a necessidade de

uma pesquisa fundamentada em trés varidveis.

A fixac3o das trés varidveis em si ja € uma demonstragdo

da existéncia de caréncias. O rdpido enfoque visou:

- distribuir os motoristas PM em trés faixas etdrias conve

nientes;

_ estimar as idades medianas e os tempos de servigo media
nos;

- estimar os percentuais de escolaridade;
- estimar os percentuais de acidentes e punigBes.

0 trabalho foi desenvolvido com base nos informes obtidos

com as estimativas acima.




IV - MATERIAL E METODOS

Para se quantificar algumas varidvels inerentes ao moto
rista policial-militar, e consoante a sua admissdo e atividade na
Corporacdo, foi realizado um trabalho amostral. As varidvels estu-
dadas, e gue permitiram uma guantidade maior de dados registrados,
foram a faixa etdria, o tempo de servigo, o nivel de escolaridade
e o desenbvolvimento em acidentes de transito. Outras varidvels se
riam bem-vindas para o eneriquecimento dos informes, mas uma pes

quisa feita a priori revelou uma enorme lacuna de tais dados.

0 tamanho amostral abarcou 225 motoristas policiais-milita
res e foi obtido por um processo aproximadamente aleatdério, segun
do a técnica de sim e n3o. Tal quantidade é mais que suficiente pa
ra descrever em termos de generalizagBes, pois corresponde aproxi-

madamente a 55% do total, além do seu cardter randdmico.

Os dados obtidos ou informes foram consolidados em tabe
las, para se proceder a sintese estatistica pertinente, como per
centuais e valores medianos, grdficos em barras ajudando a visuall
zagdo tabular. Uma bibliografia e documentag@o gespecificas subsi-
diaram o trabalho. (1)




V - DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO AMOSTRAL

Coletados os dados, os mesmos foram consolidados nas tabe-
las a seguir, estabelecendo-se ainda as conveng8es abaixo:
1 . PG: Primeiro Grau Completo

2 . PGI: Primeiro Grau Incompleto

3 . SG : Segundo Grau Completo

4 . ND : N3o se DispBe de Dados

5 . 1.P: Um Acidente e Punigdo Disciplinar

6 . 2.P: Dois Acidentes e Punigdo Disciplinar

7 . 3.P: Trés Acidentes e PunigOes Disciplinares

8 . N : Nio envolveu-se em Acidentes de Trénsitowu,
9 . Fs : Frequéncia Simples

10 . Fa : Frequéncia Acumulada

11 . Fr : Frequéncia Relativa

12 . F% : Frequéncia Percentual
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TABELA N¢ 01

Distribuicdo dos motoristas da Policia Militar de Goias, na
faixa etaria de 20 a 30 anos, segundo a escolaridade,tempo de

éervigo e envolvimento em acidentes de transito. — GOIANIA-GO, 1991.

Variaveis Tempo de Envolvimento
Escolaridade
Motoristas | Servigo (Anos) Em Acidentes
01 06 pgi n \\Aﬁwécﬁﬁﬁﬁﬂ”
02 05 pgi n : o s
03 06 pgi n
e
04 04 jole] n
05 01 pgi n
06 04 nd n
07 05 pgi n
08 06 pPgi 0l.p
09 04 sg n
10 04 sg n
11 05 pgi n
12 06 Pg n
13 08 pgi n
14 08 pgi n
15 06 pgi n
16 05 pgi n
17 02 nd n
18 07 pgi n
19 08 Pg n
20 05 P9 n
21 nd Pg n
22 nd Pg n
23 05 Pg n
24 08 Pg 02.p




TABELA N2 01

Distribuicédo
etdria de 20
envolvimento
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dos motoristas da Policia Militar de Goids, na faixa

a 30 anos,

segundo a escolaridade,

tempo de servigo e

em acidentes de trénsito - GOIANIA-GO, 1991.

Varidveis Tempo de Envolvimento em
Motoristas Servigo (Anos Escolaridade acidentes
01 06 PGI N
02 05 PGI N
03 06 PGI N
04 04 PG N
05 0l PGI N
06 04 ND N
07 05 PGI N
08 06 PGI l1.p
09 04 SG N
10 | 04 SG N
11 05 PGI N
12 06 PG N
13 | 08 PGI N
14 % 08 PGI N
15 § 06 PGI N
16 | 05 PGI N
17 | 02 ND N
18 07 PGI N
19 08 PG N
20 05 PG N
21 ND PG N
22 ND PG N
23 05 PG N
24 08 PG 2.p
25 01 PG N
26 04 PG N
27 01 PG N
28 01 PG N
29 0l PG N
30 06 PG N
31 01 ND N
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TABELA N2 01

Distribuic&o dos motoristas da Policia Militar de Goids, na faixa

etdria de 20 a 30 anos, segundo a escolaridade, tempo de servigo

e envolvimento em acidentes de transito. - GOIANIA-GO, 1991.
Varidveis Tempo de Envolvimento em
Motoristas Servigo (Anos) Escolaridade acidentes

32 0l PG N
33 01 PG N
34 07 PG 1.p
35 08 SG N
36 09 ND N
37 08 PG N
38 08 PG N
39 04 SG N
40 04 SG N
41 04 PGI N
42 06 PG N
43 07 PGI N
44 06 PGI N
45 04 PGI N
46 02 PGI n
47 02 PG N
48 06 PG N
49 02 PG N
50 05 PGI N
51 03 SG N
52 04 PGI N
53 08 PG N
54 07 PG N
55 05 PG N
56 04 SG N
57 o1l PG N
58 05 PG N
59 06 PG N
60 08 PG 1.p
61 05 PG N
62 06 PG N
63 04 PG N
64 08 PG 1.p
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TABELA N2 01

Distribuicdo dos motoristas da Policia Militar de Goids, na faixa
etdria de 20 a 30 anos, segundo a escolaridade, tempo de servigo e
envolvimento em acidentes de trédnsito. - GOIANIA-GO, 1991.

Varidveis Tempo de Escolaridade Envolvimento em
Motoristas Servico (Anos) acidentes
65 05 PGI N
66 Q7 PGI N
67 04 PG N
68 04 PG N
69 08 PG N
70 05 PGI N
71 06 - PGI N
72 Q4 PGI N
73 Q7 PGI N
74 06 PG l.p
75 07 PGI N
76 07 PGI N
77 05 ND N
78 05 PGI N
79 06 PG N
80 05 PGI N
81 01 PG N
82 01 PGI N
83 01 PGI N
84 07 PGI N
85 05 PGI N
86 05 PGI N
87 06 PG N
88 05 PGI 1l.p
89 04 PG N
90 01 PG N
91 05 PGI N
92 03 SG N
93 06 PGI 1.p
94 08 PGI N
95 06 PG N
96 02 SG N

FONTE: Policia Militar - Fichas de Alteracdes Individuais
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TABELA N2 02

Distribuicdo dos motoristas da Policia Militar de Goigs, na faixa
etdria de 30 a 40 anos, exclusivos, segundo o tempo de servicgo,
escolaridade e envolvimento em acidentes de tradnsito GOIANIA - GO,
1991.

Varidveis Tempo de Escolaridade Envolvimento em
Motoristas ‘Servigo (ANOS) acidentes
01 06 PGI 1.p

02 11 PGI N
03 08 PG 2.p
04 05 PG N
05 10 PG N
06 05 PGI N
07 18 PGI N
08 05 SG N
09 04 PGI 2.p
10 01 PG N
11 11 PGI N
12 09 PG N
13 12 SG N
14 12 PG 1.p
15 Q7 PGI N
16 15 PG N
17 11 PG N
18 ND PG N
19 10 PGI N
20 09 PG 1.p
21 08 PG N
22 08 PG 2.p
23 16 PG N
24 18 PG N
25 06 PG N
26 17 PG N
27 16 SG N
28 06 SG N
29 12 PG N
30 08 PGI N
31 04 PG N
32 10 PGI N
33 12 PG N
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TABELA N2 02

Distribuicdo dos motoristas da Policia Militar de Goids, na faixa
etédria de 30 a 40 anos, exclusivos, segundo o tempo de servigo,
escolaridade e envolvimento em acidentes de trénsito GOIANIA - GO,
1991.

Variaveis Tempo de Escolaridade Envolvimento em
Motoristas Servico (Anos) acidentes
34 07 PG

N
35 10 PGI N
36 15 PG 1
37 13 PG N
38 02 PGI N
39 04 PG N
40 04 PG N
41 11 PGI N
42 05 SG N
43 05 PGI N
4h 05 PG N
45 08 SG N
46 04 | PG 1
47 04 PG N
48 04 PG N
49 06 PGI N
50 06 PG N
51 05 SG N
52 15 PGI N
53 07 PGI N
54 06 PG 1
55 10 PG N
56 04 PG N
57 12 PG N
58 04 PGI N
59 04 PGI N
60 04 PGI N
61 08 ND N
62 11 PGI N
63 13 PG N
64 04 PG N
65 05 PG N
66 08 ND N




TABELA N2 02
Distribuig@o

etdria de 30

33

dos motoristas da Policia Militar de Goids, na faixa

a 40 anos, exclusivos, segundo o tempo de servigo,

escolaridade e envolvimento em acidentes de trénsito GOIANIA - GO,
1991
Varidveis Tempo de Escolaridade Envolvimento em
Motoristas Servigo (Anos) acidentes
67 8 ND N
68 09 PGI 2.p
69 12 PG N
70 14 PGI N
71 08 PGI 3.p
72 10 PG N
73 11 PGI N
74 11 PGI N
75 11 PG 2.p
76 07 PG 2.p
77 05 PG 2.
78 06 PGI N
79 06 PG 2.p
80 03 PGI N
81 06 PGI N
82 11 PG N
83 05 PG N
84 16 PGI 1.p
85 16 PG N
86 08 PGI N
87 11 PGI N
88 04 PGI N
89 07 PGI N
90 07 PGI N
91 16 PGIL N
92 11 PG N
93 09 PGI N
94 08 PGI N
95 13 PGI N
96 06 PGI N
97 04 PG N
98 08 SG N
99 08 PGI N
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TABELA N2 02

Distribuicg&o dos motoristas da Policia Militar de Goids, na faixa
etdria de 30 a 40 anos, exclusivos, segundo o tempo de servigo,
escolaridade e envolvimento em acidentes de transito GOIANIA - GO,
1991

Variavels Tempo de Escolaridade Envolvimento em
Motoristas Servigo (Anos acidentes
100 17 PG N
101 14 PG N
102 11 PG N
103 12 PG N
104 09 PG N
105 16 PG 1.p
FONTE: Policia Militar de Goids - Fichas de Alteragfes Indivi

duais.




TABELA N2 03

Distribuig&o dos Motoristas da Policia Militar de Goids, na

35

faixa

etdria de 40 a 55 anos, inclusive, segundo o tempo de servigo, es

colaridade e envolvimento em acidentes de trédnsito. GOIANIA - GO ,

1991
Varidveis Tempo de Escolaridade Envolvimento em
Motoristas Servico (Anos) acidentes
01 13 SG N
02 23 SG N
03 21 PG N
04 22 ND N
05 08 PG N
06 24 ND N
07 22 ND N
08 22 ND N
09 15 ND N
10 16 PGI N
11 24 ND N
12 17 PGI N
13 21 PG 1.
14 23 PG N
15 17 PG N
16 14 PGI N
17 23 PG N
18 22 ND N
19 22 ND N
20 22 PGI N
21 22 PGI N
22 22 PGI N
23 21 PGI N
24 13 PG N

FONTE: Policia Militar de Goids - Fichas de Altragbdes

duais.

Indivi
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TABELA N2 04
Distribuigdo frequencial e percentual dos 222 motoristas poli

ciais-militares, segundo 5 classes de tempo de servigo. GOIANIA -
GO, 1991.

CLASSES Fs Fa Fr F%

(ANDS)
Q0 b— 6 82 82 0,3694 36,94
6 — 12 92 174 0,4144 41,44
12 b— 18 30 204 0,1351 13,51
18 |—0 24 16 220 0,0721 7,21
24— 30 02 222 0,0090 0,90
TOTAL 222% - 1 100,00

FONTE: Policia Militar - Fichas de AlteragBes Individuals.

* ND = N&o se dispOe de dados 03.
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1. SINTESES ESTATISTICAS

1.1 - Sintese Estatistica da Tabela n2 Ol

1) Os motoristas, na faixa etdria de 20 a 320 anos, correspondem

a 42,0% da amostra estudada.

2) Tempo de servigo mediano:
05 anos, ou seja, no minimo 50,0% tém 05 anos ou menos de ser

vigo.

3) Escolaridade:
Percentagem de PG 48,0%
Percentagem de PGI = 39,0%
Percentagem de SG = 8,0%
Percentagem de ND = 5,0%
Percentagem de PG + PGI = 87,0%

4) Envolvimento em acidentes

Percentagem de l1l.p = 8,0%
Percentagem de 2.p = 2,0%
Percentagem de N = 90,0%

5) Tempo de servigo e envolvimento em acidente:
Os motoristas policiais-militares, responsdveis pelos 10 aci

dentes tinham um minimo de 05 e o maximo de 09 anos de servigo.
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1.2 - Sintese Estatistica da Tabela n? 02

1)

2)

3)

4)

5)

Os motoristas, na faixa etdria de 30 a 40 anos, correspondem a
47,0% da amostra trabalhada.

Tempo de servigo mediano:

08 anos, ou seja, no minimo 50,0% tem 08 ou mais anos de servi

Go.

Escolaridade:

Percentagem de PG = 50,0%
Percentagem de PGI = 39,0%
Percentagem de SD = 7,6%
Percentagem de ND = 2,8%

Envolvimento em acidentes

Percentagem de 1l.p = 7,0%
Percentagem de 2.p = 8,0%
Percentagem de 3.p = 1,0%
Percentagem de N =

89, 0%

Tempo de servigo e envolvimento em acidentes:

Os motoristas policiais-militares com © minimo de 08 e o maximo
de 16 anos de servigo foram os responsdaveis por 16 acidentes.
Nessa faixa 16 motoristas se envolveram em acidentes.
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1.3 - Sintese Estatistica da Tabela n® 03

1)

2)

3)

4)

Os motoristas, na faixa etdria de 40 a 55 anos, correspondem a
10,0% da amostra trabalhada.

Tempo de servigo mediano:
22 anos, ou seja, no minimo 50,0% dos motoristas na faixa eta

ria de 40 a 55 anos tém 22 anos de servigo.

Escolaridade
Percentagem de PG 27,0%
Percentagem de PGI = 27,0%

Percentagem de SD = 9,0%
Percentagem de ND = 36,0%
Percentagem de 1l.p = 4,5%

Tempo de servigo e envolvimento em acidentes:
De 13 anos no minimo até 24 anos de servigo, apenas um motoris

ta nessa faixa se envolveu em acidente.
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1.4 - Sintese Estatistica da Tabela n2 04

1) As classes:
0 pb—— 6 e de 6 f———— 12 abarcam aproximadamente  78,0%
do total da amostra. H& ainda muito tempo de atividade para a

maioria dos motoristas policiais-militares.

2) A classe de 12 |——— 18 abarca aproximadamente 13,0%; portan
to, esta classe estd com praticamente a metade do tempo de ser

vigo.

3) As classes de 18 |———— 24 e de 24 |———— 30 abarcam aproxima
damente 8,0% dos motoristas policiais-militares; portanto, wuma

pequena porcentagem de aproximadamente 8,0% do total da amostra.




39 1

30 1

LR

10 A

41

¢0 t— 30 A0S
sane 50 M— <0 @GS
W =9 = 55 AKCS

42,0%

}

-

ARSI RN
PSRRI RO
RN S XX

4

z0 2D ) 3%
( FaIXA ETARIA )

FIGURA 1 - Distribuicao percentual dos 225‘M$toristas Policiais Militares de
Goias, segundo 3 faixas etarias.- GOIANIA - GO, 1991
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2. ANALISE DAS VARIAVEIS

As mensuracBes das trés varidveis, tempo de servigo, escQ
laridade e envolvimento em acidentes, permitiram algumas conclu
sBes e consideragBes. Tais conclusBes sdc parte de uma andlise mais
ampla, pois nd3o foram pesquisadas todas as variaveis existentes.
Constituem, no entanto, parte valiosa e legitima de serem conside-

radas em qualquer tomada de decisd&o.

Classificando em trés faixas etdrias, de 20 a 30 anos,
exclusivos, de 30 a 40 anos, exclusivos, e de 40 a 55 anos, inclu
sivos, os 225 motoristas policiais-militares e, analisadas nas

trés varidveis, acima citadas, constituindo, aproximadamente, 45,0%
do total de motoristas PM da corporag8o policial-militar de Goids.
Quanto as faixas etdrias temos:

2.1 - Faixa Etaria de 20 a 30 anos

Esta faixa abordou 42 ,0% aproximadamente da amostra de
225, ou seja, 96 motoristas.

Os dados estatisticos obtidos desta faixa revelam:

1) Um insatisfatério nivel de escolaridade. Predomina pesadamente
a formagdo de primeiro grau completo e incompleto. E um resulta
do indesejédvel, principalmente em um pais que aspira ao status
futuro de primeiro mundo, e também ao volume enorme de conheci-
mentos técnicos e cientificos que inundaram a sociedade nos Ul
timos tempos;

2) 0 tempo mediano de servigo é de 05 anos, ou seja, no minimo,
50,0% da faixa considerada tém 05 anos ou menos de atividade.
Isto revela que, em média, o motorista estd em sua plenitude
bio-psicolégica, e ainda resta um bom tempo para gue se aposen
te. H& muitos anos de servico & sua frente e isso implica em
que deva receber um treinamento qualitativo ao longo de sua ati
vidade, visando a um melhor desempenho profissional e satisfa
¢cdo pessoal.

2.1.1 - Envolvimento em Acidentes

H4 um total de 10,0% para um e dois acidentes. Esse valor,
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relativamente moderado, pode ser ilusério, uma vez que hd sub in

formacd3o (ndo hd registros). Os acidentes ocorreram com motoris
tas com um minimo de 6 anos de servigo até a um maximo de 09. E
claro que com um maior tempo de atividade ha uma probabilidade

maior de acidentes por motorista. A meta porém é diminuir esta pro
babilidade.

2.9 - Faixa Etaria de 30 a 40 anos

Esta faixa representa aproximadamente 47,0% da amostra de

225 motoristas, ou seja 105.
Os dados estatisticos obtidos desta faixa revelaram:

1) Um insatisfatdrio nivel de escolaridade, como ja& aconteceu com
a faixa de 20 a 30 anos. Com o primeiro grau completo e incom-
pleto temos 89,0% do total de 105 motoristas. Vale o comentédrio
anterior. Quanto ao segundo grau completo apresenta, praticamen
te, o mesmo percentual da primeira faixa, ou seja, 8,0% contra

7.6%, respectivamente;
Hi b H

2) Tempo mediano de servigo na corporacdo: 08 anos, ou seja, no
minimo 50,0% dos motoristas policiais-militares desta faixa

tém 08 anos de servigo com uma mediana um pouco maior, como era
de se esperar, pois a uma faixa etdria maior deverd correspon
der em valor um tempo maior de servigo. Seu valor, no entanto,
¢ ainda um pouco superior a faixa anterior e permite as mesmas

conclusBes e consideragdes.
2.2.1 - Envolvimento em Acidentes

H4 um total de 16,0%, ou seja, 7,0% para 1 (um) acidente,

8,0% para 2 (dois) acidentes e 1,0% para 3 (trés) acidentes. S&o
védlidas aqui as consideragBes anteriores. Mostra também gue hd uma
correlacdo do nimero de acidentes, em média, com maior tempo de
atividade.

Os acidentes se distribuem a um minimo de 04 anos de ativi
dades, até a um méximo de 16 anos. E o gue se esperaria, uma vez
que o critério de admiss3o ndo € por idade, mas sim dentro de wuma
faixa etédria, que admite uma idade minima de 30 anos para as admis
sGes ocorrerem.




48

2.3 . Faixa Etédria de 40 a 55 anos

Representa aproximadamente 10,0% do total da amostra, ou

seja, 22 motoristas.

1) Tempo de servigo mediano: 22 anos, ou seja, no minimo 50,0%

tém 22 anos de servigo;

2) Dos 22 motoristas, 36,0%, ou seja, 08 ndo dispdem dos dados de

escolaridade.
3) Com o primeiro grau e primeiro grau incompleto temos 54,0%.
E realmente deprimente o nivel educacional do motorista poli

cial-militar nessa faixa etdria, mesmo levando em consideragéo

a perda de informagdes.

Quanto ao segundo grau, se equipara as anteriores, ou se
ja, 9,0%. £ uma faixa etdria que pouco poderad fazer, em média,
visto a proximidade da aposentadoria e outros fatores de natureza
bio-psiquica.

2.3.1 - Envolvimento em Acidentes
Estd prejudicada a avaliag8o pela sub informag&o. Essa fai

xa apresenta a maior taxa de sub informagéo.

3. RESUMO DA ANALISE DAS VARIAVEIS

1) H& um grande fosso de informes para descrever e inter

pretar os eventos do dia a dia funcional.

2) 0 grosso dos motoristas policiais-militares pertence
4 faixa etdria de 20 a 40 anos, exclusivos, o que é sauddvel, mas
implica na necessidade de uma continua orientagdo, treinamento e
monitorizacdo do dia-a-dia dos mesmos.

3) Predomindncia de um baixo nivel de escolaridade, fator

que complica o acesso e a absorg8o de técnicas mais refinadas.

4) Envolvimento em acidentes: apesar de um indice relativa

mente pequeno, tal ndo € confidvel, devido & uma sugestiva sub in
formagao.
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4. CONCLUSKO EM RELACHO AQ RESUMO DA ANALISE DAS VARTAVEIS

4.1 - Em relacdo a primeira andlise, verifica-se que a
grande falta de dados com relacdo a motoristas policiais-militares
de Goids é um grande obstdculo para a realizacdo de um acompanha
mento mais aprimorado, de programagéo de instrugdo especifica,
para se saber quais sdo os bons motoristas, os atenciosos, os edu
cados, os exibicionistas, os ruins e o0s péssimos. De um questiond
rio contendo 12 perguntas, s¢é se obteve 3 respostas, e ndoc total

mente confidvis, conforme transcrigdo abaixo.
Questionario

01. Quantos motoristas dispBe a Policia Militar de Goiéds?
Esta indagagdo foi impossivel de ser respondida. Ninguém

sabia. Nem as unidades sabiam gquantos motoristas possuiam.

02. Quantos recebem gratificagdo de 20%7

Prejudicado

0%. Quantos motoristas foram acidentados e sofreram lesfes corpo
rais devido a acidentes?

Prejudicado

04. Quantos motoristas foram a é6bito devido a acidentes de tran-
sito com viatura policial-militar?

Prejudicado

05. Quantos motoristas acidentaram viaturas policiais militares,
e quantas ficaram inutilizadas?

Prejudicado

06. Quantos motoristas sofreram acidentes de transito por falhas
mecéanicas?

Prejudicado

07. Quantos motoristas provocaram acidentes de trédnsito por exces
so de velocidade?

Prejudicado

08. Quantos motoristas sofreram acidentes guando estavam dobrando

servigo (estafa)?
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. Prejudicado

09. Quantos motoristas sofreram descontos em seus vencimentos, pa
ra pagarem viaturas ou consertos por acidentes de transito,
onde ficou comprovado, através de inquérito técnico, a culpa
dos mesmos?

Prejudicado

10. Qual a idade de cada motorista?
. Respondida a contento

11. Qual o grau de escolaridade de cada motorista?

. Respondida mais ou menos a contento

12. Quais os motoristas que sofreram acidentes de trénsito com via
tura PM e se foram punidos?

. Resposta insatisfatdria

Em face do exposto, é imprescindivel que se implante um

sistema de fichdrio completo ou, ainda melhor, um banco de dados.

4.2 - Em relacdo a segunda andlise, deve-se investir nes
ses motoristas PM, visto que tém ainda bastante tempo util de ser
vigo pela frente. E a Policia Militar, investindo nesses homens,
em cursos, estdgios, reciclagens e aprimoramentos, tera, dentro
de pouco tempo, um grande retorno como, por exemplo, uma maior vi
da Util das viaturas, menos homens baixados nos acidentes e um
maior grau de profissionalizagdo e técnica de condugdo de veicu
los.

Propde-se entdo, um estdgio para motoristas nos moldes que

se seguem, apds o término das andlises das varidveis.

4.3 - Em relacgdo & terceira conclusdo da andlise das varia
veis, ou seja, baixo nivel de escolaridade, propBe-se que se esta
belegca um programa de incentivos a continuagdo dos estudos. Tais
incentivos se materializariam através de uma legislag&o que ampa
rasse gratificagles progressivas que se incorporem no saldrio, apds

a conclusdo de cada nivel.

4.4 - Em relacdo a quarta-conclusdo da andlise das  varia

¢Bes, sdo vadlidas e pertinentes as trés conclusdes anteriores.
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5. MODELO DE ESTAGIO SUGESTIVO, SEGUNDO A CONCLUSAOC 4.2(3)

5.1 - Objetivo

Completar conhecimentos e aprimorar técnicas de conduzir
e operar viaturas da Policia Militar de Goids, com o fim de melho

rar o desempenho profissional.
5.2 - Desenvolvimento

Os estdgios desenvolver-se-3oc nas instalagBes do Primeiro
Batalh&o da Policia Militar, ou onde for mais adequado, de confor-
midade com quem for aplicéd-lo, a juizo do Comandante-Geral, com du
ragdo de 05 semanas.

As instrucBes serdo ministradas de acordo com o curriculo

do curso.

5.3 - Matriculas/Vagas

A matricula far-se-4& automaticamente, desde que o candida
to seja indicado para o estdgio. O nuUmero de vagas fica a cargo do

Comandante-Geral da Policia Militar.
5.4 - Aproveitamento

Serd considerado com aproveitamento o aluno que tiver pelo
menos 50,0% de acertos nas matérias curriculares, medidas através
de verificac@o da aprendizagem, e um minimo de 80,0% de frequén
cia as atividades de ensino.
5.5 - Classificagdo do Aluno

A classificacdo serd feita entre os estagidrios conside-
rados com aproveitamento, de acordo com a precedéncia hierdrquica

e a antiguidade.

Serd examinado o nivel técnico-profissional em exame prati
co e tedrico.

5.6 - Desligamento
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0 desligamento do estagiario ocorrera quando for  reprova
do, n3o atingir o minimo de 50,5% de acertos ou 80,0% de frequén

cia as atividades de ensino.

Cometer atos de indisciplina que o incompatibilizem a per
manecer no estdgio, nesse caso estando sujeito as sang8es discipli
nares que a legislagdo determina.

Obter deferimento em seu pedido de desligamento.

Ao término do estdgio.

6. INSTRUTORES E MONITORES

Serdo indicados pelo Diretor de Ensino, dentre os oficiais

e pragas da Corporagdo.

7. COORDENAGCAO

Serd exercida por um oficial, proposto pelo Diretor de E&n
sino ao Comandante-Geral, e que terd a responsabilidade pelas atri
buigdes que lhe s#o conferidas para acompanhar, controlar e coor

denar as atividades do estégio.

A coordenacdo contard com apoio dos seguintes policiais-mi

litares:
um Sargento auxiliar de coordenagdo, responsével pela
montagem e exposigdo dos recursos &dudio-visuais, produgdo de mate

rial diddtico e apostilas;

um cabo, responsdvel pela datilografia e arquivamento
do expediente relativo ao estédgio.

8. DISPOSICOES GERAIS

A frequéncia as atividades de ensino é obrigatodria. As
faltas serdo consideradas transgressfes disciplinares, salvo 0s

casos que as justifiquem ou abonem.

O0s casos omissos serdo examinados e solucionados pelo Co

mandante da OPM que estiver sediando o estagio, e, em Ultima ins




tAncia, pelo Comandante-Geral.

9. QUADRO DE TRABALHO SEMANAL (QTS)

Serd elaborado pelo Oficial P/3 da Unidade, segundo

orientacgdo do coordenador do estdgio.
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CONCLUSHKAO

0 presente trabalho vem retratar a necessidade de se fa-
zer um acompanhamento detalhado do dia-a-dia do motorista poli-
cial-militar. Esse acompanhamento possibilitard uma imediata ajuda
na melhoria do nivel técnico-profissional dos individuos que exer
cem a funcdo de motorista dentro da Policia Militar do Estado de

Goids.

Através de um fichdrio e de um banco de dados alimentados
com informagdes concretas referentes ao motorista policial-militar
e do seu desempenho profissional é que se farda um trabalho digno
de ser discutido e, por que ndo, aplicado pela corporag@o.

De posse desses dados serd possivel desenvolvr um trabalho
estatistico que venha refletir a realidade e comprovar cientifica-

mente as falhas e os acertos por acaso existentes.

A organizag3o, possuindo informagdes confidveis, com certe
za, poderd diagnosticar o problema e determinar as providéncias a
serem adotadas com o fim de corrigir as falhas e implementar 0s

acertos.

Com essas providéncias, a corporagdo sé terd a ganhar,pois,
corrigindo as falhas, diminuird automaticamente o iIndice de aciden
tes de transito e, em consequéncia, menos viaturas baixadas e mals
viaturas nas ruas. O resultado final desse procedimento € o bom

desempenho dos servigos prestados & comunidade.
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Essa espécie de controle fornece beneficios, também
para o motorista policial-militar com a aguisigdo de conhecimentos
técnico-profissionais, com incentivos pecunidrios e até com o reco
nhecimento maior da sua importédncia no contexto da grande engrena-
gem de seguranga publica de que faz parte,;a Policia Militar de

Goiéds.

Foi dada uma importédncia especial no decorrer deste traba-
lho, as sinteses estatisticas das tabelas de distribuig&o dos moto
ristas policiais-militares nas faixas etarias de 20 a 30, de 30 a
40 e de 40 a 55 anos.

'das trés faixas etérias foram feitas as andlises das varid
veis a saber: tempo de servigo, grau de escolaridade e envolvimen-
to em acidentes de transito. Essas andlises permitiram algumas
conclus®es e consideragBes tais como:

a) Um insatisfatdério nivel de escolaridade.

b) Existe um grande fosso de informes para descrever e interpre
tar os eventos do dia-a-dia funcional do motorista policial-mi

litar.

c) Um grande nimero de motoristas militares pertence a faixa eta -
ria de 20 a 40 anos de idade, ou seja, 89% do total; e a gran-
de maioria, 78,38% tem de zero a doze anos de servigo na Corpo-

Tagao.

d) Um insatisfatdrio nivel de escolaridade predomina nas trés fai-

xas etarias.

e) Quanto ao envolvimento em acidentes de transito, o indice é re
lativamente pequeno, mas nesse aspecto, as informagBes ndo sé&o
tdo confidveis devido a uma enorme falta de rectlsos de que a
corporagdo dispBe para se obter essas informagles.

Foi abordado ainda, neste trabalho, um breve histérico
do veiculo que se destina a motivar, ilustrar e situar no tempo a

sua invencdo, sua evolugdo e suas tendéncias para o futuro.

Um rdpido relato sobre o motorista onde se aborda nas con-

sideragBes gerais o ato aparentemente simples de dirigir veiculos,

considerada uma arte geradora de prazeres e emogOes ligadas a sa
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tisfac8o pessoal e até grupal, mas que na realidade é uma tarefa
perigosa e que até afeta o sistema nervoso de muitas pessoas cam
um crescente estado atitudicional de medo dos acidentes. De um mo
do geral, os brasileiros tém muita pressa de se habilitarem para
dirigir veiculos, mas a aprendizagem correta dessa arte praticamen
te ndo existe. Muito ainda hd de ser feito, nesse sentido, para

se ter bons motoristas neste pais.

A respeito do motorista policial-militar foi abordado so
bre seu desempenho profissional, 0s sacrificios a que esta sujei
to, as dificuldades por ele enfrentadas, a educacdo em todos 0S
sentidos, com relagdo ao transito, as responsabilidades gue pos
sui mais do que qualquer motorista n&o-militar. Sobre os cuidados
especiais que deverd ter com o veiculo né&o monitoradoc antes dos
deslocamentos, poderao conduzi-lo a um acidente. Finalmente, foram
destacados os fatores que influem e contribuem para os acidentes .
Entre eles estdo as falhas humanas ocorridas por embriaguez al
codlica, sono, cansago fisico e mental, ingestdo de drogas e a
mais vulgar de todas as falhas e que acontece com mais frequéncia
com os motoristas, o excesso de velocidade acompanhado da imprudén

cia.

Ainda com intengdo de apresentar sugest8es, foram acrescen
tados ao bojo do presente trabalho, um estdgio com duragdo de cin
co semanas para os motoristas policiais-militares de Goids e um
curso de formagdo de cabos motoristas policiais-militares nos mol-
des do curso ministrado pela Poliia Militar do Distrito Federal
cujo exemplar vem anexo a este trabalho. Encontra-se anexo, tam
bém, um modelo de ficha de alteragfles profissionais que, se conve-
niente for, poderd ser juntado & ficha individual do motorista po
licial-militar como um protdtipo de registro de dados do dia-a-dia
do mesmo, dando assim, inicio a um trabalho gque, com certeza, ira
ter o seu retorno quando da realizagdo de uma nova pesquisa sobre

o motorista policial-militar do estado de Goiés.
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POLICIA MILITAR Do bi°TRIfo'FEDEnAL
 QENTRO DE SUPRIMENTO E MANUTENG AO
TBRCEIRA  SEGXO, -

| PLANO DE ___CURSO \
4% CURSO DE FORMACKO DE CABO PM MOTORISTA - QPMP-O

FINALIUADE
Este Plano visa estabelecer Normas e Condigoes de Engino, i-
prendizagem, @ Avaliaqao das diversas fases do 4% Curso de

Formacao de Cabo PM Motorista.

~

REFERENCTIA

HPCE/91 e PGE/9L.

OBJLTIVO

FPIN—

Delinear critérios, estabelecer conduta e forma de trabalho a
¥

Tim de capacltar o SD PM a desempenhar as fungoes inerenten

no Cgbo PM Motorista.

CONDICOES DE BUNCIONAMENTO

a. Local de funcionamento

Centro de Suprimento e Manutengao.

b. Duragao
16 (dezesselis) semanas.

c. Infcio e t érmino
Ters infcio dia 15ABRIL , com apresnetagao dos seleclona-

dos dia-12ABROL , e término para dia 31JUL9l.

d. Numero de vagas

30 (trinta) vagas.

e. Disponibilidade de vagas
A cargo da Diretoria de Pessoal.
f. Requisitos e condigoes

0 preconizado nas NPCE/9L. i f]i-

g. Desenvolvimneto do Curso

0 Curso sera desenvolvido baseado em previsoes contlday
Quadros de Trabalho Semanal (QTS), de acordo com o plane
jamonto Teito pelo P/3 da UPM, regido pelas NPCE/Il.

h. Diaponibilidade -~ Meses/Dias/Horas

Conforme anexo "A'.
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f. Vicitne e Viamens de Estudos =

fio havera visitas ¢ nem viagens de estudos.

ja CGalenddrio das ntividades do Curso

Conforme anexo 'B'. : Sl N

4.1 - Congideracoes Gerais .. = o Vo

A DP fara a aprementnggd doS designados at¢ dia

A matricula dos designados'ser5 feita pelo Cmt do CUH,

5‘¢ COHUDUTA -

e s e e it oo e

e Regime Escoinr o
As sessSes de aula terao duragao de 45 (quarenta e cinco) minu-
tog, com intervalo de 10 (dez) minutos para cada 2 (duas) aula:
perfazendo uma carga semanal de 35 (trinte e cinco) horag/nuln.

a.le Ano escolar

O ano escolar do Centro de Sup%imdﬁto e Manutengao, et cow-"
preendido no perfodo de O4FEV9iva 20DEZ91.

n.2. Matrfcula - ' |
Os alunos do 4¢ CFC Mot., serao matriculados no referido Curso
pelo Cmt. do CSM, atravez de publicaqao em BI, tao loro epteat

gsejam apresnetndos pela Diretoria de Pessoal.

.
b. Metodos e Processos de Ensino

Serao utilizados os preconizados nas NPCE/91 e PGE/91, devinio
0s instrutores orientarem seus trabalhos de forma a atender os
objetivos do Curso, visando 0 emprego dos conhecimentos mind o- |
trandos, quanto a sua praticabilidade e uso imediato por parte!
dos inatruendos;

. [nd ’
¢. Orientacao Pedagopglca

Sera exerclda pelo Chefe da Divisao de Ensino dos eotabelecimey
tog de Enpino e pelo Oficial da 3® Segao (P/3) das UPM com cre
cargb de curso, conforme Normas constantes no anexo 'A' A6 o
HPCE/91, ; -

\ ’
de Curriculo do Curso

Conforme anexo 'C', deste Plano.

¢. Avalingao do Rendimento da Aprendizagem

’ o~ 4
Sern felta atravez de verificagoes periodicas, teustea e exinneg
‘ , )
finaia, previstos em QI'S, podendo estes sgerem feitos por voori

’
to, oral ou pratico.

c.1l Verificacoes (Tipoa)}//>




B R T -

- On proceasos copregados para a medida da aprendi-oien SURE )
~ Verificagao Imediata - (vi) ?
- Verificagao de Estudo ( VE) ;
~ Verificagao Corrente ( ve) !
- Verificagao Especial | ( VEs ) F
~ Verificagfo Final ( vP) f
- Verificagao de Recuperagao ( vit) §

- Verificagao de Segunda Chamada ( vse )
\ . ~ ’ . . . ) . 1
~ Im funcno da carga-horaria prevista por disciplina —en primeipio n i

~ ~ [ 4 .
aplicngao das Veriflicagoes ocorrera da segulnte forma:

CARGA - HORKRIA VEsg Ve VF VR :T
L4 N i =:
AbE 30 H/A oL Ol Card 03 |
| : Maléring ¢
De 31 a 70 H/A 02 o1 01 e |
! ]
e d
1- PLTOS ATRIBUIDOS POR MATERIA = \ g
) ~ ”~ : .ﬁi
ig Verificagoes terao pesos especffiCOS, conforme quairo a seguipr:
‘ |
i
i
VERIFICAQAO PESOS |
VEg 0l é
]
e
Ve oo |
B T
VEF o B {
e e we |
Cooplrte g RO _DAS MENCOES
Weng oo & o conceito atribufdo ao desempenho do alunv cr corpres !
imtneia da nota por ele obtida, e serao ag seouintes:
— Muito Bom ( MB) -~ Bom ( B)
- Regular ( R ) - Insuficiente (1
A determinagao das mengdes sera Leibn de nonrdy oon o !
eeguintes falxas de distribuignos
NOTA MENGAO OBSRLYL RO
De 0,0 a 4,9 (1) Com aproxiineno
Dec 540 a 5,9 . ( R) de no miniro °
. |
De 6,0 a 7,9 . (B) conbeolme, !
D¢ 8,0 a 10.0 (M) i
: SR
i

P A N ) b TR TV C1F IS SRR
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- Serd Gunwlderado aprovado no Curso o0 aluno que sabtini e e
deos vwigencias centidas nas NPCE, PGE e nos T0, ux
condigoeas
a) Obtiver modia minima igual a 5,0 (cinco) por e b eing ;
W Ootiver média geral mnima igual a 5,0 (cinco) poo Do
Hf”hlwg”zm ' ;
L0 s luae que kao obbiver nota mfnima igual a 5,0 (i) poe e ]

s 1

! i 3 - . N
Lorlny soera submetido a Verlficaqao de Recuperagio [ Vit 1i
’ ' o ¢ .
LY O adano duranbte o Curso, podera ficar em Recupcrngit «in AT
N 4 . . |
(Lres) wateciagg ; E

~ ~ I
¢} Nn Verificagno de Recuperagad ( VR ), a not\a minima para aprovi

0RO sern 5,0 (cinco).

RLTROVACAKO \ 1
‘ \ - L
- Deixn de gser aprovado O aluno que durante o Cu.uo oblivar nnba
1 !
o . ~ i
inferior a %,0 (clinco), em prova de Recuperag¢ao em qgualquer anf
v ’ |
teriae )
B
ASSIFICACKO FINAL DO CURSO |
1

I 4 . r'd
1) - A classificagao final, sera feita em ordem decrescenbe do me- |
. ' : J
din, do Cursoj .
Nl
N ’ [} ¢ o R !
b) -~ bm caso de empate na media final, o desempate sera reilo com \
A
. ~ L4 e . g S
aproximacao de ate centesimo, persistindo o empate, ocuovreri *
t
N

(3 ' . »
o desempate atravez do criterio de antiguidadc;
¢} =~ Clasaificam-ge inicialmente 08 alunos aprvados cbm Aprovi b

mentn (gem recuperagao);

i) - Posteriormente, classificam-ge 0sS aprovadog chit recnpre oo
e 0L (umn) materia

¢) - A segair, classlficam-se 08 alunos aprovados coi reeliper e n
e 02 (duas) matérias e por dltimo, com 03 (Lrewn) TEEERITEN

Pl CRTTORS DIVERSAS

1) - A aprozimnagao dos resultados de qualquer Veri Cleagiao e el
Li, ald cenbusimo;
b)) - Ou resubados dag VerificaQEQS,‘poder:o ger divulondos nos all
nos na presenga do docente, 0 qual ganara duvidas  relativis
L TEAMENTO | |

n3 - Dera duull"ﬂde do Curso, o0 aluno que infringic ¢u qualy

1os 125 previstos no anexo 'F! as NPCE/Ql,.fL:m vy, AT 0

B R ppmppeeepere R 2 LD S Sl L
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fo Atividndes Extra-Classe

-~ .F -
Serao realizadas com a finalidade de completar o curriculo bem

como proporcionar entreterimento mos participantes, tala comos
§

~ Atividades desportivasj

- Gomemorag oeBj N

~ Congelho de alunos, elCees;

6. ADMINISTRACAO DO ENSINO

A
a. Secao de Ensino \ !

. ~ ’ : ’ - . .
A 32 Segno do CSM sern responsavel pela administragao e tlooa—y

"y
lizagao do enslno.

he Corpo docente 5.
Sera constituido por Oficilais Instrutores e Gradundog MQniLod'a
ros do CSM, designados pelo Cmt do CSM e eventualmente, Ofici~¥

. ]
1

als e Graduados de outras Unidades, indicados pelo Cmt. do COM

: e designados pelo Comandante Geral ou ainda Civis convidados

} pelo Comandante do CSM, %

| co Diretor do Curgo ' » ]
A diregao do 42 CFC Mot., sera exercida pelo P/3 do CSl. :

7o APOTO ADMINISTRATIVO :
ao Orpaos Administrativos :
Dentro da necessidade do trabalho, o P/4 apoiarﬁ as ativldudes;

L

previastas para o Curso.

be Tnstalacdes Disponfveis
Para ag Segoes de Instruqao, gerao utilizadas as seguintes de-

i

pendenciaas

=T T

—~ OGnla de aula do COM;

- Patio do CSV;
- Gindsio de Esportes da PMDF (Pista); e
~ Stande de tiro da CrChqge

8. PRESCRICOES DIVERSAS

ne Formaturag !

o B BRIV T 5

~ v . . -
‘ Serno _realizadas, diariamente as 07:45 hs, no PItio do ol
; e Cerimontas ’ ‘

PR AR P L L 1Y

AR N M AV S L A CEW SWILCL WRESETE A S YA O T e DAY T T
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Ceoe

do

Ces

h

A5 cerimonias previstas com emprego do Curso, OCOrrerin mudlmi
ante ComdniCﬂQaQ atraves de Nota de Instrugao emitidn pclo&w

Comandante do CSM. ~ : A

Uniformes e apresentagao individual

B L kAl T X S Bl

cel = Uniformes - ;

’
Os uniformes para trabalho diario, deslocamenbos em Jorj

-~ ‘ - i
nadas de instrugao, visitas e permanencia no Quartel, 'j
]

serao estipulddos pelo Cmt do CSM ou T/3 do CSOM. g

c.? - Apresentacao individual ' ' |

~ . !
Os alunos do Curso deverao zelar pela apresentagao indl]

o

\

vidual, orientando-se parsa isso em Normas, Public acgoesn

!i

e Regulamentos especfficos. .

Repime Disciplinar

A responsabilidade por apu:agao de falta digciplinar de ambi-’

to interno ou de peguena gravidade caberd ao P/3 do CSM, o '';

l
13
\
i
14
!
,6
i
]
1!
!
'
(

qual proporu corretivo ou apresentara‘parccer digcriminnndo °

a0 Subcomandante do CSM para possivel sangao disciplinac, el

for o casoj as de natureza externa e de malor gravidade gsera ;

de competancia do Comando da Unidade para apuraqgo e sanaao "

diucipllnar imediata. ﬁ
As faltas dlsciplinares cometidaa por alunos serao apreciadas,
de acordo com o Regulamento Disciplinar da PMDF em vigor, &

08 CNS0B considerados criminosos, tratados de acordo com n L

Pty

-3 o T

glalagac em vigore

e e XXl

~ L 3 ‘ o
As sansoes as faltas escolares dentro de cadn casp, uverad ng
gegulntes?
-~
- Advertencilas

- LiberagAao Suspensa (LS)

Féring

Parn o Corpo Docente serao obedecidas as datag previualnag om
Calendario de Férias da Corporaqio: Para 0s alunos niw uerﬁn?
obedecidas as Férias, durante a realizagno do Curno |

m 20 de fevereiro de 1991,

A2 Eaf&ﬁﬁfgiRQUh °C GOPH !
e 5

MATR, 00.087/6 - CMT DO CB5M i

Quartel

(RPN O R T TR I |




ANEXO '4A'!

i
i

DISPONIBITLIDADE

\

-
49 GURSO DE FORMAGAQO DE CABO PM MOT,

MEéEs DIAS HORAS/AULA
4BBrm | 12 9 6
MAIO 20 15 6
JUNHO 20 1 4 4

!
JULHO 20 1 6 0
TOTAL 72 5 5 6
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42 CURSO DE FORMAGAQ DE CABO PM MOTORISTA ‘ [
' REAY
A NBX 0 el {/ ‘:..‘E;/:

’ A
CURRICULQ ' : \ ﬁ

1l - Durnqao do Curso!

16 (dezesgsels) semanase

T et A A R sl N A Wb s n ST e

AT T— e
.

B e e S s

? . Objetivos Gerals do Curso:
a) - Dotar og instruendos de conheclmentos e habilidades neceg
garias ao desempenho das fungoes de Cabo PM Motorista.
b) - Proporcionar aos instruendos a aprendizagem da doutrinm '
que envolve 0 desempenho do servico Policial Militar.
G
3 - Rol de mntériqsz .
cARGA HORARIA
ENSINO i DB . ‘ - CARGA
N , !
L MATERIAS CURRICULARES Hon R LA
FUNDA~ 0L & Educagao Moral e civica 1 ¢ Y, 11 00000 10 ;
MEHTAL 02 Lingua Portuguesa T (St 40 ]
03 Socorros de Urgencia ST ey 15 g
| 04 x| RelagBes Pdblicas e Humamas (A -'dcu™/ | 15
;:3 05 % Chefia e Lideranga /i ;) . 15 ‘g
-4
bn ‘ a : -1 ; L 15 |
Ej o 06 4 .Legislaqag e Regulamento TEM g 19 {
o [T # Comunicagoes ¢ p. o/ Go (V9 15
-4 i ‘ - -
i 9/ 08 “Ordem Unida < 7’_‘ /g;;?;},,«‘,7, PRI B 1
b pon b oo e i
09 Educagao F{sica e e L 20
- (MOl 'i
»j 10;-'_4’;;-;: Armamento e Tiro o Fi N o € 25
. 11 .| Informagoes T (:j;/./, (il TV et 10
L4 .
o 12 Tecnica Policial Militar - (.'. Nty i 10
: 13 % Op'erac;Ses de Defesa Int. e Def. Territorial 50 |
v R . i
g 14 Defesa Pissoal TIEMN G Calor™ e b 30 |
o oy 15 Legiglaqao de Transito LN HAfOL 0, 10 !
;) .3« 16 Conhacimento Tecnico do Vefcu\l_of/}.ﬁ: YT i |
n 17 Diregno Policial Militar-—yo- - Tl 50
"l L STAEMN, DL B0
18 Diregao Defensiva S ,_>),,..\. ST 40 |
. \‘-"-« Vi L ) ! s
19 Manutengao de Primeiro Becalgo /S‘D/:; I 50
20 A Disposiq&'o do Cmt do CSM /7 76
’ &
T 0T AL SOMA DA CARGA HORKARIA 556 |
|
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N . . L4
jetivna Particnlares dag Wateriag no Curao:

3&)

o
>

e

1)

i

\
Educacao Moral e c{vica: Propor experiéacias de aprendizagem que /ﬁr

plcic a0 alunoj ’ .\ N
Des envolver a concléncia democratica, o esplrito cfvico e r,u)cikd‘
ag Instituicoes Naclonaisg

‘articlipar das atividudes da Corporaqao imbuido de espfrito de corpo
e mmor a causa publicay
Impregar, no seu cotidiano, as nogoes de moral e civismo.
Iingmuia Portuguesa: Propor experiencias de aprendizegem que propicie

ap aluno: .

Tnterpretar textos;

Dcn(nvolver a expressio oral no relato de ocorrencias ¢ no trunto com

0 au>liuo, : :

biquirir o habito da leitura;

Deuscnvolver a expressio escrita para redigir corrotdmanv 0eOrTenci-

ng Policieis, Partes e demals documentos inerentes a profissio Poli-

cial tilitar.

Socorros de Urerenciat Propor experiéncias de aprendizagem que propi-
cle ao aluno:

Empregar 08 prin01pios de hlgiene lndividual e coletivo;

Prestar og primeiros socorros a aQidentados, doentes ou vitiman de /

mal subito;

Atender em emergcncias, parturicntes.

Relacoes Publicas e Humanas: Propor experienciag de aprendizajemn que

propicie ao aluno:

Compreender o valor das Relagoes Publlcas para a Corporahxo

Identiflcur 0 papel do Cabo como agente de Relagoes Publicas da Cor-

poraga0°

Criar habito e atitudes indispensdveis a0 bom relacionameato com 0 /

publlco interno e externo.

Chefia e Lideranca: Propor experiencias de aprendizagem que propicie

ao aluno:

Diferenciar chefe e llder'

Comandar pequenas fragoes, aplicando ag téenicas adeguadas.

TLegiplacao e Resgulamento: Propor exper1enc1as de aprendizagem que /

propicie ao aluno:

Adquirir conhecimentos basicos gsobre leglslagao aplicavel a Corpnra—
¢io;

Conhecer a organizagao de sua Corporagao. e 08 direitos e devercs ine
rentes aog gseus 1ntegrantes.

Comunicacoes: Propor experiencias de aprendizagem que propicie oo a-
luno: .

Explorar os melos de comunicagoes em us0 na Corporagao'

Aplicar a disciplina de comunicagdoes na CorporaGao.

Ordem Unida: Propor experiéncias de aprendizagem que propic clean nlu-
no: :

kdquirir destreza e reflexos de disciplina;

Adquirir o sentimento de coesao € a pratica de at1v1dadcu em rrupos
Plrtiujpar dags formaturas da Corporagao.

Filucacno Fialcat Propor experiencias de aprendizagem que propo)cimno
no aluno:

Adguirir e manter o vigor f{sico necessario ao cumprimento das atlivi
dndes profigﬂlonals'

Desenvolver o cspirito combativo e da equipe.

Armamento e Tiro: Propor experiencias de aprendizagem quc preoporclo-
e no aluno: - '

Conhecer as normas sobre limpeza e consrvacao do armamento o Jdn mand
c1os b B
Alirar com aproveltamento, utilizandd as armas dlnnonxvex, Ao e




)

Tnformneoes: Propor expericncias de aprendluagem que proporclone ao

aluno: LA
Conheclmentos elementares sobre informagoes; - /,j&ﬂ o
Atuar como informantc do sistema de Informagdes da Corporagib. i*\
Toenica Policial Militar: Propor experiéncia de aprendlaaﬂcd\qhe,J/
proporcione ao aluno. . ™
Atuar, empregando tecnicas adequadas, nosg diversog tip05 de policin
mento a cargo da Corporagao; .

Conhecer rudimentos de Combate a Incendlo.

Operacno de Defesa Interna e Defesa Territorial: Propor LYpPPLPHCan
de aprendizagem que proporcione ao aluno:

Participar das Acoes de Defesa Interna, tanto na fase preventiva co
mo na fase repressivaj '

Atuar, enquadrado em pequenas fragoes, nas agaes de Defcb& Territom
rial. :
Defesa Pessoal: Propor experiéncias de.aprendizagem que proporcione
a0 alunos .

Desenvolver a hdbilidade e 08 reflexos necessarlos a defL:a Dioprid
ou de outrem, com técnicas e moderagao' . :

Adqguirir aatoegonfiunga.
Lesislacio de Transito: Propor experlencias de aprcndi@a{em ;ue pro

porclone ao aluno:
Deseavolver comhecmmentos basicbs, referentes 2 Legislagin de Tran-

alto, 1ndlspenaavels a condugao de velculos automotoreJ.
Conhecimentos Técanicog do ve{fculo: Propor experlenulau de aprendlza
gem que proporcione ao aluno.

Recordar conhecimentos técnicos de vefculos automotoreu.

Direcio Policial Militar: Propor experiencxas de aprendizagay oue /
proporcione ao alunos

0 desenvolvimento da técnica de diregao de vefculos Policiaia Mili-
tares.

Direcao Defenqxva: Propor experiencias de aprendizagem que propicle

ao aluno:
Asgsumir comportamentos adequados quando no comaado de vefculos auto

motores;
Desenvolv1mento de técnicas e conhecimentos gue o0 leve a diminuir o

ndmero de acidentes e obter malor seguranca ao volante.
Manutencio de Primeiro Escal@o: Propor experiencias de aprendizagen
que propicle ao aluno. : '

- ?

~ l

‘Conhecimentos teonicos da execugdo da manutengio de vefculos em sua

primelra fase.
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Lo
HOR{RIO DE ATIVIDADES DE ENSINO DO 4% CFC MOT.
"ANEXO ' D!
A
TEMPO/DIA HORLRIO
12  Tempo ~ De 08:00 as 08:45 hs
22 Tempo e 08:45 as 09:30 hs
3¢ Tempo De 09:40 as 10:25 hs
4¢  Tempo De 10:25 as 11:10 hs
5¢ Tempo De 14:00 as 14:45 hs
6¢ Tempo De 14:45 as 15:30 hs
7¢ Tempo De 15:40 as 16:25 hn
8¢ Tempo De 16:25 as 17:10 hs ;
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE GOIAS
SERVICO DE TRANSPORTE - UOP

UNIDADE .......... ...,

FICHA DE DADOS E ALTERAGCOUES DO MOTORISTA POLICIAL-MILITAR

DADOS DO MOTORISTA

NOME RG
CNH CAT REVALIDADA ATE
MAT. DO MOTORISTA PREFIXO DA VIATURA

DATA QUE PASSOU A PERTENCER AQO QUADRO
GRAU DE ESCOLARIDADE:

( ) 12 GRAU ( ) 22 GRAU CURSANDO ( ) 1@ ( ) 2@
RECEBE GRATIFICAGARO
() SIM () NADC ( ) JA RECEBEU
ENVOLVIMENTO EM ACIDENTES:
( ) SIM QUANTAS VEZES?. . vvvvvnnnnn () NRO
SOFREU LESOES CORPORAIS EM ACIDENTES:
( ) SIM QUANTAS VEZES?............ () NRO

CLESOES () LEVES () GRAVES ( ) PEQUENAS ESCORIAGOES
ACIDENTE FATAL
( ) SIM ( ) PARA O MOTORISTA PM () PARA TERCEIROS
E REINCIDENTE EM ACIDENTES:

() SIM () NRO QUANTAS VEZES?.......... ...
DADOS DO ACIDENTE

HORAS DATA

LOCAL

VEICULOS ENVOLVIDOS

0 MOTORISTA PM DEU CAUSA A0 ACIDENTE:
() SIM () NRO () CONFUSO

. A VIATURA PM FICOU INUTILIZADA

( ) SIM ( ) PARCIALMENTE ( ) NRO

SOFREU PEQUENAS AVARIAS E NAO FICARA FORA DE CIRCULAGEO:
( ) SIM
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FOI FEITO INQUERITO TECNICO

() SIM () NRO
CAUSAS DO ACIDENTE
FALHAS HUMANAS () SIM () NAD () MOT. DOBRANDOSER
VIGO
FALHAS MECANICAS () SIM () NRO () FREIO
() PNEUS () OUTROS
EXCESSO DE VELOCIDADE ( ) SIM ( ) NAO () IMPRUDENCIA

DESCONTA ALGUMA IMPORTANCIA PARA COBRIR GASTOS COM REPAROS EM VIA-
TURAS ( ) SIM. QUAL VALOR MENSAL CI$ ...t
OBSERVAGOES GERAIS



RESUMO

Foram destacadas a importédncia e os aspectos operacionais
e profissionais do motorista policial-militar ge Goids, bem como,
de sua companheira inseparavel, a viatura. Deska fez-se uma intro-
ducdio histdérica de sua evolugdo e contribuigdo para o homem ao lon
go dos tempos. Uma amostra aleatéria representativa foil analisada,
ou seja, um total de 225 motoristas policiais-militares. As varia
veis enfocadas foram a faixa etdria, o tempo de servigo, a escola-
ridade e envolvimento em acidentes de transito. Os dados obtidos,
apds sofrer um controle de qualidade, foram tabelados e a seguir
reproduzidos em graficos. Os resultados, cotejados em uma analise
ampla, demonstraram a necessidade de se implantar um sistema ade
quado de fichdrio, ou melhor, de um banco de dados. Ainda com o0 ob
jetivo de estimular e melhorar a performance do motorista poli
cial-militar, sugeriu-se a implantagd3o de estdgios para os mesmos.
0 aprimoramento educacional e cultural do motorista policial-mili
tar de Goids deve ser precedido de uma legislagdo que o ampare com
gratificagBes progressivas que se incorporem ao seu saldrio, apds
a conclusdo de cada nivel.



