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RESUMO

Este artigo objetiva refletir sobre as caracteristicas do trabalho policial no Estado de Goias,
buscando descrever como surgiu a instituicdo Policia Militar, como seu papel é desenvolvido
para com a sociedade, 0s avangos e retrocessos institucionais e a padronizagdo que vém
acontecendo em seus 160 anos de existéncia. De acordo com a evolucao histérica da PMGO,
no periodo colonial, surgiu a preocupacdo de criar, no Brasil, uma for¢a policial com o
propdsito de promover seguranca a populacao, reprimir a desordem e o contrabando. Mas, s0
em 1949, que essa Forca Policial de Goias passou a se chamar Policia Militar do Estado de
Goiés. Sera abordado o cotidiano de execuc¢do dessa atividade, aléem dos aspectos cruciais no
que diz respeito a rotina, dedicacdo, ao comprometimento com a funcéo policial. Apds,
destaca-se 0 uso da violéncia legitima como func¢éo exclusiva dos agentes de seguranca do
Estado através do emprego da coercdo fisica quando necessaria. Atualmente, no Estado de
Goiés, tem-se notado grandes avancos quando se diz respeito as policias, especialmente a
militar, que se humanizou bastante no que diz respeito a sua conduta frente as abordagens
comparadas aos seus 160 anos de existéncia.

Palavras-chave: Trabalho policial. Historia. Sociedade. Valorizacao.

ABSTRACT

This article aims to reflect on the characteristics of police work in the State of Goias, seeking to describe
how the Military Police institution emerged, how its role is developed towards society, the institutional
advances and standardization that have been going on in its 160 years of existence. According to the
historical evolution of the PMGO, in the colonial period, there arose the concem to create, in Brazil, a
police force with the purpose of promoting security to the population, to repress the disorder and
smuggling. But it was only in 1949 that this Police Force of Goias became known as the Military Police
of the State of Goias. It will be approached the daily execution of this activity, in addition to the crucial
aspects regarding routine, dedication, commitment to the police function. Next, the use of legitimate
violence as the sole function of state security agents is highlighted, through the use of physical coercion
when necessary. Nowadays, in the State of Goias, great advances have been noted when it comes to the
police, especially the military, who became very humanized in regard to their conduct towards
approaches compared to their 160 years of existence.
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1 INTRODUCAO

Este artigo cientifico foi desenvolvido a partir de estudos no curso de formagao de
pracas e pos-graduacdo em policia e seguranca publica da Policia Militar do Estado de Goiés
conforme resolucdo N°50 de 13 de julho de 2017 do conselho estadual de educacdo do Estado
de Goias, onde sera abordado os Estudos Sociais de Policiana PMGO.

Esta pesquisa tem como objeto tratar dos estudos sociais de policia no Estado de
Goiés; abordar como e quando surgiu a policia militar do Estado de Goiés; qual o seu papel para
com a sociedade; em quantos municipios se faz presente; como a policia tem agido frente suas
abordagens; quais avangos institucionais tem-se mostrados relevantes a nivel nacional durante
seu tempo de existéncia, quais as valorizagdes e desvalorizagdes ocorreram na vidamiliciana.

Este artigo observa a policia do Estado de Goias no mundo moderno, descrevendo o
modo de como vem agindo através de seus procedimentos. O grande foco deste artigo é definir
proposices gerais sobre o funcionamento da policia no Estado de Goids baseadas na
comparacdo de informagBes historicas e contemporaneas. Que tarefas cabem as policias? E
quao independentes s&o as forgas policiais enquanto garantidores da paz social?

A pesquisa serd uma revisdo bibliografica. As fontes de acessos aos dados serdo
livros, artigos e pesquisas de autores renomados que estudaram a policia no ambito mundial e
fontes de contracheques estaduais, sendo dados secundarios retirados de todas as fontes citadas
acima. Os contracheques, que séo dos policiais, sdo de dominio publico, retirados do portal da
transparéncia.

As amostras de contracheque a serem analisadas sdo de acordo com a graduagdo
ocupada na Policia Militar do Estado de Goiés. O critério escolhido para a escolha da anéalise sera
a documental, dentre outras fontes, foi devido as informacdes contidas nesses documentos, sendo
de grande valia para a pesquisa de construgéo desteartigo.

Os dados serdo organizados em forma de texto e anexos de documentacdo
analisada. Nao sera utilizado software de apoio e nem um especifico para o desenvolvimento
deste trabalho. A técnica de analise documental € imprescindivel para a pesquisa, e ela se dara da
sequinte forma: comparagdo de salario atual com os anteriores.

Atualmente, no Estado de Goias, tem-se notado grandes avangos quando se diz
respeito as policias, especialmente a militar, humanizou-se bastante no que diz respeito a
sua conduta frente as abordagens comparadas aos seus 160 anos de existéncia. A busca pela

uniformidade e padronizacdo na instituicdo tem sido alcancada todos os dias através do



procedimento operacional padrao “POP” criado em 2003.

E de grande importancia estudar de modo geral o trabalho policial no Estado de
Goias, pois a falta de informagdes é notdria. Os avancos da instituicdo nos ultimos anos tém-se
mostrado um importante foco de estudo, visando sempre melhorar o desempenho do trabalho
policial para com a populacdo goiana, pois a Visdo estratégica da mesma € ser referéncia nacional
na prestacdo de servigos publicos, pois isso € essencial ter um objeto de pesquisa e estudo para as
futuras geracoes.

Nota-se que é necessario abordar o tema da valorizagdo do policial militar no Estado
de Goias, pois na medida em que a instituicdo cresce vem notando-se 0 regresso na carreira, em
especial a carreira de pracas, por serem elementos de execucéo e maioria numérica deveriam ter
melhores condi¢des de trabalhos, e isto sera abordado ao decorrer deste artigo.

As caracteristicas segundo (BAYLEY 2002, p. 23) das policias modernas séo
publicas, especializadas e profissionais. PUblica porque serve toda a sociedade, especializada, pois
a mesma tem o poder do uso legitimo da forca e profissional jA que procura capacitar-se
continuamente para desempenhar melhor sua atividade fim, visando diminuir as mas tendéncias
carregadas de pensamentos negativos do cidadao sobre a instituicéo.

Segundo Eck & Spelman (1987b) o policiamento comunitario nada mais é do que
um residuo do policiamento em grupo. Nota-se quando nos remetemos ao grupo, ndo tratamos
apenas de policiais, mas sim da populacdo em geral, de modo que se cumpra o Art. 144 da
Constituicdo Federal que diz: A seguranca publica, dever do Estado, direito e responsabilidade

de todos.

1.1 Evolucao histérica da PMGO

No periodo colonial, surgiu a preocupacéo de criar, no Brasil, uma forca policial com
0 propdsito de promover segurancga a populacdo, reprimir a desordem e o contrabando. Entdo,
foi instituida a Divisdo Militar da Guarda Real de Policia da Corte, dando origem, mais tarde, as
instituicdes policiais.

A Forca Policial de Goiéas foi criada em julho de 1858, mas com acdo limitada a
alguns territorios da provincia de Goias, como Vila Boa, Arraias e Palmas, e alguns civis foram
contratados para trabalhar no policiamento local. Apds a proclamagdo da Republica, a policia
precisou ser modificada em alguns aspectos. Em 1933, a policia foi reestruturada, mas, s6 em
1949, que essa Forga Policial de Goiés passou a se chamar Policia Militar do Estado de Goiés.

A policia goiana foi logisticamente e pedagogicamente reestruturada, trazendo assim,

modificacbes das normas do Centro de Formacédo e Aperfeicoamento, e também, mudangas que



visavam a garantiam de direitos aos militares dentro de sua profisséo.

A descentralizagdo do Comando de Policiamento do Interior ocorrido na
década de 1990 provocou mudangas na organizagao burocratica da PM, que
foi dividida em batalhBes, companhias, pelotdes, regimentos e unidades de
apoio. As Unidades de Apoio compdem e reforcam ainda mais a estrutura
burocratica da instituicdo. Obedecendo a uma hierarquia funcional. Estas
unidades de apoio sdo encarregadas pelo Comando da Corporacédo, geréncia
de verbas, funcionando como elo entre o soldado que esta na rua exercendo
o0 poder de policia ostensiva e o chefe do executivo. (PEREIRA.)

A PMGO tem um papel primordial na sociedade goiana, j& que se tornou um
“Patriménio dos Goianos”. A sua missdo é “proteger as pessoas, cumprir a lei, defender o meio
ambiente e garantir direitos, promovendo a paz social”, entdo, pode-se concluir a importancia
desta instituicdo dentro da sociedade. Através de sua visdo, que é ser “referéncia nacional da
prestacdo de servicos em seguranca publica”, a policia tem se especializado para garantir a
eficacia de sua missao e visdo, uma vez que ela é um 6rgdo que se compromete em preservar a
ordem e os limites da populagdo. (Plano Estratégico da Policia Militar de Goias 2016-2022).

Os valores da Policia Militar que constituem a base de tudo, e sdo eles:
Profissionalismo (suas préaticas, comportamentos e condutas reais); Confiabilidade (qualidade em
confianga); Disciplina (cumprimento e observar as normas); Hierarquia (disposicdo de cada posto
e graduacdo); Honestidade (ser honrado e honesto); Respeito (admiragdo, consideracéo);
Legalidade (comprometimento em observar aquilo que é legal).

Por conta do papel que a policia exerce na sociedade, ha uma politica institucional,
que norteia a execucao do trabalho corporativo dentro desta institui¢do. Os fatores sdo: valorizar
pessoas, concedendo oportunidade de crescimento profissional e pessoal; promover a paz social,
prevenir acBes que colocam em risco e solucionar conflitos; garantir o pleno exercicio de direitos,
oportunizar o exercicio da cidadania; promover a participacao de todos os setores da sociedade,
em que todos da sociedade tém o direito de ser ouvido, independente de diferencas sociais,
género, religiosas, culturais, dentro outros; estabelecer parcerias, promover interagdo entre todos
para um objetivo: 0 bem comum; buscar efetividade dos servicos, trazer solucdo para as
questbes em todas as atividades executadas, foco em ter um resultado objetivo.

As mudangas politicas, sociais e econdémicas ocorridas no contexto nacional causam
modificagdes também na PMGO, que se gradua por meio dos cursos de formagéo oferecidos na
academia de policia e suas cidades interiores.

A policia apresenta duas caracteristicas basicas: a preventiva e a repressiva, a
primeira procura acabar com a perturbacdo da ordem publica a segunda visa punir o mal
cometido, dentro dos limites da lei.

Em 1933, a PMGO foi reconstituida por Pedro Ludovico Teixeira Interventor

Federal. A partir de 1949, a Forca Policial de Goias passa a ser denominada Policia Militar do



5
Estado de Goias. Em 1970, o Coronel Israel Cépio Filho implantou 0 Regulamento disciplinar do
Exército na Policia Militar de Goias (PM/GO) (Gomes, 2003).

Em 2003 surge a portaria n°000678 /03 — PM /1 que institui na Policia Militar
do Estado de Goias, o programa de qualidade, o Procedimento Operacional Padrdo visando
aperfeicoar e padronizar a acdo policial.

Em 2017 surge uma conquista historica no pais, a capacitacdo da Academia da
Policia Militar como Escola de Pés-Graduacgdo, retratando um grande avango institucional no
processo de formacdo de policiais, sendo a primeira no pais a proporcionar um curso de pos-
graduacdo para policiais militares. Os policiais que concluirem o Curso de Formacao de Pracas
serdo também especialistas em policia e seguranca publica e os alunos da Escola de Formacéao de
Oficiais receberdo, ao final do curso, o titulo de MBA em gestéo de policia ostensiva.

Em 2018 é instituido o Codigo de Etica e Disciplina dos Militares do Estado de
Goiéas pela lei N° 19.969, de 11 de janeiro.

2 REVISAO DE LITERATURA

Segundo (BAYLEY, 2002, p. 17). “Que fatores devem ser considerados para a
falha constante do meio académico em lidar com a policia?”” Lidar com estudos sobre a policia
pode sido negligenciado, pois as pessoas 0 consideram uma matéria repugnante moralmente
devido as chamadas repressdes de o governo militar de 1964. A coercéo fisica, 0 controle social
estatal, e a opressdo sem duvidas sdo essenciais para manter a lei e a ordem, porém nédo sao
agradaveis para a sociedade, a atividade policial utiliza a forca da sociedade contra ela mesma, e
isto justifica a dificuldade em produzir estudos sobre o policiamento atual. O acesso a policia é
bastante problematico em grande parte dos paises, os dados necessarios para produzir um estudo

normalmente ndo é coletado da maneiracorreta e disponibilizado em bibliotecas.

[..] a policia s6 é percebida durante eventos dramaticos de repressdo
politica, como o Terceiro Reicha, Comuna de Paris em 1872, [...] espides e
policia politica chamam muito mais atencdo historicamente do que as
pessoas dedicadas a patrulha e vigilia. (BAYLEY, 2002, p. 16).

Atualmente as forcas policiais que melhor cumprem seus trabalhos séo as publicas,
especializadas, e profissionais. Essas trés caracteristicas descrevem o policiamento moderno.
Desta mesma forma a Policia Militar do Estado de Goias vém tornando-se modernizada, pois
estes trés pilares que diz respeito ao policiamento moderno tem sido aplicado constantemente no

trabalho policial ajudando a aproximar a populagdo com o trabalho policial.

Para a grande maioria das pessoas, as forgas policiais mais autoritarias e
importantes em suas vidas sdo aquelas publicas, especializadas, e


https://acervodigital.ssp.go.gov.br/pmgo/bitstream/123456789/407/9/Portaria%20n%C2%BA%208797%2C%20de%2020%20de%20janeiro%20de%202017-%20Revis%C3%A3o%20Legal%201.pdf
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profissionais. Essas trés caracteristicas sdo quase um sindnimo de
policiamento moderno - quase, porque o policiamento privado vem se
expandindo tdo rapidamente que em alguns paises seus membros sdo tdo
numerosos quanto os da policia publica.( BAYLEY, 2002, p. 23).

A policia é o 6rgdo governamental mais acessivel a populacdo, e a presenca do
poder estatal mais visivel tanto para ajudar quanto para reprimir atos ilicitos. Esta condi¢do de
disponibilidade da policia pode causar uma desconfianca mdtua para com o cidaddo, entretanto
com o passar do tempo o policiamento comunitario vem destacando- se no que diz respeito a

aproximacdo do trabalho policial para com a sociedade.

Segundo (BITTNER, 2003, p. 30). policia é o 6rgdo de governo mais
facilmente acessado e a presenga mais visivel do poder do Estado tanto para
0 bem como para 0 mal. Uma das condicBes da disponibilidade da policia é
que as interagdes entre os cidaddos e os policiais sejam permeadas por uma
desconfianga apreensiva e muitas vezes mutua.

A atividade do policiamento criminal ndo é, de modo algum, caracteristica das
praticas da ocupacdo diaria, comum, da maioria dos policiais. (BITTNER, 2003). E possivel
afirmar que no Estado de Goias a policia militar se faz presente em seus 246 municipios, sendo o
6rgéo do Estado mais visivel, acessado e disponivel ao cidadéo.

Os policiais desenvolvem melhor seus servigos quando lidam com emergéncias, com
o conflito e com o perigo, o policial deve sempre estar em condigdes de atender qualquer tipo de
problema, mesmo ndo sabendo o que ela pode vir a ser. A habilidade de raciocinar rapidamente e
de agir com precisdo relaciona-se ao fato dos mesmos ser preparados para enfrentar estes tipos
de problemas, e na maioria das vezes a pronta resposta policial satisfaz as expectativas do
cidadé&o.

A policia no Estado de Goiés é preparada para todo e qualquer tipo de situagao
gue venha a ocorrer, pois 0s policiais sdo 0s Unicos funcionarios, profissionais, especializados,
agentes publicos que estdo disponiveis 24 horas, 7 dias por semana e que podem ser contatados

por telefonemas feitos de qualquer lugar.

O raciocinio de Egon Bittner é exato, contanto que ndo se desvie dele.
Produz assim, uma definicdo tdo econdmica quanto rigorosa da policia: a
policia € um martelo. Ao contrario da ideia de que muitos policiais tem de
seu papel — eles se veem de bom grado “entre o martelo e a bigorna ”
(Desaunay, 1989, p. 7) — eles sdo o martelo entre o ferreiro e a bigorna.
(MONJARDET, 2012, p.21-22).

O trabalho policial ¢ comparado a um martelo, pois para toda demanda deve haver
uma solucdo, como resolver problemas de poluicdo sonora, fazer partos, vacinar cachorros,
fiscalizar transito, receber o prévio aviso da realizacdo de eventos publicos, emitir normas,
pareceres e laudos técnicos de avaliagdo de risco, relativos & policia ostensiva e a ordem publica,

em relacdo a eventos ou atividades em funcionamento e/ou permanentes, lavrar termo
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circunstanciado nas infracbes penais de menor potencial ofensivo, por isso a compara¢do ao
martelo que pode ser utilizado para consertar uma cadeira, quanto para quebra-la.

Grandes filosofos ja tratavam do assunto sobre o trabalho policial, na qual eram
encarregados de garantir a ordem, distribuir alimentos, proteger as leis fazendo com que todos

respeitem a regulamentacdo de sua época.

A partir de Platdo e Aristételes, o conceito muda de contetido e remete a
duas ordens de realidades: primeiramente, designa esse conjunto de leis e de
regras que concerne a administracdo geral da Cidade, isto é, a ordem
publica, a moralidade, a salubridade, os abastecimentos; além disso, remete
a esses “guardides da lei” de que fala Platdo em A Republica, encarregados
de respeitar essa regulamentacdo. (MONET, 2002, p. 20).

Segundo (MONET, 2002, p. 25). “Uma dada sociedade é dotada de um orgéo de
policia uma vez que uma forca organizada e armada € utilizada notadamente, ou exclusivamente,
para impor a obediéncia dos individuos as normas do grupo”. A funcéo policial utiliza a forga
fisica interna para padronizar a ordem e a seguranca, atraves da aplicacdo das leis.
Atualmente as autoridades publicas recrutam, remuneram e controlam estes profissionais em
organizagbes cuja hierarquia e a disciplina seja a base de seu trabalho. Estes agentes de
seguranca séo especializados no emprego da forca em servico, protegendo pessoas e 0s bens dos
agressores da sociedade.

A exclusividade do trabalho policial dar-se pela autorizacdo de utilizar a forca
fisica para regular os conflitos interpessoais nas comunidades, esta é a forma de reconhecer
minimamente o trabalho da policia, no entanto isto ndo é apenas uma descri¢do de tudo que a
policiafaz.

Atribuicdo é a descricdo organizacional do que os policias estdo fazendo —
patrulhando, investigando, controlando o trafego, aconselhando e administrando.[...] Atribuicdo
designada para a maior parte dos policiais em todo mundo é o patrulhamento. (BAYLEY,
2002, p.118-119).

A aplicacdo da lei é geralmente considerada como responsabilidade central da
policia, assim como repressdo autorizada € sua Unica caracteristica definidora. (BAYLEY, 2002,
p. 138).

Nota-se que a policia é a Unica instituicdo autorizada a utilizar a forca fisica como
meio de regular conflitos interpessoais da sociedade que estd num mundo de armas de fogo,

hostilidade e disttrbios civisdiarios.

Para muitos dos policiais que trabalham no centro de uma grande cidade
compreensivelmente ndo faz sentido a argumentacdo de que a policia gasta
pouco de seu tempo em assuntos relativos a criminalidade ja que
comumente eles cuidam de um crime e partem em seguida para cuidar de
outro. Trabalham em um mundo de armas de fogo, facas, de hostilidade e
desconfianca, de violéncia a granel, onde vizinho preda vizinho. [...] mas se
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situagdes assim sdo comuns no centro das metropoles, é a excecdo no retrato
de corpo inteiro da policia. (GOLDSTEIN, 2003, p. 47).

O procedimento operacional padrdo da policia militar do Estado de Goias “POP
PMGO” prevé a diferenciacéo de tratamento na abordagem a transgressores da lei e pessoas em

atitudes suspeitas, algo que € comum no trabalho policial.

O fracasso em se fazer distincdes de significado entre as diferentes
categorias de crime teve algumas consequéncias diretas nas operacdes
didrias das agencias de policia. A equipe policial obviamente trata os
transgressores de forma diferenciada, de acordo com a seriedade do crime
cuja acusagdo lhes é imputada, mas frequentemente alguns passos
processuais sdo aplicados de maneira uniforme para todos aqueles que se
veem sob a rubrica de terem cometido algum crime.(GOLDSTEIN, 2003, p.
48).

Segundo (GOLDSTEIN, 2003, p. 65). “O oficio policial é um trabalho
extremamente complicado”. O policial ndo esta apenas focado apenas em sua atividade fim de
acordo com a Carta Magna, o policiamento ostensivo e a preservacdo da ordem publica.
Atualmente o policiamento orientado para o problema é bastante comum, envolve diversos 6rgaos
publicos e busca melhorar a seguranca publica de determinados locais, e isso é algo que em alguns
momentos podem contribuir para o trabalho do policial ser complicado, pois a burocracia € algo
que ainda existe.

Umas das caracteristicas culturais da civilizacdo moderna é a busca pela paz através
dos meios pacificos. (BITTNER, 2003, p.127). E um grande exemplo que podemos citar seriam

0s negociadores, e os policiais comunitarios.

Em primeiro lugar, na maioria das jurisdigbes, o uso policial de forca
extrema é limitado. Embora os poderes de um policial a esse respeito
excedam aqueles dos cidadéos, eles sdo, entretanto, limitados. Em segundo
lugar, os policiais s6 podem usar a forca no desempenho de seus deveres,
mas ndo para conseguir vantagens pessoais, seja para eles ou no interesse
privado de outras pessoas. Em terceiro lugar, os policiais ndo podem usar a
forca de modo malicioso. Essas trés restri¢bes, e n ada além delas, cabem
no uso do qualificativo “essencialmente”. (BITTNER, 2003, p. 129).

Faz muito mais sentido dizer que a policia nada mais é do que um mecanismo
de distribuicéo, na sociedade, de forca justificada pela situagdo. (BITTNER, 2003, p. 130).

A cultura policial ndo € rigida, existem subculturas que podem diferenciar melhor o
trabalho e a atuacdo de cada um como os patrulheiros taticos e os policiais do policiamento
comunitario. O que os distinguem sdo as orientacdes sobre experiéncias anteriores. As culturas
policiais podem variar de setor para setor e por diferentes padrdes e problemas de sua

localidade, quanto pelo legado de sua historia.

Policiamento Comunitéario. A ideia fundamental por trds do policiamento
comunitario, ao contrario, é a de que o trabalho conjunto efetivo entre a
policia e a comunidade pode ter um papel importante na reducdo do crime e



na producdo da seguranca... O policiamento comunitario enfatiza que os
proprios cidaddos sdo a primeira linha de defesa na luta contra o crime.
(MOORE, 2003, p. 139).

3 RESULTADOS E DISCUSSAO

Atualmente na Policia Militar do Estado de Goids, tem-se visto 0s grandes progressos

no que diz respeito ao tipo de formacéo que é dada ao policial, visando sempre atender da melhor
maneira possivel a populacdo goiana, vimos que as caracteristicas da policia moderna s&o
pautadas nas publicas, especializadas e profissionais, no entanto, hA uma nova caracteristica
que se adequa muito bem a esta nova policia, que podemos chama-la de perita.
Policia perita porque atualmente todos os policiais que irdo formar-se a partir do ano de 2018, irdo
possuir o titulo de pds-graduacdo em policia e seguranca publica, recebendo aulas de instrutores
devidamente capacitados com suas graduacoes, pos-graduacdes, mestrados e doutorados. Segundo
0 dicionario online de portugués, “Perito: Que possui especializacdo em certo ramo do
conhecimento, atividade ou assunto. Individuo que se especializou em certo ramo do conhecimento,
atividade ou assunto”. Isto é algo que atualmente encontra-se acontecendo nos cursos de formacédo
de pracas da policia militar do Estado de Goias, colocando-a entre uma das mais bem preparadas
do pais.

Saber lidar com diferentes tipos pessoas é algo essencial para o trabalho policial
militar, e as atuais formacdes que ocorrem em todo o Estado proporcionam estas melhorias, pois
quanto maior for o grau de instrucdo do profissional, melhor serd o seu desempenho, a policia
militar do Estado de Goias tem-se tornado referéncia no pais no que diz respeito ao alto grau de
profissionalizacdo, alcancando os objetivos de seu planoestratégico.

Segundo a teoria social da policia de Bittner, A policia é o 6rgdo mais franqueavel,
acessado e disponivel do governo para a populacéo, tanto é que a policia militar do Estado de
Goiés se faz presente em seus 246 municipios, verdadeiros guardifes da lei, disponiveis 24 horas
por dia, prontos para serem empenhados na missao de servir e proteger a populagdo goiana.

Por ser uma instituicdo com 160 anos de existéncia, e por abranger todo o Estado, 0
trabalho policial acaba sendo excessivamente complexo, pois lidar com pessoas, problemas
sociais e condicdes de trabalho pouco favoraveis pelo nivel de servico prestado € algo que deve

ser elencado e segundo August VVollmer:

O cidadao espera do policial que ele tenha a sabedoria de Saloméo, a coragem de
Davi, a forca de Sansdo, a paciéncia de JO e a autoridade de Moises, a bondade de
um bom samaritano, o saber estratégico de Alexandre, a fé de Daniel, a
diplomacia de Licon e a tolerancia do carpinteiro de Nazaré e, enfim, um
conhecimento profundo das ciéncias naturais, biologicas e sociais. Se ele tivesse
tudo isso pode ser que seja um bom policial.
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E mesmo tento todos estes requisitos relacionados por Vollmer, ainda temos um
Estado omisso no que toca a valorizago institucional. E not6rio se compararmos principalmente a
base salarial dos soldados em curso de formacdo do ano de 2017 e 2018. Nota-se que de
acordo com a tabela relacionada abaixo o salario base de um soldado em formacéo no ano de
2017 aproxima-se de R$ 4.570.59 e no ano de 2018 aproxima-se de R$ 1.892.70, o que faz

ponderar sobre onde esta a valorizacéo no profissional de seguranca publica?

Tabela 1 — comparacéo salarial 2017-2018

GRADUACAO VALOR VENCIMENTO MES REFERENTE

ALUNO SOLDADO -2017 R$ 4.570,59 FEVEREIRO /
2017

ALUNO SOLDADO -2018 R$ 1.892,70 FEVEREIRO
/2018

Fonte: http://www.portaldoservidor.go.gov.br/

Nota-se uma grande disparidade entre os salarios acima relacionados. E possivel
afirmar que houve uma reducdo equivalente a 58,6% entre o ano de 2017 e 2018 durante o
periodo de formacdo de soldados, o que nos faz refletir sobre como é possivel formar bons
profissionais, porém malremunerados?

E inegavel dizer que as novas formacBes de policiais do ano de 2018 lhes
proporcionam o que podemos chamar de policiais peritos, pois todos serdo especialistas na area
de seguranca publica, uma inovacdo no pais, no entanto este alto grau de instrucdo que pode
ser relacionado a um grande avanco institucional veio com o 6nus da reducédo salarial, ou seja,
temos profissionais bem capacitados trabalhando no servigo ostensivo de policia, porém mal
remunerados, desmotivados, 0 que podemos associar a um dos maiores retrocessos que
ocorreu na corporacéo policial em seus 160 anos de existéncia, e isto € algo que automaticamente
se contra diz, pois ndo ha como ser referéncia nacional sem valorizar da maneira correta seus
integrantes.

Ha uma interferéncia grande do trabalho policial na vida do cidaddo goiano. Quem
teria 0 pensamento de sair de casa sabendo que a policia esta em greve, por exemplo. O mérito
desta profissdo deveria ser reconhecido e o salario condizer com tal importancia. O policial
arrisca sua vida em prol da vida do cidaddo, e em muitos casos, a perda. O policial deve ser
valorizado em todos os &mbitos da sociedade, pois, a medida que ele estiver motivado, melhor

sera a qualidade do servico prestado a populacao.


http://www.portaldoservidor.go.gov.br/

O policial € o profissional que mais influencia na qualidade de vida do ser humano,
mas eles ndo sdo agradecidos por suas atitudes diante da sociedade, pois sdo opositores daquilo
que contraria e limita as vontades das pessoas, como por exemplo: utilizar a coercdo fisicaem
uma pessoa que ingeriu bebidas alcodlicas que é abordada em um bloqueio, revistar pessoas,
apreender um carro que esta com a documentacao vencida, dentre outros casos.

E bastante compreensivel a agdo policial, mas as pessoas se esquecem de que eles
estdo agindo da maneira correta para que haja o cumprimento da manutencdo da ordem
publica. H& um certo desconforto da parte dessas pessoas em relacao as a¢des, gerando assim,
aversao aos policiais.

Sabemos que é possivel ser referéncia nacional em prestacdo de servigos em
seguranca publica, basta apenas um pouco mais de incentivo do governo, comecando pela
valorizacdo na carreira do soldado ao coronel. Na academia de policia militar tem- se uma frase
que se adequa muito a instituicio PMGO que € preciso ter boa vontade, arregacar as mangas e ir
ao trabalho.

A populacio em geral ndo ¢ grata a policia, ndo Ihes é dado o respeito merecido. E
inegavel dizer que ha pessoas ndo condizentes com a moral e a ética no servico, e que condutas
desabonadoras podem acontecer e isso € propagado pela midia durante meses e os cidaddos
tendem a abominar o trabalho da policia, mas o fato é que eles fazem um trabalho espetacular, é
necessario conferir respaldo muito mais apreco a esta institui¢ao.

Sem as grandes forcas policiais que se tem no Estado de Goiés, certamente ndo
haveria a tranquilidade que temos, a policia faz um trabalho fantastico, e todos devem agradecer
e respeitar estas autoridades.

A policia militar do Estado de Goias enfrenta o perigo todos os dias para proteger as
pessoas e garantir a paz social, e fazem isso sem esperar um agradecimento e cientes das
criticas implacaveis, ajudam milhares de pessoas todos 0s anos prestando incontaveis servi¢os
publicos todos os dias, mesmo que seus nomes nunca apare¢cam em uma manchete ou noticia de
jornal.

Uma agressao ao policial militar € uma investida contra o Estado. Portanto, ¢é
necessario 0 ato de ser solidarios a tal figura, pois esta é a forca que afasta a sociedade da
anarquia.

Somente os que fazem o mal devem ter medo dos governantes, e ndo os que
fazem o bem. Se vocé ndo quiser ter medo das autoridades, entdo faca o que é bom, e
elas o elogiardo. (BIBLIA SAGRADA, Romanos 13,3 NLTH).
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4 CONSIDERACOES FINAIS

Muito se tem discutido na atualidade sobre a atuacdo militar na sociedade civil.
Os militares possuem como base varios atributos, deles, destacam-se a hierarquia e a
disciplina.

E importante ressaltar que a hierarquia envolve muito mais do que
simplesmente cumprir ordens de superiores, mas também o respeito matuo entre pessoas do
mesmo posto ou graduacdo. Além disso, as instituices militares exercem papel
fundamental na vida dos civis, pois demonstram a importancia de se respeitar de forma
igualitaria todas as pessoas.

Outro ponto importante desse assunto, diz respeito a disciplina, 4° diz:que se
baseia no respeito e acatamento integral de ordens manifestamente legais de superiores. E
importante frisar que isso também tem reflexo na vida civil, onde se faz necessario
proceder sempre de forma idonea e de maneira ilibada.

Nota-se, portanto, que os militares possuem reflexo ativo na vida da sociedade
civil e devem sempre ser observados de forma exemplar. Assim, se faz necessario que essas
instituicdes zelem sempre por padrdes éticos e morais acima do senso comum.

A policia militar do Estado de Goias tém todos os fatores que a impulsiona a ser a
melhor do pais, no entanto é necessario que 0 governo invista primeiramente na valorizacdo do
profissional e na disponibilizacdo de meios que os auxiliem a prestar um servico de melhor
qualidade como melhores viaturas, armamentos e equipamentos, melhorando recursos humanos da

instituicao e investindo fortemente no efetivo que atualmente encontra-se defasado.
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