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I. INTRODUCAG

Nes.a pequena owra, procura—sec des.vacar a importancia aa
didatlca e seus meLodos na inIluencia gue provoca na aprendizagem
do educando. Num primeiro momento mos.ra—ge g nisvoria da ailoati-
ca, Seus conceliLos, Seu ensSlno Ledrico e pracvico, vem como apre
Seinta os meLodos didacicos que sao0 uuvilizados pelos educacores
mosi.rando suas qualidades e dereicos queé podel ser Positivos e ne

gativos a0 1im principal da educagao, que e a aprendizagenmn.,

' Nao aporda-se¢ t0d0S OS MEtodos didaticos, porem os mais '

imporiantes sao mencionados, pem Como Sao apordados os aspectos !
que envolvem a aprendizagem: o proressor, o metodo utilizado e o

aluno.

Com base nas pesqulsas feitas, num prisma tilosofico, che
ga—se a uma conclusao sobre o0 como e quando 2 didatica inrluencia

na ap endizagem do educando.
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II. DESENVOLVIMENTO

1. Retrospecto his.orico

Nas primeiras civilizagoes, 0 sisiema didatico que vamog
enconirar, e aquele em que o livre desenvolvimenio dos adolescen—
tes €& acompanhado pelos adultos, airaves da convivencia mutua

Neste periodo a liverdace a0 eaucanao e limicaaqa.

Surge na idade Media o gisvema peaagogico onaseado no cag
tigo e justiiicado pelos conceitos religiosos da época, que descon
I'iava que a navureza inran.il era lnpregnada do pecado original

Esta era a educacao crisia.

Com o esctudo das ciencias naturais ocorridos no seculo XVI
XVII e XVIII, surge a didatica Racionalista Q € tinha como princi-
pio o racional. Acreditava-se que a crianga tinha todos og tracos'
da personalidace, desde cedo, que teria como a aaulha tem. Ségﬁndo
a didatica deste tempo, a realidade deve ser apresentada em partes

e de modo racional e 1légico 4 crianca.

Com o desenvolvimento da psicologia, verificou-se que a

crianga desenvolve gradativamente a capacidade e a maturidade.

Com a Revolugao Industrial e o desenvaolvimento da psicolg
gia, no século XIX, a diddtica nova, baseada nos interesses do edu
.cando, surgiu no cendrio. Esta nova didatica, fundamentada nos mé-
todos ativos e respeitando a autonomia dos alunos e promovemndo a

socializagao, se chamou de movimento da kscola Nova.

No Brasil, esta didéatica moderna pregada pela escola nova,
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se desenvolveun no final dos anos 50 e no inicio dos anos 60. Esta
baseava-se na liberdade, atividade e individualizacdo. J4 de 1960

a 1968, a diditica brasileira foi baseada na tenddncis tecnicista,
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R 2. DIDATICA + CONCEITOS

Para se estudar g ualquer problema, devemos primeiro enten
der os conceitos e definic¢oes nele envolvidos, para tanto conceitu

aremos o que vem a ger didédtica.

a."A didatica ocupa-se da busca do conhecimento necessirio
para a compreensdo da pratica pedagdgica e da elaboracdo de formas
adequadas de intervencZo, de modo Que€ O processo de ensino-aprendi
zagem se realize de maneira que de fato viabilize a aprendizagem ‘'
da maioria da populagdo." ( Vera Maria Candau )

b. " A diddtica é a arte de dar nascimento As idéigs. " (56

crates)

c. "Didatica é a parte da pedagogia que cuida das questdes

relativas 20 ensino." ( ? )

d. " E a disciplina pedagégica que se dedica ao estudo das

técnicas de dirigir e orientar a aprendizagem." ( ? )

e. "Didatica é a arte de ensinar." (Comenius)

Em suma depois de observados Qs conceitos citados, podemos
definir didatica como sendo " = direcao da aprendizagem numa pers
pectiva multidimensional, onde se articulam harmoniosamente as di

mensOes humana, técnica e politico-social.™
2.1l. Qbjetivos da educacfo

A educacao sofre influéncia acentuada de religices, de ide
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ologias , de filosofias de vida, através do tempo e do espaco.

Na Idade Média, por exemplo, o ensine dirigiu seus ensina—
mentos, mesmo nao religiosos, para o aperfeigoamento do espirito ’

€ 0 aprimoramento das virtudes cristis. A conquista do reino  de

Deus era o objetivo mgximo.
3

No periodo do Renascimento a escola se modificou; predomi-
nava a preocupagao de acimulo de conhecimentos com volta, em mais

liberdade, aos estudos de autores pagdos.

Por ocasiao da Reforma, verificou-se que © protestantlsmo'
teve aceitagfo ripida na Alemanha, porque servia melhor o naciona
lismo germanico, do que o catolicismo profundamente universal. os
objetivos de. educagfo nesse momento sofrem a infludnecia do credo a
dotado pelo pais ou mesmo das doutrinas abragadas por determinadas

instituicles.

Novas doutrinas modificam caractristicas de sistema de en
sino. Choques de ideologias refletem—se na hierarquizagdo de valp

‘ .
res vigentes, criando novos valores e abolindo os velhos.

Nos paises totalitdrios as normas diretivas educacionaisg '
dependem das pressOes ideoldgicas estatais e nos revlmes democra %g
cos dependem das convicclOes de grupos sociais: por isso mesmo as

"escolas novas" no reglme democratlco sao mais variadas nos aspec—

tos quer essenciais, quer formais.

Enquanto a didédtica antiga tem como eixo o objeto de conhgfv
cimento; a didatica nova se centraliza no sujeito cognoscente (o
aluno). A diddtica antiga é objetiva, coletiva, formal, nacional ,
analitica, abstrata, difigida para o objetivo, ligada ao passado .
A didatica moderna é subjetiva individual, intuitiva, vita}, glo
bal,qoonoreta, preocupada com o ponto de partida — o sujeito - ra

ra melhor assegurar o futuro (dindmico). ,

A escola antiga valoriza a cultura e determinava’ como qu@
um padrao de homens cultos; selecionava a cultura a ser instalads'

no aluno para atingir & maturidade prevista. Haveria um ponto de
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partida e um ponto de chegada. A escola moderna ja n8o determinava
esse ponto de chegada, simplesmente porque a cada momento o educan
do estard amadurecendo. O objetivo da educagfo serd sempre mais e

mais educacio.

2.2. 0 professor
O professor de ontem é autoritdrio, dominador, distanciado
dos alunos, importando~se mais com o que val transmitir do que com

agueles que vao aprender, por isso mesmo serve-se dog recursos im
positivos e ndo motivadores. E mais afeito ao monélogo do que ao

didlogo.

0 professor de hoje é orientador, compreensivo, cordial,co
laborador. Preocupado com a comunicag@o real entre ele e o aluno é
portanto, mais afeito 2o didlogo, ponto nevralgico da tarefa docen
te; didlogo que permite o desenvolvimento-das potencialidades dos
docentes, tanto no sentido da vida ihterior como no da integracdo'

social.
2.3, O'aluno

Na escola antiga o aluno é visto como um pequeno adulto e
dispensa atendimento individual, constitui-se em elemento passivo!
de um grupo, suas reacoes negativas s8o consideradas faltas VOlug
tarias, as causas de seus problemas e dificuldades nio sgo avalia—
das, subentende-se que se nfo aprende é porque nio quer, a forga *
de vontade se torna responsiavel pelo sucesso e insucesso, quer no
campo intelectual, moral ou social; qualquer manifestacdo de auto-
nomia discente e considerada insubmissdo, falta grave.

P

Na escola nova o aluno é o centro da aprendizagem, sujeito

"~ da educagdo, sua personalida%g é respeitada, seus desajustamentos’

analisados, exige-se de cada um segundo suas préprias possibilida-
des; &as causas de insucesso pesam mais do gque o proprio insucesso,
o esfogo é visto como decorréncia de interesse e motivagdo; as ma
nifestagdes de auto-determinacio sio respeitadas e até estimuladas

e 0 aluno se torna um elemento ativo da aprendizagem.

2+4. NMatéria x

A escola antiga valoriza a matéria em si mesma, 08 conhe
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cimentos as informagles que o aluno possa adquirir, os pontos de

programa adotado; cabega cheia de dados, é o que importa.

Na escola nova a matéria é considerada como meio de educa
¢ao, instrumento de desenvolvimento intelectual e espiritual; con
preensao e interpretacao de dados, apreensio de nogées e idéias va
lem mais do que simples memorizagao de fatog e conceitos; habilida
de na busca de conhecimentos sobre- ~poe—se 3 repeticao de informa -
coes apresentadas pelo professor; as unidades de cada matéria se
constituem em ponto de partida, provocador do desejo ': sempre -.as
cendente.de cultura e aperfeigoamento do aluno; tem realmente sig

nlflcagao a cabega avida de conhecimentos e experlen01as.
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3. RELACAO ENSINO-APRENDIZACEM

Sabemos que o individuo modifica seu comportamento pela i
mitagdo direta. Essa aprendizagem satisfaz 3 peguenos grupos, a pe
quenas sociedaces. Al a prépria familia é suficiente para transmi-—

tir os conhecimentos necessarios para desenvolver o educando.

A medida que a vida social fica mais complexa, aparece a
necessidade de uma forma racional, organizada e sistemdtica de edu

car. essa forma é ensino.

O ensino, até pouco tempo, era visto como sujeito passivo,
que recebia as informacoes "mastigadas", uma vez que o ensino era
Baseado na reproducdo de conhecimentos. Atualmente com o descobri-
mento de que as mensagens enviadas sé tem real valor quando decodi
ficadas pelo receptor; pode-se perceber a complexidade do éto Tide
ensinar, e que o ensino sé tem sentido quando alcang¢a a aprendiza-—

gem por pate-do educando. Assim n3o héd ensino sem aprendizagem e
ensinar é conduzir o aluno a aprendizagem.

3.1. Motivacgdo

Néo se pode falar em ensino-aprendizagem, sem se falar en

motivacao.

"Toda crianga , toda pessoa, pode se deleitar na aprendiza
gem. Todo educador pode compartilhar deste encantamento." ( George

Leonard )

A aprendizagem, na maior parte das vezes, na educagao sis
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tematica, é uma atividade penosa, que reune a necessidade de paci
éncia e submissdo. Com a idéis popular de que "sem sacrificio nada
se alcanga", procura-se convencer g crianga, o jovem e até o adul-

to, de que a escola é um "mal necessario", uma espécie de estagie!

probatdério para uma vida rotineira e desgastante. 0 sucesso econd

IS

mico € a estabilidade social sfo os trunfgs acenados como condigao

para a coragem de percorrer os anos de escolarizagao. Ninguém reve
la, porém, que o encontro pessoal do significado da vida & s verda
deira condicdo da realizagéo humana. E a aprendizagem, na escola ,
se da de forma a ameagar totalmente esta descoberta. Ag peséoas es
tudam para aprender o que o0s outros selecionaram como sendo Gtil .
Poucas vezes a crianca e o Jovem encontram significado ﬁaquilo que
lhe é imposto para aprender. Poder-se-ia, entao, exigir um enganja

mento real com esta aprendizagem?

Por outro lado, a grande maioria dos tedricos educacionais
reconhece a motivagdo como fator fundamental para que a aprendiza-
gem ocorra. Os enfoques variam dependendo da linha pedagogica. ado

tada, mas €& re conhecido que a pessoa predisposta a aprender o faz
com muito maior facilidade e significado.

Observa-se éntdo, uma profunda dicotomia entre a constata-
¢80 tebrica e experimental e a pratica escolar dos nossos dias.

As causas deste fendmeno merecem ser estudadas. Alids, é
fundamental que isto ocorra, pois poder-se—ia minorar a problemétl
ca da repeténcia, da evasfo, da desadaptagdo infaﬁtil, da discipli
na e tantos outros problemas clissicos da escolarizacgido brasileira

e de outros paises.

Individuos motivados tendem a ser criativos, inconformados
agentes de mudanca e nem‘sempre é o modelo desejado, fécil de adap

tar-se a qualquer sistema j4 definido.

0 grande objetivo da motivagfo é desenvolver a cognigcéo a

través de um ser humano que se realiza.

Trés aspectos importantes da motivagdo que promove a apren

dizagem:

y ! ' |t
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1%.¢A motivacgdo faz pérceber melhor a situagfo estimulados=
ra; | 4
29 Percebendogse melhor o estlmulo estrutura—~se melhor . a
resposta;
39. A pessoa motivada estd em estado de tensfo, ests pron-

‘ta a reagir.

Esse aumento de tensio psiquica tem sido salientado por i
nimeros p51cologos e a maioria dos didatas o admite, tanto assim,
t

Que aconselham ao professor que aproveite tal estado de tensdo e

néo deixe esvanecer- se. e

[

.

3.2, Técnicas de incentivacsao

Primgdramente deve—~se tentar obter uma verdadeira motlva
céo. O educahdo deve perceber o alvo, entender seu 81gn1f10ads e
ser capaz de sentir que ele corresponde 208 seus niveis de asplra-
¢ao e de p0881b111dade. v \\ !

Vo / VAN

Outro aspecto prlmordlal é o rela01onade\oom a preex1sten-
cia de motlvagao nos alunos. Neste caso compete ao professor apro

,

veltar;habllmeqte esta predlsp081gao ja ex1stente.

i N F 'x, ;'
‘s PRV Y /
‘1\ / : L4 {

; y , \
Quando falham estas duas hlpoteses é que deve-se langar *

maos das tecnlcas 1ncent1vadoras. Entre estas, as mais utilizadas!

no ensino sdo: /|

3.2.1. Correlacao com o resl

{ D - / /- /

Procura-se couwunicar aos alunos a importédncia do que se de
ve ensinar, relacionando o assunto ou os trabalhos a apectos reais
da vida. 0 relato de um acontecimento; a leitura de um trecho, «ci
tagoes de varios autores; a apresentacdo de uma fotografia, de uma
gravura, de um filme; visitas e excursoes; palestras de um especia
lista ou entrevistas com Pessoas conhecédoras do assunto, sao al
guns dos variados recursos de que dispomos para vivificar o ensino
e a‘aprendlzagem. Esta técnica pode ser utilizada no inicio de uma
aula. '

<
3.2.2. Participagao ativa 7
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processo lnteratlvq mental e social que lhe serve de base. Excetua
se um ou outro 1ndav1duo que, por caracteristicas de personalidade

prefere estudar a gos.
3.2.6. Auto e heterocompeticao

0 aluno deve ser orientado no sentido de desejar seu pro
gresso individual, com fundamento na comparacao de seus resultados
atuais com seu,préprio rendimento anterior. Quanto & competlgao in
dividual, deve esta ser afastada do quadro escolar pelos seus ag
pectos deseducativos. A competicao entre grupos serd usada eventu~
almente, pois tem muitos aspectos positivos e alguns poucos negati

VOSe.

Para completar a eficiéncia destas técnicas, usa-ge recur
sos complementares, que s8o: , v

~ Interesses pelos resultados ( notas e aprovagao ' esco
lar);

—- Interesse pela dedicagcdo e interesse do professor;

Nao s2o recomendiveis, porém é melhor que o educando estu

de visando estes fins, do que nem por tais objetivos se empenhe no

estudo.



4. A DIDATICA QUE SE ENSINA

Os cursos de diddticas, hoje, s3o aplicados aos alunos fo
ra da realidade. Ou seja falta a contextualizacdo ou enraizamento’
na realidade do nosso ensino.‘Estes nao passam de uma cépia dos mo
delos estrangeiros, modelos estes de paiseé desenvolvidos e que
tém condigdes de aplicar os ensinos aprendidds, tém também condi-
¢Oes de fixar o professor em tempo integral em uma Unica escola ’

0 que torna possivel o conhecimento dos seus alunos e da proépria *

escola; tem ainda material e apoio técnico-administrativo para au
xiliar no que for preciso, @aos professores. Ja aqui o professor.

mal tem um servigo de datilografia.

0Os professores .dao ”receltas” de didética, com "igredien—
tes" importados que nZo estao disponiveis no mercado. Além disso,
estes professores de didédtica, nfo tém experiencia pratica de sala
de aulas. Propoe o que nfo se aplicard nas futuras situagdes que

o futuro professor enfrentari.



5. A DIDATICA QUE SE APRERDE |

E a que se aprende ensinando e experlmeﬂﬁando dentro das *
condlgoes concretas do professor em nosso sistema de ensino. Os
meios auxiliares mais utlllzados sdo o quadro negro, 0 g8iz e o 1i
vro didéatico e quando este professor gosta do que faz, soma se é
isso uma boa dose de entusiasmo e motlvagao que se reflete em sua.
pratica e em seus alunos, que se envolvem € por isso aprendem. Eg

tes professores se preocupam em adequar o que querem aloangar com

seus alunos com o que podem alcangar com aqueles alunos.

O professor de hoje, aprende a ensinar ensinando, ou seja
na pratica; é ai que desenvolve seus métodos, a sua diddtica, obe
decendo a seu estilo proprio. Colocando entusiasmo, emocao e g0s

tando do que fazem, acabam por conseguir melhorar a sua prépria di

datica. N

0 desprestigio da profissfo de professor - faz com que sur
ja .enorme contigente de profissionais prov1sorlos ihcapacitados ¥
de elaborar .sua dldatlca na pratica, porque'a regeltam,'nela nao

se envolvem e dela nfo gostam. '

i
'

Enteo a didatica depende dos que "gostam do que fazem" dos
que ' colocam emogao e entusiasmo em suas aulas" e esses, s&0  uns
poucos vocacionados que independem da diddtica que se ensina. no

curso .de formacao de professores .

]
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6. METODOS

6.1. Conceito de método

'Método significa caminho para chegar a um fim. Podemos con
. siderar como metédica,qualquer atividade que visa atingir uma cer
ta finalidade. 0 método representa o conjunto de processos que o
espirito humano deve empregar para a investigacdo e a demonstracao

da verdade.

O método visa trés objetivos:

- = Pesquisar as verdades de que se compde essa ciéncia;
—- ‘Sistematizar os resultados dessa pesquisa; ,
-~ Expor ou ensinar as verdades descobertas e sistemdtizados.

v

Dai trés espécies de métodos que corresponde a cada um des
s2s5 objetivos:

a. Métodos inventivos;

- b. Métodos sistemdticos;

c. Métodos diditicos.

A escolha de um método ndo é arbitriria. Um método & acon
selhdvel quando atende a duas condigles bdsicas: a natureza do ob

jeto a que vai ser aplicado e o fim que se tem em vista.

E evidente e indiscutivel o valor do método como instrumen
to de trabalho na investigacao, demonstragao e exposicfo da verda
de. 0 método é um fator poderoso de disciplina, precisfo e seguran

¢a para a inteligencia. Ele exclui o capricho e o acaso e coloca g

razao no caminho certo da verdade. Pode-se dizer até que, sem méto
do, nao ha progresso. 0 métedo é para a inteligencia o que a alvan

l
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ca é para o misculo. Nao € que o metodo supra o genio, mas nio bas”

ACADEMIA

ta, ter o esplrlto bom, 0 essncial eiapllca—lo bem.

6.2. Métodos, Processos, Técnicas, Procedimentos

A escola antiga valoriza o método dedutivo, 16gico, _adapta

do & materla a preocupagao € a transmlssao de conh601mentos. 0
éﬁélno se torna livresco e vefballsta apelando & 1ntellgen01a oS
exer0101os de repeticio formam habilidades ou fixam contextos de
forca 1ntelect1va ou emocional; as notas tém significagao auténg
ma pela sua supervalorizacgdo; em complemen%agéd das notaS'estabélg
cem—se ‘prémios e castigos; as notas e os premios criam clime de
competicao, por isso mesmo o trabalho cooperativo de g8rupos nao
encontra ambiente na escola antiga.j
!

Na escola nova predomlna 0 metodo p81cologlco adaptado a0
aluno, a suas nece851dades e' experiéncias prévias, Os processos déﬂw
pendem do tipo de aprendizagem - se’ aprendlzagem de automatlsmas s
recorre a escola nova aos exercicios e repetlgoes, se de aquisi- '

¢coes no campo 1ntelect1v0 sele01ona~metodos e tecnicas que apelem
para. a reflexao com problemas, pesquisas, debateS' se dprendlzagem
de predomlnan01a dg‘EzﬁgméﬁngQSprrescreve part1c1pagao integra-*

¢cao, que permltem vivéncias., O gue importa é a leltura seméntica ;

0s procedlmentos mot1Vadores se multlpllcdm- o] resultado sao as mo
dlflcagoes positivas na conduta do aluno, o seu cre801mento espiri
tual, o] prazer e desprazer interior pela maneiras p081t1va ou nega
 tiva de encarar suas obrigacdes, alegria sadia pelo resultado de
suas tarefas e empreendlmentos. A competigdo da aluno Con81go me g
mo, o trabalho de grupo, os debates, os semindrios sio atividades'

valorizadas que visam: g desenvolver hébitos de cooperagao solida—

rledade, responsabllldadb SO“lal e tantos outros.

A escola nova faz Vp@Lo respeclal aosgorgaos dos sentidos -,
através do matérial. eooolar ta0 »nrlunCLdo com 05 apareihos ‘\ég
dio~visuais, usados com adequagao de hora, assunto, série, curso

?

tendo-se em conta os objetivos a que se vise.

A escola nova se distingue da escola antiga no espirito

nas finalidades, na constituicido, nas normas, nos métodos, nos pro

- ' \:

' L.
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7
7
{ . ¥

cedimentos. A nova didética se. move num campo de horizontes aber
“tos; entrosa-se com a comunifiade; busca motivos de renovagdo - no
passado e projeta-se com forga criadora, possibilitando o enrique—

i ' '

cimento de experiéncias e vivéncias.
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'6.5. Métodos diddticos - "

Os métodos diddticos tem como objetivo o ensino das verda

des ao educando. Como o sujeito sobre o qual atua o metodo dldat1~

co ndo é , um corpo irerte e sem vidas, mas um ser vivo, atlvo Mméw”””

ﬁrlador a sua flnalldade nao é proprlamente 2 transmissie das ver

dades 20 eduoando mas fazer com que este aprenda as verdadds pelo

exercicio de sua proprla atividade intelectual,

A fungdo do método consiste em provocar, estimular e diri

gir a manifestagéo da atividade~daquele qQue aprende.

Certos eduéadores negam o valor dos métodos sustentdndo'
- que o verdaueiro método consiste em nfo ter metodo algum. . Para
eles, o metodo constltul a morte de toda educagao, a ruing de toda
- formagdo, pois mecaniza o ensino, impedindo o livre exerolclo da .
atividade criadora da crianga, agsim como da iniciativa pessoal do

mestre. Essa objegao se desfaz, a0 considerar-se, o metodo dldat1~

co, nao oomo uma série de preceitos rigidos e menanlcos, mas  como
um congunto de principios praticos e flex1vels que oe podem agus
tar perfeltamente a atividade cspontanea e livre da crlanga e 20

}

trabalho crlador do mestre.
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III. CONCLUSAO

A didatica influencia na ‘aprendizagem com suas técnicas 5

,com seus métodos, com a dinamizacdo e utilizacde adequada destes.

No principio, a diddtica ex1stente era baseada no autorlta
2rlsmo do professor e com isto ficou provado que nfo surtia o efei-
ato desejavel, pois a aprendizagem do aluno, era restrita a aquilo’
que ele aprendia em sala de aula, sendo tolhida a iniciativa, a
cr1at1v1dade automatizande o educando tornando-o um’ sujeito alta
mente programado,.como se fosse um robo. Os métodos de incentiva—'

¢80 nao existiam ‘eX1stla uma, atengao a ‘aula -mas nao dev1do & mo
tivagdo ou 1ncent1vagao e sim devido ao medo da punlgao p01s era

comum o uso de palmatorla € outros meios punltlvos.

Com o surgimento de estudos na aresa educa01onal chegou—-se
a dldatlca nova onde o aluno passa a ser a pr1n01pal pega do en51
110 e o professor reverte-se em um facilithdor da aprendlzagem des

de que utlllzando as tecnlcas métodos e processos didaticos.

A diddtica influencia na aprendizagem e ndo contesta-se is
to. Contesta-se a capa01dddc do professor cumprir as tecnlcas‘ pre

conizadas. por esta dlSClpllna.

Na P.licia Militar, os métodos diddticos, ainda, sfo basea
dos na didatica tradicional, onde uma simplesvpergunta de um aluno
é dificultada pela mecanizacao preestabelecida, através de normas.
Ainda bem que nem todos os instrutores seguem fielmente o que * g
norma estabelece; se assim ndo ocorresse, 0s NossOS policiais mili
tares nao fariam perguntas. A experiéncia tem mostrado que o aluno

'que quek: fazer a perggnta, quando lembra-se de que tem que levan-'
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tar, tomar a pOsigéo de sentido, 1dent1flcar -se, para faze-la, ai
ele prefere pcrmanecer com a duvida, salvo as excessoes. Deve-ge '
pois reformular estas ‘normas. N&o quer-se com isto, acabar com a

d1801p11na que é uma das colunas que sustentam a corporacao mili

tar, mas sim fa0111tar a part1c1pagao do aluno.

; Um estudo feito hé varios anos pola revista TIME revelouf
o segulnte. 08 grandes professores nao eram precisamente uns tecno
logos da educagao mas pessoas chelas de pntu81asmos pela disciplina
que’ ensinavam e peld transmissfo das mesmas aos alunos. EJse entusi
asmo levava estes professores a.usar todos os métodos e tecn1098 '
que poaem gerar. entu51asmo e atividade 1ntelectual nos alunos ‘che

gando mesmo a inventar novos métodos originais de ensino.

N&o nega-se, com isto, a influéncia que os métodos didati-"*
COs exercem na aprendlzdgen apenas ressalta—se‘que alguns métodos'
sdo arcaicos, nao motivam, n3o 1nceqt1vam o aluno e portanto nao

devem ser utlllzados.

.Outro aspecﬁo qﬁe é muito utilizado na PM é a valoragao da
da a nota, que fora citada no item de técnicas de 1ncent1vagao.v Is
to provoca uma concorren01a entre os homponentes dﬂ um curso gque a
cabg pregudloando uma das coisas mais pregadas p°1a Policia Militar
que é o esplrlto de oorpo ( cooperagao mitua, camarédagem, splidg~!
riedade humana ). A nivel de Iormagao de S rgentos 2 de Oficiais h,
as técnicas de grupos, permltind@ ‘que 08 educandos desenvolvam o esv
plrlto de cooperacao e ‘adquiram o esplrlto critico e de auto~ avalla'

gao.

No C rso de Técnica de Ensino, o que mais foi ensinado aos

futuros técnicos. de ensino, foi gue as técnicas ,os'metodos 08 pro
cessos didaticos, quando executaaos de maneira correta, 1nfluem na

apren&izagem do educando porem ouvir varlas exposigdes e ler texto
sobre o assunto, ‘néo quer-dizer que o docente esta preparado’ para
usar da diadtica e'influenciar o educando, proporoionando—lhe a a
prendﬁzagem, nem que cste tecnlco de ensino v utlllzar mesmo saben
do uséd~las, estas tecnlcas 0 que leva a esta eduoagao deflclente ,

& esta diddtica ‘sem metodos sem objetivos & dlflcultadora da avall

agao da aprendlzagem.
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Em -conclusdo: ¢ segredo do bom ensino & o entusiasmo pes ,
~soal do professor) que vem de sea amor & matéria e aos educandos .)
Este entusiasmo pode e deve ser canalizado’ medlante pldnegamento e
metodologia (diddtica) adequados visando sobretudo a 1ncent1var' o]
entusiasmo 'dos alunos para realizarem por iniciativa prépria os es

forgos intelectuais e moraigs que a aprendizagem exige.
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