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Resumo: Os cargos técnico-operacionais da Policia Cientifica do Estado de Goias foram criados
pela Lei Estadual n° 6.725/1967 e regulamentados pelo Decreto Estadual n® 213/1970, com
exigéncia de escolaridade de nivel fundamental e atribuicbes estritamente segmentadas. A
positivacdo da cadeia de custodia pela Lei n® 13.964/2019, nos arts. 158-A a 158-F do Codigo de
Processo Penal, evidenciou o descompasso entre essa estrutura e as exigéncias normativas
contemporaneas. Este artigo analisa a adequacéo desses cargos as demandas da cadeia de custodia
e propbe diretrizes de modernizacdo, a partir de pesquisa bibliografica, documental e anélise
comparativa de modelos organizacionais de outras policias cientificas brasileiras. Os resultados
indicam que S&o Paulo, Parand, Santa Catarina, Rio Grande do Sul e Espirito Santo adotam
exigéncia minima de nivel médio ou superior para cargos auxiliares de pericia, em contraste com
o modelo goiano. PropBe-se a criacdo do cargo de Agente de Policia Cientifica, com exigéncia de
nivel superior e atribui¢des transversais, e a atualizacdo das atribuicdes dos cargos existentes, com
preservacao integral dos direitos dos servidores atualmente investidos.

Palavras-chave: Cadeia de Custddia; Pericia Criminal; Cargos Técnico-Operacionais; Policia
Cientifica; Modernizacdo Administrativa.

Abstract: The technical-operational positions of the Scientific Police of the State of Goias were
created in 1967 with primary education requirements and strictly segmented duties. The enactment
of chain of custody rules by Law No. 13,964/2019 revealed the gap between this structure and
contemporary normative demands. This article analyzes the adequacy of these positions to chain
of custody requirements and proposes modernization guidelines, based on bibliographic,
documentary and comparative research involving five Brazilian scientific police agencies. Results
show that these agencies generally require at least secondary or higher education for forensic
support roles, contrasting with the Goias model. The study proposes the creation of a Scientific
Police Agent position, requiring a higher education degree and transversal duties, alongside an
update of existing positions' attributions, with full preservation of currently invested civil servants'
rights.

Keywords: Chain of Custody; Forensic Science; Technical-Operational Positions; Scientific
Police; Administrative Modernization.
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1 INTRODUCAO

A prova pericial ocupa posigéo singular no processo penal brasileiro. Diferentemente dos
demais meios de prova, ela é produzida por profissionais técnicos vinculados ao Estado, cujas
conclusdes decorrem da aplicacdo de métodos cientificos a vestigios materiais — e, por essa razao,
sua confiabilidade é condicdo inafastavel para a adequada prestacédo jurisdicional. No Estado de
Goids, essa atribuicdo recai sobre a Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica (SPTC), cujo
quadro de pessoal combina carreiras periciais de nivel superior com cargos técnico-operacionais
de apoio, responsaveis por etapas fundamentais do processamento dos vestigios.

O problema que este artigo investiga nasce justamente nessa estrutura de apoio. Os cargos
de Auxiliar de Autdpsia, Auxiliar de Laboratorio Criminal, Desenhista Criminalistico e Fotografo
Criminalistico foram criados pela Lei Estadual n° 6.725, de 20 de outubro de 1967 — mais de duas
décadas antes da Constituicdo Federal de 1988 —, em um periodo em que a atividade pericial era
significativamente menos complexa e a formalizacdo procedimental, bastante reduzida. Seus
requisitos de provimento, definidos pelo Decreto Estadual n® 213, de 2 de setembro de 1970,
incluem, até hoje, a exigéncia de escolaridade de nivel fundamental, configuracdo que a Lei
Estadual n° 16.897/2010 atualizou parcialmente, mas nao foi suficiente para romper com o modelo
originario.

Esse quadro adquiriu nova dimens&o com a entrada em vigor da Lei n® 13.964, de 24 de
dezembro de 2019. Ao inserir os artigos 158-A a 158-F no Cddigo de Processo Penal, o chamado
Pacote Anticrime formalizou a cadeia de custddia como instituto juridico autbnomo, impondo
rastreabilidade, controle e documentacdo rigorosos a todas as etapas do processamento dos
vestigios (LIMA, 2023). A norma ndo se limita a exigir protocolos formais: ela pressupde
profissionais tecnicamente qualificados em cada elo da cadeia. Silva e Nascimento (2024) séo
precisos ao afirmar que a cadeia de custddia integra o nlcleo da atividade criminalistica,
demandando conhecimento técnico especifico e atua¢do coordenada. Mourdo, Teixeira e David
(2023) complementam, demonstrando que a confiabilidade da prova técnica estd diretamente
atrelada a capacitacdo dos agentes e a adequagdo das estruturas institucionais as exigéncias
normativas vigentes.

A pergunta que se impde, portanto, é a seguinte: a configuracdo atual dos cargos técnico-

operacionais da Policia Cientifica do Estado de Goias é compativel com as exigéncias técnicas e



normativas da cadeia de custddia, ou a sua modernizacdo constitui medida necessaria para
aprimorar a eficiéncia institucional e a confiabilidade da prova pericial?

Para respondé-la, o trabalho se organiza em torno de trés objetivos especificos, derivados
do objetivo geral de analisar a adequacdo dos cargos técnico-operacionais as exigéncias
contemporaneas da atividade pericial. O primeiro objetivo é examinar a configuracédo atual desses
cargos, suas atribuicdes e requisitos de investidura. O segundo € verificar a compatibilidade dessa
configuracdo com as demandas da cadeia de custddia, cotejando-a com modelos organizacionais
adotados em outras policias cientificas do pais. O terceiro, e mais propositivo, é formular diretrizes
de modernizacdo que contemplem a padronizacdo de competéncias, a elevacdo do nivel de
escolaridade minimo e a criacdo do cargo de Agente de Policia Cientifica, com atuacgdo integrada
ao longo da cadeia de custddia.

Do ponto de vista metodoldgico, a pesquisa é de natureza aplicada, com abordagem
qualitativa e carater exploratorio-descritivo. Os procedimentos adotados combinam pesquisa
bibliografica — amparada em obras de direito administrativo, processo penal e ciéncias forenses
— e pesquisa documental, com andlise da legislacdo federal e estadual aplicavel. A analise
comparativa de modelos institucionais de outras unidades da federagcdo complementa o conjunto
de procedimentos, permitindo identificar tendéncias e parametros que subsidiem a proposta
apresentada (VELHO; GEISER; ESPINDULA, 2017).

O artigo esta estruturado em cinco se¢des. A revisdo da literatura, apresentada na secéo
seguinte, aborda os eixos tedricos centrais: a cadeia de custddia e suas exigéncias técnico-periciais;
a evolucdo historica e a organizacao atual dos cargos técnico-operacionais na pericia oficial goiana;
a gestdo por competéncias como modelo de modernizacdo administrativa; a viabilidade juridica da
reestruturacdo de cargos publicos; e os modelos comparados de outras policias cientificas
brasileiras. A terceira secdo detalha a metodologia. A quarta apresenta os resultados e a discussao.
A quinta e ultima secdo traz as considera¢des finais, com as contribuicdes do estudo e as

perspectivas para investigacdes futuras.

2 REVISAO DA LITERATURA

2.1 Cadeia de custodia e exigéncias técnico-periciais



A Lei n°® 13.964/2019 incluiu no Codigo de Processo Penal os artigos 158-A a 158-F,
positivando a cadeia de custdédia como sequéncia de procedimentos destinados a assegurar a
rastreabilidade e a integridade dos vestigios, do reconhecimento ao descarte. Com isso, a prova
pericial passou a ser avaliada ndo apenas pelo contetdo do laudo, mas também pela consisténcia
do percurso institucional que levou a sua producéo.

Lima (2023) ressalta que a disciplina legal da cadeia de custodia reforca a possibilidade de
invalidacéo da prova quando houver falhas documentais, rupturas de fluxo ou auséncia de controles
minimos, sobretudo em contextos de maior litigiosidade. Autores da area de ciéncias forenses
destacam que a cadeia de custddia integra o proprio método criminalistico contemporaneo,
articulando protocolos de campo, de laboratério e de registro, de modo a preservar a autenticidade
dos vestigios (VELHO; GEISER; ESPINDULA, 2017).

Estudos recentes enfatizam que lapsos aparentemente simples — como lacres inadequados,
formularios incompletos ou identificacdo imprecisa de materiais — podem ser suficientes para
fragilizar a prova técnica, sobretudo quando explorados em contraditorio judicial. Nesse sentido,
Gaspar (2023) sistematiza boas préaticas de gestdo da cadeia de custddia, destacando que a
padronizacdo de procedimentos e a capacitacdo continua dos profissionais sdo fatores decisivos
para a confiabilidade da prova pericial. Nessa perspectiva, a qualificacdo dos profissionais que
atuam em cada etapa da cadeia deixa de ser um tema apenas interno a gestao de pessoal e passa a

ter impacto direto sobre a validade da prova penal.

2.2 Organizacdo dos cargos técnico-operacionais na pericia oficial

No modelo brasileiro, a pericia oficial combina carreiras tipicas de Estado (peritos criminais
e médicos-legistas) com cargos técnico-operacionais de apoio, responsaveis por atividades como
necropsia, manipulacdo de materiais, documentacéo fotogréfica e rotinas de laboratério. Em Goias,
esse desenho remonta a Lei Estadual n® 6.725/1967, que instituiu cargos como Auxiliar de
Autopsia, Auxiliar de Laboratério Criminal, Desenhista Criminalistico e Fotografo Criminalistico
no ambito da entdo Secretaria de Seguranca Publica.

O Decreto Estadual n° 213/1970 detalhou atribui¢des e requisitos desses cargos, fixando,
entre outros pontos, a exigéncia de escolaridade de nivel fundamental para o ingresso nas fungdes

técnico-operacionais vinculadas a pericia. A reorganizacao posterior da Policia Cientifica pela Lei



n° 16.897/2010 ndo alterou substancialmente essa ldgica de baixa exigéncia formal de formacao
para o quadro auxiliar.

Esse arranjo — concebido em contexto pré-Constituicdo de 1988 e anterior a
regulamentacdo da cadeia de custddia — convive hoje com exigéncias mais complexas de
padronizacdo, documentacdo e uso de sistemas de informacdo. A literatura de administracao
publica indica que estruturas baseadas em funcdes muito estreitas e pouco exigentes em termos de
qualificagdo formal tendem a responder com dificuldade a mudancas regulatorias e tecnoldgicas,
especialmente em organizages intensivas em conhecimento, como sdo os 6rgdos de pericia
criminal (CARVALHO FILHO, 2022).

2.3 Gestao por competéncias e qualificacao profissional

A gestdo por competéncias surgiu no setor publico como alternativa a modelos centrados
exclusivamente em cargos e tarefas, passando a focar os conhecimentos, habilidades e atitudes
necessarios para que a instituicdo cumpra sua missdo. Brandao e Guimardes (2001) mostram que,
quando integrada a gestdo de desempenho, essa abordagem permite alinhar processos de
recrutamento, capacitacdo e avaliacdo as exigéncias reais do trabalho desempenhado.

Revisdo sistematica de Rodrigues, Rodrigues e Farias (2020) evidencia que 6rgdos publicos
brasileiros tém adotado gradualmente a gestdo por competéncias, sobretudo em éareas que
enfrentam ambiente regulatério complexo, intensa cobranca por resultados e necessidade de
padronizacdo de servicos. Os autores destacam que a definicdo de perfis de competéncia facilita
tanto a formulacdo de programas de formacédo quanto a revisao de estruturas de cargos.

No campo da seguranga publica, experiéncias relatadas indicam resisténcias, ligadas a
culturas hierarquizadas e carreiras estruturadas predominantemente por tempo de servigo. Ainda
assim, a literatura aponta que funcgdes diretamente associadas & producdo de prova e a gestao de
informagdes — como as desempenhadas na pericia— se beneficiam de uma descri¢do mais precisa
das competéncias técnicas e comportamentais esperadas, o que inclui dominio de protocolos de
cadeia de custddia, uso de sistemas de registro e nog¢des basicas de direito probatorio. A proposta
de criagdo de um cargo de Agente de Policia Cientifica, com exigéncia de escolaridade mais

elevada e atuacdo transversal, alinha-se a esse horizonte de gestdo por competéncias.



2.4 Viabilidade juridica da reestruturacéo de cargos publicos

A reestruturacao de cargos e carreiras no servico publico exige lei em sentido formal e deve
observar os principios constitucionais da legalidade, eficiéncia, razoabilidade e seguranca juridica.
Di Pietro (2023) lembra que a criacdo de novos cargos, a extingdo de cargos existentes e a alteracéo
de requisitos de provimento sdo atos legislativos possiveis, desde que haja compatibilidade entre
as novas exigéncias e as atribuigdes inerentes a funcdo, além do respeito aos direitos dos atuais
ocupantes. Carvalho Filho (2022) acrescenta que mudangas estruturais em carreiras tipicas de
Estado demandam especial cautela na avaliacdo de impactos orcamentarios e na preservacao de
situaces juridicas consolidadas.

No campo da seguranca publica, a Lei n® 14.735/2023, que institui a Lei Organica Nacional
das Policias Civis, embora ndo discipline diretamente a organizacdo das policias cientificas
estaduais, reconhece a relevancia das unidades técnico-cientificas e indica a necessidade de
adequar estruturas e carreiras as exigéncias tecnologicas e probatorias contemporaneas.
Paralelamente, estudos sobre autonomia dos érgdos de pericia criminal apontam que diversos
estados vém adotando modelos em que a pericia oficial possui 6rgdo e quadro de pessoal proprios,
o0 que implica reavaliacdo das categorias auxiliares vinculadas as atividades periciais.

A partir desse quadro, a proposta de modernizar cargos técnico-operacionais da Policia
Cientifica de Goias insere-se em trajetoria que ja vem sendo percorrida por outras unidades da
federacdo: redefinir atribuicGes, elevar niveis de escolaridade exigidos para funcfes de apoio
técnico e alinhar perfis de ingresso as demandas da cadeia de custodia, tudo isso mediante lei

especifica e observancia estrita das balizas constitucionais aplicaveis.

2.5 Modelos organizacionais comparados na pericia oficial

A experiéncia de outros estados revela diferentes arranjos para estruturar 0s cargos
auxiliares ligados a pericia oficial, especialmente no que se refere ao nivel de escolaridade exigido
e ao escopo das atribuigdes. Para os fins deste trabalho, destacam-se os modelos de Sdo Paulo,
Parana, Santa Catarina, Rio Grande do Sul e Espirito Santo, com aten¢éo voltada aos cargos de
apoio técnico-operacional.



Em S&o Paulo, a Superintendéncia da Policia Técnico-Cientifica (SPTC) retne o Instituto
Médico-Legal e o Instituto de Criminalistica, atuando como 6rgéo técnico-cientifico vinculado
diretamente a Secretaria de Seguranca Publica. No &mbito desse sistema, a legislacao estadual e os
editais de concursos publicos indicam um conjunto de cargos auxiliares especificos: Atendente de
Necrotério Policial, Auxiliar de Necropsia, Desenhista Técnico-Pericial, Fotografo Técnico-
Pericial, Papiloscopista Policial, Auxiliar de Papiloscopista e Técnico de Laboratorio. Em regra,
tais funcbes exigem ensino médio completo e desempenham atividades como remocdo e
preparacdo de cadaveres, apoio a exames necroscopicos, registro fotografico de locais e vestigios,
elaboracdo de desenhos e esquemas técnicos, coleta e tratamento de impressdes papilares e
execucdo de tarefas laboratoriais sob supervisdo do perito. Trata-se, portanto, de um quadro auxiliar
numeroso, com escopo bem delimitado e requisitos de formacdo ja superiores ao nivel
fundamental.

No Parana, a Policia Cientifica conta com o Quadro Proprio dos Peritos Oficiais (QPPO),
que abrange, entre outras, as carreiras de Perito Oficial Criminal e Técnico de Pericia Oficial. O
Técnico de Pericia Oficial figura como cargo de apoio técnico, com exigéncia de nivel médio ou
técnico e atribuices voltadas ao auxilio direto na execugdo de exames, manuseio de materiais,
operacdo de equipamentos e cumprimento de rotinas vinculadas a cadeia de custddia, sempre sob
coordenacdo da autoridade pericial. Ainda que o desenho normativo seja distinto do modelo
paulista, também se observa a existéncia de um cargo auxiliar transversal, pensado para atuar em
diferentes ambientes periciais.

Em Santa Catarina, a evolucdo do antigo Instituto Geral de Pericias resultou na atual Policia
Cientifica, cujo quadro de pessoal foi reorganizado pela Lei n°® 15.156/2010 e, mais recentemente,
pela Lei n° 19.602/2025. Essas normas instituem, além de cargos de peritos, funcBes auxiliares
como Técnico Pericial e Agente da Autoridade Pericial, vinculados diretamente a Policia
Cientifica. As atribuicBes desses cargos incluem apoio técnico-operacional a exames periciais,
realizacdo de atividades de campo e de laboratorio, operacdo de sistemas de registro e suporte
administrativo especializado as unidades periciais, com exigéncia de escolaridade mais elevada do
que a tradicionalmente observada em cargos de apoio criados nas décadas de 1960 e 1970.

No Rio Grande do Sul, o Instituto-Geral de Pericias (IGP) é érgdo previsto na Constitui¢éo
Estadual e disciplinado por leis complementares que definem suas carreiras e competéncias. O

quadro de pessoal € organizado em carreiras periciais (criminalistica, medicina legal, identificagdo)



e em cargos auxiliares que dao suporte a atividade finalistica, incluindo funcées de nivel médio
ligadas a identificacdo, atendimento ao publico e apoio técnico-administrativo nas unidades
periciais. Ainda que o foco normativo recaia sobre a consolidada autonomia institucional do I1GP,
a existéncia de quadro de apoio estruturado evidencia preocupacao em reservar aos peritos o nicleo
da atividade técnico-cientifica, cercado de suporte operacional especializado.

No Espirito Santo, a Lei Complementar n°® 1.062/2023 estruturou a Policia Cientifica do
Estado do Espirito Santo (PCIES) com trés carreiras: Perito Oficial Criminal, Perito Oficial
Médico-Legista e Assistente de Pericia. A legislacdo define expressamente os Assistentes de
Pericia como auxiliares de natureza técnica na atividade finalistica da PCIES, incumbidos de apoiar
exames, manusear materiais, auxiliar em necropsias, operar equipamentos e realizar outras tarefas
compativeis com formacéo técnica. Normas complementares estabelecem que o ingresso no cargo
de Assistente de Pericia exige ensino médio profissionalizante ou ensino médio completo com
curso técnico (como Técnico em Necropsia, Radiologia, Enfermagem, Laboratorio, Anélises
Clinicas, Biotecnologia, Eletronica, Eletrotécnica, Computacdo Grafica ou Design Grafico), além
de Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria “B”. O modelo capixaba, portanto, consolida uma
Unica carreira auxiliar técnica, com mdaltiplas formagdes admissiveis e atuacdo transversal em
diferentes contextos periciais.

Em conjunto, esses exemplos mostram que varios estados vém adotando estruturas em que
os cargos auxiliares da pericia oficial sdo concebidos como fungdes técnicas, com exigéncia
minima de nivel médio (geralmente acrescido de formacdo técnica especifica) e atribuicdes
integradas as rotinas de laboratorio, necropsia, documentacdo de vestigios e operacdo de sistemas
de registro. Esses referenciais ndo sdo tomados aqui como padrdes a serem simplesmente
replicados, mas como experiéncias que oferecem parametros concretos para a discussao, em secoes
posteriores, sobre a modernizagdo dos cargos técnico-operacionais da Policia Cientifica do Estado

de Goias.
3METODOLOGIA
A presente pesquisa caracteriza-se como aplicada, pois busca produzir conhecimento

orientado a solucdo de um problema concreto: a inadequagdo dos cargos técnico-operacionais da

Policia Cientifica do Estado de Goias as exigéncias contemporaneas da atividade pericial e da



cadeia de custddia. A abordagem adotada é qualitativa, tendo em vista que o estudo se concentra
na interpretacdo de normas, estruturas organizacionais e referenciais tedricos, sem o emprego de
instrumentos de quantificacdo estatistica.

Quanto aos objetivos, a pesquisa apresenta carater exploratorio e descritivo. O componente
exploratério justifica-se pelo aprofundamento analitico necessario no contexto institucional
especifico da Policia Cientifica goiana, tema com reduzida producao cientifica diretamente voltada
a estrutura de cargos auxiliares. O componente descritivo manifesta-se no exame sistemético da
configuracdo atual dos cargos técnico-operacionais, de suas atribuicdes legais e dos requisitos de
provimento estabelecidos pela legislacdo estadual.

Os procedimentos técnicos compreendem pesquisa bibliografica e pesquisa documental. A
pesquisa bibliogréafica apoia-se em obras de direito administrativo, processo penal e ciéncias
forenses, além de artigos cientificos publicados em periédicos com revisdo por pares, selecionados
com base em critérios de relevancia tematica, atualidade e rigor académico. A pesquisa documental
abrange a andlise da legislacdo federal e estadual pertinente, incluindo o Cédigo de Processo Penal,
a Lei n° 13.964/2019, a Lei Estadual n® 6.725/1967, o Decreto Estadual n® 213/1970 e a Lei
Estadual n°® 16.897/2010, entre outros atos normativos que disciplinam a atividade pericial e a
estrutura de cargos da Policia Cientifica.

Complementa o conjunto de procedimentos a analise comparativa de modelos
organizacionais adotados pelas policias cientificas de Sdo Paulo, Parana, Santa Catarina, Rio
Grande do Sul e Espirito Santo, com foco especifico nas estruturas de cargos auxiliares, nos
requisitos de ingresso e nas atribuicBes ligadas a cadeia de custddia. Esse procedimento visa
identificar tendéncias e parametros institucionais que possam subsidiar a proposta de modernizacéo
aplicada a realidade goiana.

A andlise dos dados é conduzida de forma interpretativa, buscando estabelecer relagdes
entre a configuracdo atual dos cargos técnico-operacionais, as exigéncias normativas da cadeia de
custodia e as diretrizes propostas para sua modernizacgdo, & luz dos principios da eficiéncia e da
seguranca juridica que regem a administracdo publica. O percurso analitico parte do diagnostico
histérico-normativo da estrutura vigente, avanca para o cotejo com modelos comparados e
desemboca na formulagdo de propostas orientadas por evidéncias extraidas da literatura e da

experiéncia legislativa de outros estados.
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Por se tratar de pesquisa exclusivamente bibliografica e documental, sem coleta de dados
junto a participantes humanos identificaveis, ndo ha necessidade de submissdo ao Comité de Etica

em Pesquisa (CEP) nem de elaboragdo de Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE).

4 RESULTADOS E DISCUSSOES

4.1 Diagndstico dos cargos técnico-operacionais da Policia Cientifica de Goias

A analise da legislacdo estadual revela que os quatro cargos técnico-operacionais da Policia
Cientifica de Goias — Auxiliar de Autopsia, Auxiliar de Laboratorio Criminal, Desenhista
Criminalistico e Fotografo Criminalistico — preservam, em suas linhas essenciais, 0 mesmo
desenho normativo fixado em 1967 e detalhado pelo Decreto n° 213/1970: cargos de Classe Unica,
com atribuicdes estreitas e exigéncia de nivel fundamental de escolaridade. A Lei n° 16.897/2010,
que reorganizou a carreira pericial goiana, estruturou classes e niveis de subsidio para essas
funcbes, mas ndo alterou os requisitos de ingresso nem ampliou o escopo de atribui¢es de forma
a contemplar as exigéncias que a cadeia de custddia viria a impor nove anos depois, com a Lei n°
13.964/20109.

Essa imobilidade normativa produz um desajuste concreto. Os artigos 158-A a 158-F do
CPP estabelecem que a documentacédo, o registro e o controle dos vestigios em cada etapa do
processamento probatdrio sdo deveres institucionais cujo descumprimento pode comprometer a
validade da prova. No entanto, a estrutura de cargos auxiliares goiana ndo foi desenhada para esse
nivel de exigéncia: suas atribuicdes legais refletem uma ldgica de execucdo de tarefas isoladas —
necropsias, analises laboratoriais, fotografias, desenhos —, e ndo de participacdo informada em um
processo continuo de gestdo de vestigios com relevancia probatdria direta.

Dois aspectos desse desajuste merecem atencdo especifica. O primeiro é o cargo de
Desenhista Criminalistico, cuja funcdo original — producéo de croquis, plantas e representagdes
gréficas manuais — foi progressivamente absorvida por ferramentas digitais de imagem,
modelagem e diagramacédo, reduzindo sensivelmente o aproveitamento efetivo do cargo no
cotidiano pericial. O segundo é a auséncia de um cargo técnico transversal, capaz de atuar em

diferentes ambientes — local de crime, necropsia e laboratério — com formagdo minima
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compativel com as demandas da cadeia de custddia, lacuna que todos os demais estados

examinados ja trataram, com maior ou menor amplitude, em suas reformas recentes.

4.2 O que os modelos estaduais ensinam para Goias

A comparacéo das estruturas auxiliares de Séo Paulo, Parana, Santa Catarina, Rio Grande
do Sul e Espirito Santo ndo revela um modelo Gnico, mas permite identificar dois movimentos
convergentes. O primeiro € a elevacdo do piso de escolaridade: em todos os estados analisados, a
exigéncia minima predominante para cargos auxiliares ligados diretamente a atividade pericial é o
ensino médio completo, em geral acrescido de formacéo técnica em area correlata, ao passo que
Goiés ainda admite o ingresso com nivel fundamental para fun¢bes que atuam sobre vestigios com
relevancia probatdria direta. O segundo movimento é a concentragdo de funcBes: enquanto a
estrutura goiana distribui o apoio operacional entre quatro cargos com atribuices muito
especificas, os modelos mais recentes tendem a criar um Unico cargo técnico de apoio — como o
Técnico de Pericia Oficial no Parand, o Agente da Autoridade Pericial em Santa Catarina e 0
Assistente de Pericia no Espirito Santo —, com atribuicfes transversais que cobrem locais de
crime, necropsia, laboratério e documentacéo.

Esses dois movimentos ndo sao independentes: a ampliacdo do escopo de atribuicdes sé é
viavel quando acompanhada de perfil de formacdo mais robusto. Um servidor que atua tanto no
apoio a necropsias quanto na coleta de vestigios em locais de crime, na operagdo de sistemas de
registro e na documentacdo de materiais para laboratorio precisa de um repertorio de competéncias
técnicas e procedimentais que ndo se adquire com ensino fundamental. Os modelos estaduais
analisados parecem ter percebido essa relacdo, estruturando cargos de apoio que combinam
escolaridade e transversalidade de forma articulada.

Para Goiés, essa licdo tem implicacéo direta: o problema ndo se resolve apenas elevando o
requisito de escolaridade dos cargos existentes, mas pela criagdo de um cargo novo que incorpore,
desde sua concepcdo, os dois elementos que a estrutura atual ndo oferece: formacgdo técnica

especifica e capacidade de atuacdo integrada ao longo da cadeia de custodia.

4.3 Proposta de modernizagéo
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A partir do diagnostico e dos referenciais comparados, a modernizacdo da estrutura de
cargos técnico-operacionais da Policia Cientifica de Goias organiza-se em duas frentes
simultaneas, juridicamente compativeis e institucionalmente vidveis. A minuta de proposta
legislativa que instrumentaliza essas diretrizes encontra-se no Apéndice A deste trabalho.

A primeira frente é a criacdo do cargo de Agente de Policia Cientifica, concebido como
funcéo técnico-operacional transversal, com atuacao nos ambientes de pericia criminal e médico-
legal. O requisito de ingresso proposto é diploma ou certificado de concluséo de curso de graduagéo
em nivel superior em qualquer area de formacdo, expedido por instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC), acrescido de Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) na categoria
"B". Esse padrdo de exigéncia alinha o novo cargo ao patamar ja consolidado em Goias para
Agentes, Escrivaes e Papiloscopistas da Policia Civil e para pracas da Policia Militar e do Corpo
de Bombeiros Militar, refor¢cando a coeréncia interna do sistema de seguranca publica estadual e
reconhecendo que as fungdes de apoio a cadeia de custddia demandam formacdo compativel com
sua relevancia probatdria.

As atribuicdes do Agente de Policia Cientifica abrangeriam o apoio direto aos peritos em
exames de locais de crime, necropsias e analises laboratoriais; a coleta, o acondicionamento e o
registro de vestigios conforme os protocolos da cadeia de custddia; a operacdo de sistemas
informatizados de rastreamento e arquivamento de evidéncias; o registro fotografico e digital de
cenas e materiais; a producdo de documentacdo grafica por meios digitais; e o apoio logistico as
unidades periciais, incluindo conducgdo de veiculos oficiais. Esse escopo transversal permitiria ao
novo cargo cobrir, em um perfil anico e mais qualificado, as fun¢des hoje dispersas entre 0s quatro
cargos auxiliares existentes.

A segunda frente é a atualizacdo das atribui¢cGes dos cargos existentes e a elevacao do
requisito de escolaridade para ingresso, sem extincdo de cargos nem prejuizo aos servidores
atualmente investidos, cujos direitos sdo integralmente preservados. Para novos ingressantes nos
cargos de Auxiliar de Autdpsia, Auxiliar de Laboratério Criminal, Fotdgrafo Criminalistico e
Desenhista Criminalistico, propde-se a elevagdo do requisito minimo para nivel superior em
qualquer area, nos mesmos moldes do Agente de Policia Cientifica. No caso do Desenhista
Criminalistico, a revisao de atribuicBes deve incorporar formalmente o uso de ferramentas digitais
de modelagem, diagramacdo e representacéo grafica, reconhecendo a transformacéo tecnoldgica ja

em curso.
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Esse modelo de transicdo nédo é estranho ao ordenamento juridico goiano. Em 2008, quando
a Lei n® 16.303 elevou de ensino médio para nivel superior o requisito de ingresso nas carreiras de
pracas da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goids, a alteragdo produziu
efeitos exclusivamente para novos concursos, sem impor qualquer exigéncia de adequacgédo aos
pracas ja investidos, cujos direitos e situacdes juridicas foram integralmente preservados. A
proposta ora formulada adota a mesma légica, consolidada e juridicamente segura, aplicando-a aos
cargos técnico-operacionais da Policia Cientifica.

Do ponto de vista da gestdo de pessoal, a estratégia de implantacdo € progressiva: novos
concursos priorizardo vagas para o Agente de Policia Cientifica, e as vagas que se tornarem
desocupadas nos cargos auxiliares tradicionais poderdo ser gradualmente convertidas em vagas
para 0 novo cargo, mediante lei especifica, compondo um quadro auxiliar mais coeso e qualificado
ao longo do tempo. O detalhamento normativo dessa proposta, incluindo a redacgéo articulada dos

dispositivos legais sugeridos, consta integralmente no Apéndice A.

5 CONSIDERACOES FINAIS

A cadeia de custodia, ao ser positivada pela Lei n°® 13.964/2019, ndo criou apenas
obrigacGes procedimentais: ela redefiniu o padréo de responsabilidade institucional sobre a prova
pericial, tornando cada elo do processamento de vestigios juridicamente relevante. Nesse cenario,
manter uma estrutura de cargos auxiliares concebida em 1967 — com atribui¢des fragmentadas e
requisito de ingresso de nivel fundamental — equivale a sustentar, na base operacional da pericia,
uma fragilidade que o proprio ordenamento juridico passou a ndo tolerar.

A modernizacdo proposta neste trabalho ndo é, portanto, apenas uma questdo de atualizagédo
administrativa. E uma resposta necesséria a exigéncia de que a Policia Cientifica do Estado de
Goiés produza prova pericial cuja integridade seja demonstravel em cada etapa, por profissionais
com formacgdo compativel com essa responsabilidade. A criacdo do Agente de Policia Cientifica e
a atualizacdo das atribuicGes dos cargos existentes representam o caminho mais seguro — juridica
e institucionalmente — para alcancar esse objetivo sem ruptura com os direitos dos servidores
atualmente investidos.

O precedente da Lei n® 16.303/2008, que elevou para nivel superior o requisito de ingresso

nas carreiras de pracas da PMGO e do CBMGO sem qualquer prejuizo aos entdo investidos,
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demonstra que Goias ja trilhou esse caminho e sabe fazé-lo. Aplicar a mesma ldgica a Policia
Cientifica €, antes de uma inovacdo, um alinhamento tardio ao padrdo que o préprio Estado
consolidou para suas demais carreiras de seguranca publica.

Estudos futuros poderdo avancar nas dimensdes que esta pesquisa, por sua natureza
bibliografica e documental, ndo alcancou: o perfil de escolaridade atual do quadro auxiliar da
SPTC-GO, os custos estimados de implantacéo, a percepcdo dos servidores sobre as mudancas
propostas e 0s impactos mensuraveis sobre a qualidade da prova pericial ao longo do tempo. Essas
contribui¢cbes serdo essenciais para transformar as diretrizes aqui delineadas em politica publica

efetiva.
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APENDICE A — MINUTA DE PROJETO DE LEI DE MODERNIZACAO DOS CARGOS
TECNICO-OPERACIONAIS DA POLICIA CIENTIFICA DO ESTADO DE GOIAS

Trata-se de proposta legislativa elaborada pelo autor com base nos resultados da pesquisa, com 0
objetivo de subsidiar eventual iniciativa de modernizacdo dos cargos técnico-operacionais da
Policia Cientifica do Estado de Goias, conforme diretrizes desenvolvidas na se¢do 4.3 deste artigo.
A minuta tem natureza sugestiva e devera ser submetida ao processo legislativo estadual cabivel,

com os ajustes técnicos e orcamentarios que se fizerem necessarios.

PROJETODE LEIN° __  DE DE DE 2026

Altera a Lei n® 16.897, de 26 de janeiro de 2010, para criar o cargo de Agente de Policia
Cientifica, atualizar os requisitos de ingresso nos cargos técnico-operacionais da Policia Cientifica
do Estado de Goiés e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do art. 10 da
Constituigdo Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n° 16.897, de 26 de janeiro de 2010, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

"Art. - A Fica criado, no ambito da Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica, o
cargo de Agente de Policia Cientifica, integrante da carreira policial da Policia Cientifica do Estado
de Goias, com as seguintes caracteristicas:

| — natureza: técnico-operacional, de provimento efetivo;

Il — requisitos de ingresso: diploma ou certificado de concluséo de curso de graduacdo em
nivel superior em qualquer area de formacdo, expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), e Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), no
minimo, na categoria "B";

1l — atribui¢cBes: apoiar diretamente os peritos criminais e médicos-legistas no
processamento de locais de crime, necropsias e analises laboratoriais; auxiliar em procedimentos
de necropsia, incluindo o preparo, posicionamento e acondicionamento de corpos € o transporte de
materiais bioldgicos com observancia dos protocolos sanitarios vigentes; coletar, identificar,

acondicionar e preservar vestigios e amostras obtidos em locais de crime e em exames periciais,
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cumprindo rigorosamente os protocolos de cadeia de custodia, incluindo lacre, etiquetagem e
documentacdo de cada etapa; preparar amostras, reagentes e materiais para analises laboratoriais,
operando equipamentos de uso rotineiro sob supervisdo do perito responsavel; operar sistemas
informatizados de rastreamento e arquivamento de evidéncias, com registro de entrada, saida e
movimentacdo de materiais; realizar o registro fotografico e videografico de locais de crime,
vitimas, vestigios e objetos de interesse pericial, com uso de técnicas forenses e equipamentos
digitais; produzir documentacdo grafica por meios digitais, incluindo plantas, croquis e
representacOes técnicas de interesse pericial; prestar apoio logistico as unidades periciais; conduzir
veiculos oficiais da Policia Cientifica no exercicio das atividades institucionais, com observancia
das normas de transito e dos regulamentos internos; e exercer demais atividades correlatas
definidas em regulamento.

Paragrafo unico. O cargo de Agente de Policia Cientifica integra o Quadro de Pessoal da
Policia Cientifica do Estado de Goias, com classes e niveis de subsidio definidos em lei especifica,
observada a paridade com as demais carreiras técnico-operacionais de nivel superior da Policia
Cientifica."

Art. 2° Os requisitos de ingresso nos cargos de Auxiliar de Autdpsia, Auxiliar de
Laboratorio Criminal, Fotégrafo Criminalistico e Desenhista Criminalistico, previstos na Lei n°
16.897/2010, passam a exigir, para novos provimentos, diploma ou certificado de conclusdo de
curso de graduacdo em nivel superior em qualquer area de formacdo, expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

§ 1° A alteragdo prevista no caput deste artigo aplica-se exclusivamente a novos
provimentos, ndo alcancando os servidores atualmente investidos nos respectivos cargos, cujos
direitos, vencimentos e situac@es juridicas consolidadas ficam integralmente preservados.

8 2° As atribuicdes dos cargos de que trata o caput deste artigo ficam atualizadas para
incluir, expressamente, o cumprimento dos protocolos de cadeia de custodia previstos nos arts.
158-A a 158-F do Decreto-Lei n° 3.689, de 3 de outubro de 1941 (Cédigo de Processo Penal), e a
utilizacdo de ferramentas tecnoldgicas digitais pertinentes as respectivas funcdes.

8 3° As atribuicbes do cargo de Auxiliar de Autopsia ficam atualizadas para: auxiliar
diretamente o médico-legista na realizacdo de necropsias e exames cadaveéricos, incluindo preparo,
posicionamento e acondicionamento do corpo; coletar, identificar, acondicionar e preservar

amostras bioldgicas e materiais obtidos durante exames necroscopicos, em observancia aos
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protocolos de cadeia de custodia; registrar por meios digitais as etapas procedimentais da necropsia,
incluindo o preenchimento de formularios eletrdnicos de controle de vestigios; higienizar,
organizar e controlar instrumentais e equipamentos utilizados em necropsias; transportar e entregar
corpos e materiais biol6gicos com observancia dos protocolos sanitarios e de cadeia de custddia;
conduzir veiculos oficiais da Policia Cientifica no exercicio das atividades institucionais, com
observancia das normas de transito e dos regulamentos internos; e exercer demais atividades
correlatas definidas em regulamento.

8§ 4° As atribuicdes do cargo de Auxiliar de Laboratério ficam atualizadas para: receber,
conferir, catalogar e guardar vestigios e materiais encaminhados para analise laboratorial, com
registro em sistema informatizado de rastreamento; preparar amostras, reagentes e solugdes para
realizacdo de exames laboratoriais sob supervisdo do perito responsavel; operar equipamentos
laboratoriais de uso rotineiro, como balancas analiticas, centrifugas, microscopios épticos e
espectrofotdmetros, conforme protocolo; controlar o estoque de materiais, reagentes e insumos
laboratoriais, com registro de entrada e saida; cumprir rigorosamente os protocolos de cadeia de
custddia na manipulacdo de todos os materiais recebidos e processados, incluindo lacre,
etiquetagem e documentacdo de cada etapa; descartar adequadamente materiais bioldgicos e
quimicos conforme normas de biosseguranca e regulamentacdo ambiental vigente; conduzir
veiculos oficiais da Policia Cientifica no exercicio das atividades institucionais, com observancia
das normas de transito e dos regulamentos internos; e exercer demais atividades correlatas
definidas em regulamento.

8 5% As atribui¢Bes do cargo de Fotografo Criminalistico ficam atualizadas para: auxiliar
diretamente o perito criminal no processamento de locais de crime, atuando de forma integrada nas
etapas de isolamento, observacdo, fixacdo, coleta e acondicionamento de vestigios, sob orientacéo
técnica do perito responsavel; realizar o registro fotografico e videografico sisteméatico dos locais
de crime, vitimas, vestigios e objetos de interesse pericial, com uso de equipamentos digitais e
técnicas forenses, incluindo fotografia com luz forense, macrofotografia e fotogrametria; organizar,
catalogar e arquivar digitalmente os registros produzidos em sistemas informatizados
institucionais, com observancia dos protocolos de cadeia de custodia; produzir imagens para
composicdo de laudos periciais e apresentacdo em juizo, vedada qualquer alteracdo de contetdo

probatdrio; conduzir veiculos oficiais da Policia Cientifica no exercicio das atividades
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institucionais, com observancia das normas de transito e dos regulamentos internos; e exercer
demais atividades correlatas definidas em regulamento.

8§ 6° As atribuigdes do cargo de Desenhista Criminalistico ficam atualizadas para: produzir
plantas, croquis, diagramas, esquemas técnicos e representacdes gréficas de locais de crime por
meios digitais, utilizando softwares de design, modelagem 2D e 3D e computacéo gréafica forense;
elaborar reconstrucdes graficas digitais de cenas, trajetorias balisticas, dindmicas de acidentes e
demais representacBes de interesse pericial; produzir ilustragdes técnicas para composicdo de
laudos e relatérios periciais, com precisdo dimensional e observancia dos padrfes técnicos
estabelecidos pela instituicdo; organizar e arquivar digitalmente as producdes graficas com
metadados de identificacdo e vinculagdo ao respectivo caso pericial; apoiar a elaboracdo de
materiais visuais destinados a apresentacdo de provas em juizo ou em procedimentos de
investigacdo criminal; conduzir veiculos oficiais da Policia Cientifica no exercicio das atividades
institucionais, com observancia das normas de transito e dos regulamentos internos; e exercer

demais atividades correlatas definidas em regulamento.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagé&o.



